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PRESENTACION

“En Colombia entre enero y diciembre de 2022 se crearon 310.731 unidades
productivas, 1% mas que en el mismo periodo de 2021, cuando nacieron 307.679
empresas. Del total de unidades registradas durante el 2022, el 73,8%
corresponden a personas naturales y 26,2% a sociedades.”

Las Camaras de Comercio en Colombia, como delegatarias legales de funciones
publicas se constituyen en un modelo de colaboracion publico — privado a través de
las cuales se realizan los fines constitucionales de promocion de la prosperidad
general del empresariado, de la libertad de empresa como base del desarrollo
nacional, de solidaridad y de participacion en la vida econdmica nacional.

"Durante la vigencia 2022, se continuo con la consolidacion de los “Mas de 684
mil servicios de apoyo empresarial prestaron en 2021 las Camaras de Comercio
en todo el pais. Las Camaras de Comercio de Colombia han focalizado sus
esfuerzos en el desarrollo de programas para la repotenciacion y el crecimiento
empresarial en todas las regiones del pais, logrando consolidar la prestacion de
servicios para el fortalecimiento de las micro, pequefas y medianas empresas.

Se destaca el Roll de las Cadmaras de Comercio en Colombia, siendo personas
juridicas sin &nimo de lucro, de caracter corporativo y gremial, sujetas en la ejecucion
de todos sus actos de administracion, gestion y contratacion al derecho privado, las
cuales tienen como fines defender y estimular los intereses generales del
empresariado en Colombia, y llevar los registros mercantil, de las entidades sin &nimo
del lucro y el registro Unico de proponentes delegados legalmente, sin que formen
parte integrante de la administracion publica ni al régimen legal aplicable.

Las Camaras de Comercio estan sujetas en sus actos de administracion, gestion y
contratacion, a las normas de caracter publico que les sean aplicables a los
particulares que ejercen funciones administrativas por delegacion legal, cuando asi se
disponga expresamente en las mismas, la cual tiene diferencias con la aplicable a los
delegatarios de funciones publicas en virtud de un contratos o un acto administrativo,
las cuales que deberan ser tenidas en cuenta por tratarse de normas de aplicacion.

De conformidad con lo dispuesto en la norma, bajo los lineamientos actuales de la
Superintendencia de Sociedades, se presenta el resultado de la gestion de la
Camara de Comercio de Pamplona para la vigencia 2022, haciendo una
presentacion de la estructura interna, el contexto econdmico, gestion de los
Reglstros Puablicos, Atencion al usuarlo Presupuesto Administrativa y de Control

Presidente Ejecutivo
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PRESENTACION ESTRATEGICA DE LA ENTIDAD
2022 - 2026

PLANEACION ESTRATEGICA - CAMARA DE COMERCIO DE PAMPLONA

Durante la vigencia 2022, la aplicacién del Plan Estratégico permiti6 poner en marcha el
desarrollo de Programas y Proyectos encaminados en el Planteamiento Estratégico de la
entidad. El presente documento hace alusion a la importancia que tienen las empresas de
ser mas competitivas en el mercado, especialmente en materia de calidad. Es por ello,
que las organizaciones han optado por estar mas y mejor preparadas ante el ambiente
tenaz que se les presenta dia a dia, a fin de asegurar su supervivencia en el mercado,
para lo cual deben propiciar los procesos de calidad pertinentes y asi mismo garantizar la
satisfaccion al cliente.

PREMISAS PARA EL PLAN ESTRATEGICO - TENDENCIAS
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Es importante indicar, que una organizaciéon no debe adaptarse a un plan, sino
gue éste debe adaptarse a la organizacion, debido a que cada empresa posee
caracteristicas particulares inherentes a ella. Podemos afirmar que las
caracteristicas de un producto o servicio determinan el nivel de satisfaccion del
cliente. Estas caracteristicas incluyen no sélo las caracteristicas de los bienes o
servicios principales que se ofrecen, sino también las caracteristicas de los
servicios que les rodean.

Por lo anterior, para el desarrollo de los programas y proyectos a ejecutarse
desde la Camara de Comercio de Pamplona se enmarcaran en las lineas de
Desarrollo y las tendencias descritas;

PREMISAS BASE

Innovacion.
Emprendimiento.
Aceleracion — Fortalecimiento y Desarrollo Empresarial

PREMISAS COMO HERRAMIENTA

Conocimiento
Virtualidad — Entornos.

PREMISAS DE ALTO IMPACTO

Internacionalizacion.

La satisfaccion de las necesidades y expectativas del cliente constituye el
elemento mas importante de la gestion estratégica de la Camara de Comercio y la
base del éxito de una empresa. Por este motivo es imprescindible tener
perfectamente definido para cada linea de Desarrollo el concepto de satisfaccion
de sus clientes desarrollando sistemas de mediciéon de satisfaccion y creando
modelos de respuesta inmediata ante la posible insatisfaccion. Agregar un valor
afiadido al producto adicionando caracteristicas de servicio puede aumentar la
satisfaccion y decantar al cliente por nuestro producto.
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PREMISAS - LUEGO DEL COVID 19
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Ante un
empobrecimiento
colectivo, tener la

capacidad de
levantarse y
reinventarse como
ser humano y como
lider, para redisefar
estrategias que nos
lleven a superar

momentos dificiles,

hoy agudizados con

Adaptarnos
rapidamente a
nuevas realidades
econdémicas,
sociales y culturales
para encontrar
soluciones
inmediatas a los
desafios que se nos
presentan y vivir en
la nueva
"normalidad”.

Cambios en la
manera de pensar,
de actuar y de
trabajar, para salir
adelante,
anticiparnos,
reaccionar con
pertinencia y
oportunidad, y salir
fortalecidos.

Nuevos esquemas
normativos, nuevos
procesos internos,
nueva cultura
organizacional.

Analisis de la
informacion, para
hacer una lectura

rapida de la

situacion para
tomar decisiones y

actuar en i
consecuencia.

la pandemia.

La pandemia del COVID-19 ha generado nuevos y multiples desafios para todos
los paises del mundo, pero especialmente para los de América Latina y el Caribe,
con impactos aun impredecibles en el logro de la Agenda 2030 y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

Es en este contexto donde la prospectiva y los estudios de futuro se vuelven aln
mMAas necesarios para los paises de la region. El desarrollo de capacidades que
permitan la anticipacion, el disefio de escenarios y la modelacion del futuro son
pertinentes para reducir las incertidumbres en un mundo pospandemia.

Por esta razén, parte del proceso de transformacion institucional se enfoca
en el acompafiamiento que desde la Camara de Comercio de Pamplona se le
de a las partes interesadas, teniendo como orientacion el Emprendimiento,
Fortalecimiento y Aceleracion Empresarial; en el marco de las politicas
publicas y la articulacion institucional con actores de Desarrollo en el
Territorio.

#JuntosPodemos

Pronto la pandemia quedara en el pasado, pero el presente nos obliga a
fortalecernos y trabajar en equipo.

.CWA.”&(‘?;.:)
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Mision

Somos una organizacion privada, gremial, Sin Animo de Lucro, depositaria de fe
publica, dedicada a la prestacion eficiente de los servicios del Registro Unico
Empresarial y Social (RUES), asi como a la gestion, apoyo y desarrollo de
programas y proyectos para la generacion de oportunidades para potenciar el
Emprendimiento, el Fortalecimiento y la Aceleracion empresarial de la Region,
apoyados en la tecnologia e infraestructura adecuada, con un equipo humano
capacitado y comprometido que actla con principios y valores Corporativos.

Visién

Para el afio 2026 seremos reconocidos como la Organizacion gremial lider en el
desarrollo integral de nuestra regidén, mediante el acompafiamiento de proyectos
de emprendimiento, fortalecimiento y aceleracién empresarial; enmarcados en una
politica de modernizacion de los servicios registrales, el mejoramiento continuo y
una cultura organizacional de calidad.

Objetivos Corporativos
Proposito MEGA:

Aumentar la satisfaccion del cliente a través de la aplicacion eficaz del Sistema de
Gestién de Calidad de los Servicios Registrales, incluidos los procesos para la
mejora continua, asegurando la conformidad de los requisitos del cliente, los
legales y los reglamentarios aplicables; a su vez potenciar el Emprendimiento, el
Fortalecimiento y la Aceleracion empresarial de la Region, siendo generadores de
Desarrollo y Calidad de vida de la poblacion.

Como Lograrlo — Especifico: LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS

* Garantizar el acceso oportuno y de calidad de los servicios registrales y
facilitar la formalizacion como factor de competitividad.

» Gestionar los recursos institucionales para garantizar el cumplimiento de los
objetivos estratégicos y la Sostenibilidad de la organizacion.

» Generar una cultura del mejoramiento continuo.

* Promover el emprendimiento y la innovacién para fortalecer la Productividad y
crecimiento empresarial y procurar por la sostenibilidad de las empresas y la region.

.C,;.A%‘@.:)
O
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* Mejorar las capacidades técnicas y humanas del talento humano
en la institucion.

que labora

Objetivos estratégicos

¥ b

Gestionar los

Garantizar el Generar una Mejorar las

acceso recursos una cultura  emprendimiento y la  Capacidades
oportuno y técnicas y humanas
del
de calidad de institucionales del innovacion para  talento humano
los para mejoramiento que labora en la
continuo institucion.
servicios garantizar el fortalecer la
registralesy cumplimiento de Productividad y
crecimiento
facilitar la los objetivos empresarial y

formalizacién estratégicos y la procurar por la

como Sostenibilidad sostenibilidad de
factor de dela las empresas y
competitividad organizacion la region

Fuente: Camara de Comercio de Pamplona 2021
Estructura Organizacional

El siguiente Organigrama representa graficamente la estructura administrativa de
la Camara de Comercio de Pamplona.

REVISOR FISCAL I~

ASAMBLEA GENERAL I

CAMARA

ORGANIGRAMA*

JUNTA DIRECTIVA

PRESIDENTE EJECUTIVO I
100

CONTROL INTERNO 110

COMITE DE COMITE DE
ARCHIVO CALIDAD SGI
COMITE NIF I COMITE SSST I

SECRETARIA SERVICIOS || i
GENERAL GENERALES
120 130

REGISTROS PUBLICOS GESTION FINANCIERA SISTEMAS, COMPRAS E PROMOCION Y
200 300 INFRAESTRUCTURA DESARROLLO
400 500 .
COMITE DE
AUXILIAR DE REGISTROS AFILIADOS
I AUXILIAR UNIDAD DE
JURDICA PUBLICOS (CON FUNCIONES: ADMINSTRATVA AFLIADOS Y
210 DE ARCHIVO);
COMITEDE Y PINANCERA COMUNICACIONES
CONCILIACION ™™ AUXILIAR DE REGISTROS
[ PUBLICOS (CON FUNCIONES
CONCILIACION DE DIGITACION
220
AUXILIAR DE REGISTROS
[ PUBLICOS (CON FUNCIONES
DE DIGITACION) i I
AUXILIAR DE REGISTROS
—| PUBLICOS (CON FUNCIONES l
DE DIGITALIZACION) -
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Politica de Calidad, un proceso a la actualizacién de la Certificacion bajo la
Norma ISO 9001:2015

La Organizacion ha definido su politica de la calidad, a través de un trabajo en
equipo, mediante la clara definicion de los compromisos garantizando el
cumplimiento de los requisitos y mejora de la eficacia del Sistema de Gestion de la
Calidad. Dicha politica, esta orientada a alcanzar altos niveles de satisfaccion de
los comerciantes de la jurisdiccion, la misma es revisada para su continua
adecuacion, establece parametros de mejora continua, es comunicada y entendida
por toda la Organizacion.

“La Camara de Comercio de Pamplona como entidad depositaria de fe publica,
dedicada a la prestacion de servicios del Registro Gnico empresarial y social (RUES), y
la ejecucidn de programas y proyectos que benefician al sector productivo, generando

espacios de conciliacién, establece como compromiso brindar un servicio eficiente,
eficaz ,oportuno y veraz para cumplir con las necesidades y expectativas de las partes
interesadas; apoyados en: las competencias del personal , el mejoramiento de las
capacidades tecnoldgicas e infraestructura adecuada a los servicios prestados; sobre
la base de laimplementacién de un sistema integral de gestion, para cumplir con los
objetivos estratégicos y la optimizaciéon de recursos orientados a promover la cultura
de la mejora continua ,mitigando el impacto ambiental de las actividades derivadas del
servicio, proporcionando un ambiente y condiciones de trabajo seguros y saludables,
de conformidad con los requisitos legales.”

Red de Procesos de la Camara de Comercio de Pamplona

MAPA DE PROCESOS DE LA CAMARA DE COMERCIO DE PAMPLONA

C PROCESOS ESTRATE
ENTRADAS SALIDAS
R o
T )
’ﬁ. e \)
P

Satisfaccion de

Necesidades y Necesidades y

expectativas Expectativas
de las Partes de las partes
Interesadas Interesadas

Aprobado 02/10/2017
Vs. 9001:2015
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LOGROS OBTENIDOS EN RELACION CON LOS REGISTROS PUBLICOS,
ATENCION AL USUARIO Y AREA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA PARA LA
VIGENCIA 2022.

1. Gestion Registros Publicos:

1.1 Actividades adelantadas para perfeccionar o incrementar la eficiencia y
calidad en la prestacion de los servicios publicos de registro:

Uno de los principales objetivos de la Camara de Comercio de Pamplona ha sido
trabajar en la virtualizacion de los tramites de los Registros Publicos, facilitando la
formalidad empresarial y comercial a través del fortalecimiento y ampliacion de los
servicios registrales, incrementar la efectividad y celeridad en los procesos de
constitucion de empresas, asi como la eficiencia, calidad y confiabilidad en la
prestacion del servicio.

En el articulo 166 del mencionado Decreto se establece que al Registro Unico
Empresarial (RUE) de que trata el articulo 11 de la Ley 590 de 2000, que en
pasado integré el Registro Mercantil y el Registro Unico de Proponentes, se
incorporaran e integraran las operaciones de los siguientes registros y conforman
lo que hoy se conoce como el Registro Unico Empresarial y Social (RUES)

i.) Registro Mercantil.
ii.) Registro Unico de Proponentes.

iii.) El Registro de Entidades sin Animo de Lucro creado por el Decreto 2150 de
1995;

iv.)El Registro Nacional Publico de las personas naturales y juridicas que
ejerzan la actividad de vendedores de Juegos de Suerte y Azar de que
trata la Ley 643 de 2001,

v.) El Registr6 Publico de Veedurias Ciudadanas; (aplicara solo cuando se
matricule o inscriba).

vi.) El Registro Nacional de Turismo de que trata la Ley 1101 de 2006;

vii.) El Registro de Entidades Extranjeras de Derecho Privado sin Animo
de Lucro con domicilio en el exterior que establezcan negocios permanentes
en Colombia de que trata el Decreto 2893 de 2011y

vii.)  El Registro de la Economia Solidaria de que trata la Ley 454 de 1998.
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El presente Decreto Ley dispuso que en adelante se denominara Registro Unico
Empresarial y Social -RUES-, "el cual sera administrado por las Camaras de
Comercio atendiendo a criterios de eficiencia, economia y buena fe, para brindar
al Estado, a la sociedad en general, a los empresarios, a los contratistas, a las
entidades de economia solidaria y a las entidades sin animo de lucro una
herramienta confiable de informacion unificada tanto en el orden nacional como en
el internacional.”

Dentro de las acciones encaminadas al mejoramiento en la prestacion del servicio
publico y la incorporacién de los diferentes elementos normativos, la Camara de
Comercio de Pamplona dispuso de un procedimiento adecuado, guias, material de
consulta en el entorno web y en las instalaciones de la entidad, con informacién
precisa y oportuna que facilitan los tramites registrales normados.

Los tramites registrales que durante la vigencia 2022 se atendieron de
manera virtual son:

Matricula de persona natural

Matricula de personas juridicas comerciantes
Inscripcion de personas juridicas no comerciantes
Matricula de establecimientos de Comercio
Constitucion virtual de SAS.

Inscripcidén de actos y documentos *

Renovacion de matricula

Mutaciones

Cancelacion de matricula de persona natural y/o establecimiento
Inscripcion de Libros electrénicos

Deposito de estados financieros

Expedicién de Certificados:

. De existencia y representacion legal

. Matricula

. Historicos

Certificados RUP.

13. Registro Unico Nacional de Operadores de Libranza - RUNEOL
Inscripcién

Actualizacion

Renovacion

Cancelacién

14. Registro Nacional de Turismo - RNT
. Inscripcién

Actualizacion (renovacion anual)

Suspensién

Reactivacion

Cancelacion

©oNOOOAODE
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15. Registro Unico de Proponentes — RUP (inscripcion, actualizacion vy
renovacion). Se encuentra en la actualidad disponible el servicio 100% virtual del
Registro Unico de Proponentes, el cual permite el diligenciamiento del formulario
RUES — Anexo 2 del RUP, cargue de los documentos soportes de la informacion,
la radicacion y pago en linea para las solicitudes de inscripcidon, actualizacion,
renovacion y cancelacion de este Registro.

16. Pagos de los derechos de los actos sujetos a registro a través de medios
electrénicos
En la inscripcién de actos y documentos, asi como en la constitucién de personas

juridicas el pago de impuesto de registro se realiza en la forma prevista en la
ordenanza departamental y las instrucciones de la Secretaria de Hacienda del
departamento.

17. Revision previa de documentos.

El Departamento de Registro Mercantil mantuvo actualizado los modelos para la
elaboracion de minutas de constitucion, con un enlace directo con
CONFECAMARAS a través de la pagina web de la entidad
www.camarapamplona.org.co en el link Documentos y Formatos se incluyen
diversos modelos que incluyen desde los Formularios Pre impresos RUES,
modelos de minutas, y certificaciones las cuales estdn a disposicion de los
usuarios; esta accion orienta y optimiza los tiempos de constitucion por parte de
los usuarios de sociedades comerciales, igualmente se logré una mayor agilidad
ya gue el numero de documentos que se devuelven por fallas en su elaboracion.

El registro mercantil es puablico; por lo tanto, cualquier persona que necesite
informacion sobre los comerciantes matriculados puede solicitar certificados sobre
los actos y documentos inscriptos, consultar la informacion publica del expediente
abierto a cada inscrito.

e Estadisticas de matriculas y renovaciones de Personas Naturales.

ANO | ANO | ANO | ANO | ANO | ANO | ANO | ANO | ANO | ANO | ANO | crecmiento | ANO | crecimiento
2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 REAL 2021 2022 | REAL 2022
PERSONAS
NATURALES

Matriculas 402 432 439 474 351 463 560 628 569 568 677 119% 629 93%
Renovaciones 1759 1741 1774 1892 2084 2037 2439 2551 2522 2109 2339 93% 2501 107%
TOTAL 2161 2173 2213 2366 2435 2500 2999 3179 3091 2677 3016 106% 3130 100%

COMERCIANTES
Fuente: Sistemas - Regmer, Camara de Comercio de Pamplona (Para los municipios de la

Jurisdiccion de la Cdmara de Comercio de Pamplona) 2022.

CAMARA

%
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e Estadisticas de matriculas y renovaciones Establecimientos de Comercio.

ANO | ANO | ANO | ARO [ ANO | ANO | ANO | ANO | ANO | ANO | ANO | crecmiento | ANO | creciMiENTO
2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | REAL 2021 | 2022 | REAL 2022
ESTABLECIMIE DE COMERCIO

Matriculas 314 353 338 403 297 439 508 541 535 562 665 118% 626 94%
Renovaciones | 1705 1671 1675 1714 1858 1854 2288 2284 2306 2005 2252 112% 2470 110%
TOTAL 2019 2024 2013 2117 2155 2293 2796 2825 2841 2567 2917 115% 3096 102%

Fuente: Sistemas - Regmer, Camara de Comercio de Pamplona (Para los municipios de la
Jurisdiccion de la Camara de Comercio de Pamplona) 2022.

Durante la vigencia 2022 finaliza con 3130 matriculas activas en el Registro
Mercantil de personas naturales y 439 de personas juridicas, frente a 3016 y 332
de las mismas categorias, presentadas durante el 2021 lo que refleja un
incremento del 6,65% en el marco de la reactivacion econdémica, evidenciando el
impacto de los esfuerzos de los programas y apoyo institucional y del Gobierno
Nacional, pese a ello resaltamos que en la regidn persisten la dificultad en materia
migratoria y fronteriza, sin embargo, se puede dar un componente de estabilidad
en las matriculas de personas naturales y un crecimiento del 107% de las
renovaciones. Las matriculas y renovaciones de los establecimientos de comercio,
evidenciaron un leve incremento en la participacion logrando un 102% en
comparacion a la vigencia anterior llegando a 3096 establecimientos de comercio,
rompiendo la barrera de los 3000, la cifra mas alta en los ultimos 10 afios.

Entidades sin animo de lucro.

A partir de la expedicion del Decreto 2150 de 1995 articulo 40 y 143, se suprimio
el reconocimiento de personeria juridica de las organizaciones civiles, las
corporaciones, las fundaciones, las juntas de accion comunal y demas entidades
privadas sin &nimo de lucro, las cuales se inscribirdn en las Camaras de comercio
de su Jurisdiccién. Igualmente, las entidades de naturaleza cooperativa, los fondos
de empleados y las asociaciones mutuales se registraran en esta entidad.

Por otra parte, la Camara de Comercio de Pamplona, segun lo establecido en el
articulo 166 del Decreto 019 de 2012, desde el pasado 1 de enero de 2013 se
procedi6 a efectuar la renovacion de la inscripcion de las Entidades Sin Animo de
Lucro.
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e Estadisticas de las Entidades Sin Animo de Lucro

CAMARA DE COMERCIO
DE PAMPLONA
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO - ESAL
CAMARA DE COMERCIO DE

REPORTE A FECHA: 31/12/2021

ENTIDADES

SIN ANIMO

CAMARA DE COMERCIO DE LUCRO
Constitucioén 15
Renovacion 216

Fuente: Registros Publicos -Sistemas, Camara de Comercio de Pamplona - 2022

Durante la vigencia 2022 se realiz6 la constitucion de 15 Entidades Sin Animo de
Lucro, renovaron 216, el nimero de ESAL constituidas disminuyo en comparacion
de la vigencia anterior.

Proponentes

Con el objetivo de dar cumplimiento a la normatividad vigente, los requisitos del
cliente y los de la organizacion, asi como promover una relacion mas eficiente y
transparente entre las empresas, la administracion publica y las entidades
privadas que prestan servicios relacionados con el registro, mediante guias,
folletos y formatos se dio a conocer la importancia de estar inscrito en el registro
de proponentes.

En virtud de la entrada en vigencia del Decreto 1510 de 2013, por el cual se
reglamenta el sistema de compras y contratacion publica, que modificd el Registro
Unico de Proponentes; la Camara de Comercio informé los principales cambios y
sus requisitos a los usuarios y publico en general a través de medios masivos de
comunicacién, del mismo modo se realizaron capacitaciones. El registro de
proponentes sera publico y por tanto cualquier persona puede solicitar que se le
expidan certificados sobre las inscripciones, calificaciones y clasificaciones que
contenga, segun lo contemplado en la Ley.
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Registro Unico Empresarial y Social RUES, herramienta para el empresario
en la simplificacion de tramites registrales.

Durante el afio 2022 la plataforma RUES http://www.rues.org.co/RUES WEB/
continua su consolidacibn como herramienta de tramites, consultas y ayuda al
empresariado bajo el entorno web, siendo una herramienta de facil ingreso y
entorno amigable, que desde la expedicion del Decreto Ley 019 de 2012, por el
cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y
trAmites innecesarios existentes en la Administracion Publica”, con fundamento en
las precisas facultades extraordinarias otorgadas en el paragrafo 1° del articulo 75
de la Ley 1474 de 2011. En el articulo 166 del mencionado Decreto se establece
que al Registro Unico Empresarial (RUE) de que trata el articulo 11 de la Ley 590
de 2000, que en pasado integr6 el Registro Mercantil y el Registro Unico de
Proponentes, se incorporardn e integraran las operaciones de los siguientes
registros.

e Acceso al entorno web del RUES desde la pagina web de la Camara de
Comercio de Pamplona

e *RUE r—

7 diemvenido a la central de
informacion empresarial
més grande de Calombia

Acceso al entono web del
Q
m RUES, enlace desde
v www.camdrdpdmplona.org.c

Fuente: www.camarapamplona.org.co (tomado de la vigencia 2022 link Registro Unico
Empresarial)
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1.2 Tarifas de los registros publicos:

El Gobierno Nacional, establecidé los derechos por registro y renovacion de la
matricula mercantil, establecimientos de comercio, sucursales o0 agencias,
derechos de cancelaciones, mutaciones y derechos por inscripcion de libros y
documentos, asi como el valor del formulario y los certificados expedidos por las
Camaras. La Camara de Comercio de Pamplona ha seguido lo establecido en las
tarifas de los registros publicos; y se tiene como medio para dar publicidad a las
tarifas la cartelera informativa de la entidad y la pagina WEB de la entidad;
teniendo en cuenta el salario minimo fijado por el Gobierno.

Tarifas en el entorno WEB
i e comerco @ f9¥23YN s fvs)
“Imagen que registra calidad” Vm:ger\quemgmahdad‘
QIS 7431 Centro- 5682047 AL wig QUS#431 Cenbro- S0
m
! (X1 Rewsin ce
B} REGISTRO PROPONENTES v o v “'m"‘m%

3 - 5 = Horario de atencidn
LA 3,0l . Tarifas Afio 2014 @ Lunes a viemes.
) il

INICIO LACAMARA JUNTA DIRECTVA DESARROLLO EMPRESARIAL REGISTROS PUBLICOS CONCILIACIONES CONTACTO

A 8:00am - 12:00 m
2:00 pm - 6:00
REGISTRO NACIONAL DE Bl
—i

= TURISMO
Nuestros Diplomadfis

+< TARFAS f X C ConfecAmaras
CONFECAMARAS Noticia Mercanfll
S DEL REQISTRO NERCANTIL

e
Documentodly
Formatos

Consulte Cédigo CY
_

Recursos de reposiciin
¥ revocatoria directa}

Tarifas en
Q : D . .
linea @ &Iale/m (8]

al ¥ Centro de Atenciéi
4 ’\ ‘:mmml

~ Fuente: www camaraaamplona org.co (tomado 2022 link Reglstro Unico Empresarlal)

1.2.1 Conceptos diferentes a los establecidos que originan el cobro de dinero a
los usuarios de los registros publicos.

Durante el periodo 2022, no se originaron cobros diferentes a los establecidos en
norma.

1.2.2 En venta de informacion no se cobro por la informaciéon comercial de los
registros publicos, igualmente les facilitamos a los jovenes emprendedores
la informacion empresarial en concordancia y apoyo a la Ley 1014.
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1.3 Mecanismos previstos por la Cédmara de Comercio de Pamplona para
garantizar el acceso de los usuarios a la informacion de los registros publicos.

La Camara de Comercio ha generado alternativas de consulta de los registros
publicos, ya sea mediante la asistencia personalizada en las instalaciones de la
entidad o a través de la linea de atencion al usuario, igudleme se garantiza que la
informacion de los registros publicos este en la WEB de la entidad la cual
desarrolla dia a dia mejores mecanismos de consulta y servicio al cliente. Sin
embargo, cuando un comerciante solicita los expedientes estos seran
suministrados bajo la supervision de un funcionario de la entidad.

El boletin de la noticia mercantil difundido a través de la pagina Web de la entidad
se actualiz6 en la vigencia 2022 y se ha convertido en una herramienta importante
y fundamental para la consulta de los Registros Publicos, el reporte estadistico
permiti6 conocer la importancia de este y su consulta online, manteniendo una
estadistica de visitas constante; para ingresar se debe consultar en la pagina
www.camarapamplona.org.co en el link Noticia Mercantil.

Cémara de Comercio (@) f ¥ & Y N
famplond o

Pamplo

“imagen que registra calidad”
CILS # 4-31 Centro - 5682047

iary de 2014 - 11:57:25

',
2013 <>

Noticia Mercantil

’ s el N
= Horario de atencién i - E N =
am -12:00 m
_2:00 pm - 6:00 pm Boletin Mensual 2013
.

Documentos y
Formatos

L
Consulte Cédigo CllU

Sefior usuario, La CAMARA D fone a su
disposicién |a consulta de Ios ESAL y R'Kums"ﬁ':!"wc""
Proponentes. Para hacer una consin, “tema L
Integrado de Informacién (S.1.1)
€ !

De click aqui para consultar...

| injoumaie ! g
También puede realizar las siguientes consultas utiizando los enlaces - ﬁc
correspondientes: ~ Bene
g 1429 de 2010
« Consuita Relac!g’ n de Renn?vadus eon lo'
- Consulta Relacion de Matriculados Da-m cto 489 det 14 de Mo nlaau
nsuita Historia de Reportes de Enti stada reall i am )usz 2010, qm" iplas
Py matricuta
Publica. sl i e oo ives pniminos
I mete de cade e, pevderd os
« Consuita Contratos, Multas v Sanciones de 10s Proponentes (La consulta se beneficios de vatan los articulos 5
hace contra el RUE Vi L

B

Fuente: www.camarapamplona.org.co (tomado enero 30 de 2023 link Noticia Mercantil)
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2. Gestion Atencidn al Usuario.
2.1 Acciones adelantadas frente al sistema de PQRs.

Frente al sistema de PQR’s la Camara de Comercio de Pamplona mejoré el folleto
de presentacion de tramite tanto de la peticion, queja 6 reclamo; al igual que al
infraestructura utilizada para este fin; por otra parte este servicio se vinculo a la
pagina Web de la entidad, permitiendo que el usuario realice el proceso PQR'’s
online, el disefio de estos formularios mantiene un esquema establecido en el
sistema de gestion de calidad ISO 9001:2008, permitiendo tener acceso a este
proceso en linea por parte de los usuarios; el mismo sistema genera un
consolidado estadistico de las solicitudes efectuadas.

El formulario Web utilizado es el siguiente:
MODULO DE PQR”s

Cémara de Comercio
Famplona

“Imagen que registra calidad"™
CILS #.4-31 Centro- S682047

E@ JUNTA DIRECTIVA DESARROLLO EMPRE SARIAL REGI STROS PUBLICOS CONCILIACIONES @

DEL PORTAL WEB

o ¥

esday. 12 A

CcCAMARA DE COMERCIO DE PAMPLONA
NIT. 890.503.097-2
Calle 5 No. 4-31
Tel.: (097) 568 2047 [(097) 5684696 — Fax: (097) 5680993

Noticia Mercantil

Documentos y

. . Formatos
La Camara de Comercio de Pamplona, con el fin de garantizar a sus

usuarios el acceso y atencién oportuna a los servicios que presta; desarrollo
el siguiente Sistema de Peticiones, Quejas, Reclamos ¥y Sugerencias.

Consulte Cédigo CHU

Opcidn: - Paticién Quesia Reclamo Sugerencia

Recursos de reposicién
v revocatoria directa

4Cusl es el motivo (De las peticiones, Quejas, Reclamos & Sugerencias)?

~
- =
:Cual es su inquietud? Describa la Peticiones, Quejas, Reclamos o Sugerencias para mejorar ‘ Qs cE“ I nn nE

i CONCILIACION

Enmnistaco o A DD Darseno g e
= o

Nota: S desea oblener una respussta a su Cusia Reciamo o Sugerencia par favor registre sus dalos, con guUSTo I3 respondaremos

Fuente: www.camarapamplona.orq.co

En el afilo 2022 se atendieron dos PQR’s a las cuales se les dio respuesta
oportuna dentro de las peticiones guejas y reclamos, mejorando la percepcion del
usuario en la prestacion del servicio en el marco del Sistema de Gestion de
Calidad. Se dara continuidad al proceso online para que los comerciantes
presenten mas sugerencias que permitan tomar acciones de mejoramiento del
proceso de Registros Publicos; igualmente el sistema permite llevar estadisticas
para realizar la trazabilidad de las peticiones, quejas y reclamos presentados.
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3. Administrativo y Contable.
3.1 a) Sistema de gestion de la calidad.

b) Indicar si la Camara de Comercio en la actualidad se encuentra
certificada, si es asi, indicar: Que ente les otorgd la certificacion y cuales
- ~\ servicios estan certificados.

La Camara de Comercio de
Pamplona documento todos los

procesos de Registro Publicos,

Conciliacion, Responsabilidad de la

= li::Net & Direccion, Infraestructura, Servicio al

W cliente y la gestion de calidad para el

1ISO 9001 mejoramiento continuo, asi como

aquellos procesos considerados a la

luz de la norma como “actividades

de apoyo”; COMO LOGRO IMPORTANTE

SE RATIFICA LA CERTIFICACION DE LOS TRES

PROCESOS MISIONALES DE LA ENTIDAD, durante la vigencia

2022 se realizan auditorias para garantizar la sostenibilidad y buen

funcionamiento del sistema, incluyendo el Sistema de Control Interno que
va en la misma dinamica del SGC.

Q; icontec

internacional

3.2  Evolucion informatica. Dentro de este proceso es necesario que se indique
los mecanismos utilizados por la Camara de Comercio respecto de la
seguridad informética de los registros publicos y contables de la Entidad.

Dentro de los procesos de evolucion informética de la Camara de Comercio de
Pamplona ha desarrollado mecanismos para optimizar sus servicios, fue asi como
el sistema estructurado del area de sistemas se actualizo tras la adecuacion de la
nueva sede, ampliando y resguardando segun la normatividad los servidores y
actualizando los software utilizados para la prestacion de los servicios publicos,
por otra parte con respecto a la seguridad informatica de los registros publicos y
contables de la entidad el sistema de gestion integrado de calidad conllevo a la
documentacion de un proceso claro y preciso para garantizar los niveles de
seguridad optimo los cuales se desarrollan a cabalidad actualmente en la entidad.

@I
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3.3 Planes de Mejoramiento acordados con la Superintendencia de Sociedades
y la Contraloria General de la Republica.

El cumplimiento de las actividades previstas en los Planes de Mejoramiento
suscritos con la Contraloria General de la Republica la Camara de Comercio ha
presentado los informes de desempefio; por otra parte, no se requirié desarrollo de
actividades de Plan de Mejora con la Superintendencia de Sociedades.

3.4 La Cémara de Comercio de Pamplona cuenta con poélizas de seguro que
amparan los dineros y los bienes publicos de la Entidad con la Equidad Seguros,
para determinar el valor a asegurar la entidad realiz6 un avalué del inmueble con
un perito certificado y tomo como referencia los activos para incluirlos en el seguro
tomado por la entidad contra todo riesgo.

3.5 SEGUIMIENTO AL INDICADORES DE LIQUIDEZ
CAPITAL DE TRABAJO:

CAPITAL DE TRABAJO = ACTIVO CORRIENTE - PASIVO CORRIENTE

) ACTIVO
ANO CORRIENTE PASIVO CORRIENTE | CAPITAL DE TRABAJO
2022 | $ 134.999.373,44| $ 38.887.381,79 $ 96.111.991,79
2021 | $ 109.758.708,21| $ 45.670.797,00 $ 64.087.911,21
2020 | $ 79.740.344,19 | $ 73.944.470,00 $ 5.795.874,19

El resultado anterior establece el valor que quedaria a favor en el afio 2021 en la
Céamara de Comercio, después de pagar sus pasivos a corto plazo, en el evento
que sean cancelados en forma inmediata; se concluye que la Camara de
Comercio de Pamplona actualmente tiene liquidez por valor de $ 96.111.991,79
para el afio 2022, no se presenta déficit continua capitalizando la inversion que
se hizo en la nueva sede y a pesar del dificil afio producto de la pandemia, la
recuperacion en la vigencia anterior, y una consolidacion que brinda estabilidad y
se refleja en los resultados de la vigencia 2022, La Camara de Comercio de
Pamplona cumplié con sus obligaciones y no adquiri6 nuevos compromisos; se
supera el indicador negativo de Capital de Trabajo, indicador de monitoreo
permanente por parte de la entidad.
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RAZON CORRIENTE:

RAZON CORRIENTE = ACTIVO CORRIENTE / PASIVO CORRIENTE

ACTIVO
ANO CORRIENTE PASIVO CORRIENTE | CAPITAL DE TRABAJO
2022 | $ 134.999.373,44| $ 38.887.381,79 3,47
2021 | $ 109.758.708,21| $ 45.670.797,00 2.40
2020 | $ 79.740.344,19 | $ 73.944.470,00 1.08

Mediante este indicador se determinan las veces que el activo corriente cubre las
obligaciones a corto plazo. Si el resultado en inferior a uno (1) se entiende que la
entidad no posee los recursos a corto plazo para cubrir todas las obligaciones
inmediatas. En nuestro caso para la vigencia 2022 el porcentaje es de 3,47 se
observa un mejoramiento en este indicador a nuestro favor. En el marco de lo que
significa la pandemia para los efectos financieros, se logra mejorar (60%) los
activos corrientes, y a la vez se disminuyen los pasivos lo que supera en indicador
de liquidez, efecto del prudente manejo en materia financiera por parte de la
Administracion de la Cadmara de Comercio de Pamplona.
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4. CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE GESTION FRENTE A LA
CALIDAD - LOS REGISTROS Y LA ATENCION AL USUARIO

PREGUNTA No.
1
TABLERO DE INDICADORES ANEXO
TABLERO DE
INDICADORES
SATISFACCIC’)N DEL CLIENTE REGISTRO %
Objeto Indicador |PUBLICO °
(Numero de encuestados que respondieron 92%
INDICADOR positivamente/Numero de encuestados) *100
PERIODO Enero - Diciembre
Variable 1 Numero de encuestados con opinidn positiva 304
Variable 2 Numero total de encuestas 332
Numero de encuestados con opinion positiva afio
. 340
Dato 1 anterior

Opinion positiva se refiere a calificacion entre bueno y
excelente: El 92% de los usuarios encuestados dieron
respuesta satisfactoria a la prestacién del servicio en el area
de Registros Publicos de la Camara de Comercio de
pamplona, siendo una calificacién de criterio de medicién
BUENA, dentro de los componentes valorados se
encuentran los definidos en la politica de Calidad en torno a
la rapidez, comodidad, confiabilidad, orientacion,
comodidad, entre otros en el proceso de medicién del
servicio, la meta era llegar a superar el 90% y se logré una
valoracion de criterios excelente.
Dato 1: Corresponde a valor informativo que No hace parte
del indicador, pero debe informarse. Se encuestaron 332
usuarios de los Servicios de Registros Publicos,
correspondiente al 5% de los registros vigentes.

ANALISIS
CUALITATIVO

Opinion positiva se refiere a calificacion entre bueno y excelente.

Dato 1: Corresponde a valor informativo que No hace parte del indicador, pero debe

informarse.

Objeto Indicador |ASESORIAS PARA LA FORMALIZACION %
(Numero de formalizados/ Numero de asesorias 84%

INDICADOR en formalizacién) *100

PERIODO Enero - Diciembre

Variable 1 Numero de formalizados 771
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Numero de visitas a comerciantes + Numero de 920
Variable 2 asesorias en oficina
Dato 1 Numero de formalizadas afio anterior 665
Se FORMALIZARON 771 matriculas de Personas Naturales y
Juridicas; se super6 ampliamente la meta de formalizacion
ANALISIS frente a la valoracién del periodo anterior, logrando un
CUALITATIVO incremento, superando las expectativas y metas
institucionales teniendo un desempefio excelente en el
componente de Formalizacion Empresarial.

Dato 1: Corresponde a valor informativo que No hace parte del indicador, pero debe

informarse.

Objeto Indicador |VIRTUALIZACION DE LOS REGISTROS %
(NUumero de registros por medio virtual / Numero 13.4%

INDICADOR total de registros)*100

PERIODO Enero - Diciembre

Variable 1 Numero de registros virtuales 2572

Variable 2 Numero de registros totales 19208

Dato 1 Numero de Registros virtuales afio anterior 2577
Uno de los componentes estratégicos producto de la
pandemia, es el estimulo de la virtualidad; en la vigencia
2022 se continu6 con el incentivo y uso de la herramienta
virtual y canales RUES en la Jurisdiccién de la Camara de
Comercio, se logré que 2572 operaciones de registros de

ANALISIS servicios por medios virtuales, con referencia a los

CUALITATIVO :

efectuados en el periodo interior se registra un incremento,
pasando de 8% a 13,%; se continua con la divulgacion,
acompafiamiento y capacitacién para que los usuarios sigan
haciendo uso de los canales virtuales, lo que equivale al
13% de las operaciones.

Dato 1: Corresponde a valor informativo que No hace parte del indicador, pero debe

informarse.

Objeto Indicador

COMPARATIVO MATRICULAS CANCELADAS %
(Personas Naturales y Juridicas)

(Numero de cancelados vigencia actual/ Nimero 104%

INDICADOR total de cancelados vigencia anterior) *100
PERIODO Enero - Diciembre
Numero de matriculas canceladas en el periodo
. 387
Variable 1 actual
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Numero de matriculas canceladas en el periodo
anterior

El nUmero de registros canceladas de establecimientos en el
periodo actual aumento un 4% en comparacion a la vigencia
anterior, a pesar de las dificultades presentes en la
Pandemia y las dificultades en el marco regional, este
niamero es aceptable; lo que indica un escenario
esperanzador para el tejido empresarial, el cual genera
permanencia y trayectoria empresarial es adecuado a las
condiciones de laregién.

No se deben incluir las matriculas canceladas por depuracion. Sélo aplica para
matriculas de Personas Naturales y Juridicas del Registro Mercantil.

373

Variable 2

ANALISIS
CUALITATIVO

COBERTURA DEL SERVICIO DE REGISTRO
Objeto Indicador |EN LA JURISDICCION
(NUumero de municipios atendidos / Numero total 100%
INDICADOR de municipios en la jurisdiccion) *100
PERIODO Enero - Diciembre
Numero de municipios atendidos en sede o con
. L 10
Variable 1 visitas
Numero total de municipios que comprenden la
. N 10
Variable 2 jurisdiccion
ANALISIS . L
CUALITATIVO Se logro la visita del 100% de los municipios de la
Jurisdiccion en el periodo reportado.
Objeto Indicador |TIEMPO DE RESPUESTA PETICIONES
(Numero de Peticiones respondidas en tiempo / 100%
INDICADOR Numero total de peticiones recibidas)*100
PERIODO Enero - Diciembre
Numero de peticiones respondidas dentro del
: A 34
Variable 1 término
Variable 2 Numero de peticiones recibidas 34
Dato 1 Numero de Peticiones recibidas en el afio anterior 29
ANALISIS La Camara de Comercio de Pamplona dio respuesta a todos
CUALITATIVO los requerimientos presentados en la entidad en los tiempos
definidos por la Ley.

Dato 1: Corresponde a valor informativo que No hace parte del indicador, pero debe

informarse.
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Objeto Indicador |COMPARATIVO QUEJAS

(Numero de quejas vigencia actual / Namero de 200%
INDICADOR guejas vigencia anterior)*100
PERIODO Enero - Diciembre
Variable 1 Numero de quejas en el periodo actual 2
Variable 2 Numero de quejas en el periodo anterior 1

Se dio respuesta a todos los requerimientos presentados en

la entidad en torno a las quejas, las mismas se evaluaron en
ANALISIS comité, frente a las presentadas en la vigencia anterior se
CUALITATIVO nota que no se adelantaron quejas, sin embargo, el

procedimiento estipula la respuesta de manera inmediata

solucioén.

Se debe incluir en el andlisis los principales asuntos objeto de queja y las medidas

adoptadas.

Objeto Indicador

COMPARATIVO RECLAMOS

(Numero de reclamos vigencia actual / NUmero de

INDICADOR reclamos vigencia anterior) *100 0

PERIODO Enero - Diciembre

Variable 1 Numero de reclamos en el periodo actual 0

Variable 2 Numero de reclamos en el periodo anterior 0
Durante la vigencia no se documentaron reclamos en los

ANALISIS registros adelantados por la Camara de Comercio de

CUALITATIVO

Pamplona.

Se debe incluir en el analisis los principales asuntos objeto de los reclamos y las

medidas adoptadas.

Objeto Indicador

COMPARATIVO CUMPLIMIENTO
CAPACITACIONES GRATUITAS

(Numero de capacitaciones gratuitas realizadas /

INDICADOR Numero de capacitaciones programadas) *100

PERIODO Enero - Diciembre

Variable 1 Numero de capacitaciones gratuitas realizadas

Variable 2 Numero de capacitaciones programadas
Numero de capacitaciones gratuitas realizadas

Dato 1 periodo anterior

190%

38
20

46

i
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Al igual que la vigencia anterior y a pesar de las condiciones
de pandemia, se ejecutaron las capacitaciones gratuitas,
incluso en un mayor numero de temas a los planificados, la
Virtualidad fue el elemento que permitié cumplir con estos
propositos de la Junta Directiva, incorporando temas
relevantes en el proceso de fortalecimiento empresarial, en
total fueron 38 jornadas de capacitacién Gratuitas.

Dato 1: Corresponde a valor informativo que No hace parte del indicador, pero debe
informarse.

ANALISIS
CUALITATIVO

COMPARATIVO CUMPLIMIENTO
Objeto Indicador |CAPACITACIONES CON COSTO

(Numero de capacitaciones gratuitas realizadas / 0%
INDICADOR Numero de capacitaciones programadas) *100
PERIODO Enero - Diciembre
Variable 1 Numero de capacitaciones con costo realizadas 0
Variable 2 Numero de capacitaciones programadas 0
En la vigencia no se presentaron cobros, todas las
ANALISIS S ) .
capacitaciones fueron gratuitas, todas las capacitaciones
CUALITATIVO : :
programadas se destinaron a apoyar al sector productivo de
laregion.
COMPARATIVO CUMPLIMIENTO
Objeto Indicador |ACTIVIDADES EMPRENDIMIENTO
(Numero de asesorias realizadas / Numero de 2529%
INDICADOR asesorias programadas) *100
PERIODO Enero - Diciembre
Numero de asesorias a emprendedores
. . 126
Variable 1 realizadas
Numero de asesorias a emprendedores
. 50
Variable 2 programadas

Uno de los pilares fundamentales del Plan Estratégico de la
Camara de Comercio de Pamplona es el Emprendimiento,
ANALISIS los resultados durante la vigencia dejan recursos
CALITATIVO importantes conseguidos para los emprendedores, durante
la vigencia se materializaron 10 planes de negocio con
recursos y 102 acompafiamientos desde la Unidad de
Emprendimiento.
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EVALUACIONES DE DESEMPENO TALENTO
Objeto Indicador |HUMANO
(Numero de funcionarios evaluados vigencia 100%
INDICADOR actual / Numero de funcionarios totales)*100
PERIODO Enero - Diciembre
Numero de funcionarios evaluados Vigencia 13
Variable 1 Actual
Variable 2 Numero de funcionarios totales 13
Numero. de funcionarios con evaluacion 13
Dato 1 (EXCEDIDO: Excede mas altas expectativas)
Numero. de funcionarios con evaluacion 0
Dato 2 (ALCANZADO: Expectativas Alcanzadas)
Numero. de funcionarios con evaluacion 0
Dato 3 (PARCIALMENTE ALCANZADO:)
Numero. de funcionarios con evaluacion (NO 0
Dato 4 ALCANZADO: No cumple con las expectativas)
Se realizaron las mediciones de los 13 funcionarios
evaluados en cuanto al desemperio, siendo 13 valorados de
manera satisfactoria en un nivel Excelente, se continua
desarrollando elementos que permiten mantener el nivel de
ANALISIS desempeiio, sus habilidades y competencias para lograr
CUALITATIVO elevar la medicion y mantener al 100% en medicion
excelente por los tres elementos valorados en la Evaluacién
de Personal a nivel de Coevaluacion, Autoevaluacion y
evolucion, elementos que permitirdn mejorar clima
organizacional, desempefio y satisfaccion del cliente.
Dato 1, 2 Y 3: Corresponde a valor informativo que No hace parte del indicador pero debe informarse.
En caso de tener otro parametro de medicién se debe relacionar.
En el caso de los funcionarios con evaluacion No Satisfactorio se debe indicar el tratamiento de
acuerdo con el manual de evaluacion.

K
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INDIQUE COMO REALIZO LA COBERTURA DEL SERVICIO DE REGISTROS
EN SU JURISDICCION Y EN CASO DE QUE NO HAYA SIDO EN LA
TOTALIDAD DE LOS MUNICIPIOS JUSTIFIQUE

Cobertura del 100% en los municipios de la Jurisdiccion en el Registro
Mercantil y en aspectos de capacitacion.

Durante el afio 2022, el equipo de funcionarios del Departamento de Registro
Mercantil de la entidad (el abogado, dos auxiliares y un cajero liquidador) se
trasladaron a cada uno de los municipios de nuestra Jurisdiccion, cumpliendo con
el 100% de los que conforman nuestra jurisdiccion. Durante estas visitas se
llevaron a cabo las siguientes tareas: recepcion y atencion de consultas juridicas y
de trdmite; recepcion de documentos sujetos a registro; atencion de tramites de
matricula mercantil y renovacion; promocion de los registros publicos, asi como la
totalidad de campafias y actividades en las que esta cAmara de comercio tiene
injerencia; capacitacion gratuita a los usuarios en materia de registros publicos;
entrega de material (folletos) gratuito sobre los tramites de registro.

'S
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Se realizaron las Brigadas de Formalizacion en los municipios de la jurisdiccion y
se dio conocer a nuestros usuarios (personas naturales, juridicas) y publico en
general, la importancia de estar inscrito en el registro mercantil y los demas
servicios que presta la entidad; se realizaron campafias de publicidad masiva
utilizando las diferentes herramientas de divulgacion y promocion.

Las actividades desarrolladas involucraron sensibilizacion sobre formalidad
empresarial y legalizacion de establecimientos en funcionamiento logrando la
cobertura de todas las areas comerciales, los corredores viales, manzana a
manzana en algunos sectores de la ciudad y de los municipios de nuestra
jurisdiccion.

A pesar de ello las actividades y apoyo de manera virtual se dio a un 100% de los
municipios de la Jurisdiccion.
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La Jurisdiccion de la Camara de Comercio de Pamplona, fue establecida por
medio del decreto 74 de 1976, Articulo 27, la cual comprende los municipios de
Pamplona, Bochalema, Chitaga, Cacota, Labateca, Mutiscua, Pamplonita, Silos y
Toledo, en el Departamento Norte de Santander.

Para la vigencia 2022 se realiz6 el cubrimiento del 100%, logrando el
desplazamiento de un equipo interdisciplinario que logré resultados no solo en
materia de formalizacion, renovacion, si no adicional llevando programas de
fortalecimiento empresarial a los municipios de nuestra Jurisdiccion.

Gobernacién
‘ I de Norte de
W/ | Santander

SECRETARIA PE .
DESARROLLO ECONOMICO

Camara\de Comerdio
P A PL ON A

3
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ACTIVIDADES REALIZADAS PARA PROMOVER LA FORMALIZACION, EL
FORTALECIMIETNO Y LA INOVACION EMPRESARIAL, ASi COMO LAS
CAPACITACIONES EN LAS AREAS COMERCIAL, INDUSTRIAL O DE
INTERES REGIONAL / ACTIVIADES RELACIONADAS PARA PROMOVER EL
DESARROLLO REGIONAL Y EMPRESARIAL, EL MEJORAMIENTO DE LA
COMPETITIVIDAD Y LA PARTICIPACION EN PROGRAMAS NACIONALES DE
ESTA INDOLE RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS 2022 PARA EL
FOMENTO EMPRESARIAL

RESUMEN EJECUTIVO 2022

Si APOYAMOS LA
REACTIVACION ’“

B LA JUNTA DIRECTIVA Y EL r‘\

@A PRESIDENCIA EJECUTIVA .
GENERARON 52 ESPACIOS DE
DIALOGO, CON EL GOBIERNO
NACIONAL A TRAVES DEL

88 MINISTERIO DE COMERCIO

58 INDUSTRIA Y TURISMO, LA
GOBERNACION DEL NORTE DE

M SANTANDER, CAMARAS DE

Sl COMERCIO DEL DEPARTAMENTO
Y ALCALDIAS DE LA PROVINCIA,

Bl PARA CREAR ESTRATEGIAS DE
APOYO Y REACTIVACION DE

il TODOS LOS SECTORES DE
ECONOMICOS DEPAMPLONA Y 8
LAPROVINCIA

Camara de Comercio
PAMPLONA
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AREA DE PROMOCION Y DESARROLLO EMPRESARIAL ANO 2022

PROGRAMA DE CAPACITACION 2022 — EJE ESTRATEGICO |

Objetivo General: Generar espacios de formacion y actualizacion para los
empresarios de la jurisdiccibn que contribuyan al fortalecimiento de sus
habilidades empresariales.

TEMA PARTI(;I,PANTE CAPACITADOR FCHA

Paola Arabguren -

Ministerio de Trabajo 24 de enero de 2022

INCENTIVOS DE NOMINA PARA 8
NUEVOS EMPLEOS

JORNADA DE ORIENTACION Ruth Marisol Yafiez Botello
TRIBUTARIA (RST — REGIMEN 34 Oscar Javier Gomez 04 de febrero de 2022
SIMPLE DE TRIBUTACION) Guzman
DIAN

CHARLA: INNOVACION Y Henry Alonso Meza

TRANSE'\OAEE/IEACAI?{TIAEIGITAL 23 Ricardo Luna 08 de febrero de 2022
S RCW INGENIEROS
Beatriz Adriana Céspedes
TELETRABAJO 36 17 de marzo de 2022

Carlos Andrés Mendez
Juan Carlos Truijillo

SEMINARIO DE ACTUALIZACION

44 LABORATORIO 19 de mayo de 2022
PARA EL SECTOR BELLEZA NAPROLAB
LINA MARIA LINDARTE 08 de junio de 2022
REGISTRO DE MARCA 52
Abogada 13 de junio de 2022
DESARROLLA EL
EMPRENDEDOR QUE HAY EN TI

Y APRENDE METODOLOGOAS 47 Apps.co 23 de agosto de 2022

AGILES DE VALIDACION DE TU
IDEA DE NEGOCIO

TENDENCIAS DE DISENO — ANALISIS 15 Carlos Jacome 22 de septiembre de

PARA EL SECTOR ARTESANAL . .
Artesanias de Colombia 2022

TALLER DE MAQUILLAJE Y 42 LABORATORIO 10 de noviembre de
PEINADOS DE GALA NAPROLAB 2022

&%@3
O




r

amaragjcce 0@

:‘/nfovme de Gestion ﬂ/igencia 2022 Om erclooo
Pamplona

ANOS

Impulsando el
Desarrollo Regional

ALIANZAS INSTITUCIONALES

CURSOS

Estrategias de mercadeo para
mejorar ventas

Costeo para empresas comerciales 17 BANCOLDEX JULIO 2022
Costeo para empresas de servicios

Costeo para empresas
manufactureras

Impacto: 318 empresarios participaron de los 10 espacios generados, donde
fueron actualizados directamente por profesionales vinculados a entidades de

orden nacional.

Imégenes

5]

BANCOLDEX

COES®0<

e BMPSM SwaaRy  SwaGesbes  ComdaGambos  ElsbetsSinder

Estrategia Distrital de S5 =
Teletrabajo 2018-2019 ¥ — o g
e encti Moy or ge Socor Teletrabajo

Compensacion Econdmica

0880880

Costeo Servicios de Conexién y Energia por estratos
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Imé_gene
s AGENDA
D
E ACTIVIDADES Y FORM
ACION M
ENSUAL

AGENDATE EN FEBRERO

- -MiércolesIlZdetebrero
£ TRABAJO ((0NSIRU(TORAS Y FERREIERIAS)

EVENTO PRESENCIAL

2 Viernes 04 de febrero
RNADA DE ORIENTA(ION TRIBUTARIA - DIAN
TEMATICA: RST - EVENTO VIRTUAL

gz Martes 08 de febrero
(APA(ITA(JON VIRTUAL:
S ACION DIGITAL EMPRESARIAL

INNOVACION y TRANSFORM
R0S - EVENTO VIRTUAL

10
RCW INGENIE

2 Jueves 10de fgbrero
SENSIBILIZA(ION ALA TURA DEL EMPRENDIMIENTO
FONDO EMPRENDER - EVENTO VIRTUAL
2 Miércoles 16 de febrero
A PROGRAMA EMPRESAS EN TRAYE

CONVOCAT
ceon- EVENTO PRESENCIAL

(TORIA MEGA

0GRAMA EMPRESAS EN TRAYECTORIA MEGA

(LAUSURA PR
PRESENCIAL

ccol- EVENTO
7 de febrer0

r

@merc
Pamp 0?09.

~

‘ 2 Miércoles n
ON PRESENCIAL - p
MA A
S cmemincorme

CAPACITAC!
INNOVACION Y T
RCW INGENIEROS - EVE L
2 Jueves 73 asabado 25d
mncwméu ANATO: CTORIAMEGA
DE TURISMO

Jueves 24
Socializacién Régimen 7ESE - Evento virtual

[CONVENIOS, CONACADEMIA

NIVERSIDAD ABIERTAY A DIST
ATIVA INTERMA(IONA[

UNAD-U ANCIA UNAD
EDUKA - (ORPORACION EDUC

WWW.
camarapamplona.org.co

MAYOR |
NFORMACION 310 589 57
05

£ (¢
dmara de Comercio de Pamplona W @
lona @@

OC.5#
5 - 88 Casa Vélez / Parque Principal
pa




amaragjcce 0@

:’/nforme de Gestion Vigencin 2022 Om erclooo
Pamplona

Impulsando el
Desarrollo Regional

Imdgenes AGENDA DE ACTIVIDADES Y FORMACION MENSUAL

— 4

AGENDATE EN MAYQ  coreoecommce

w JUEVES 5 DE MAYO .
EMPRENDAMOS: LINEAMIENTOS FONDO EMPRENDER Y CASO DE EXITO

wm MIERCOLES 11 DE MAYO
PROGRAMA DE INTERNACIONALIZACION: SESION Il

mm VIERNES 13 DE MAYO
PASARELA - EXPO MOM

= SABADO 14 DE MAYO
PASARELA - EXPO MOM

N JUEVES 19 DE MAYO
SEMINARIO DE ACTUALIZACION PARA SECTOR BELLEZA
(REESTRUCTURACION CAPILAR, COLOR, LINEA DE BARBERIA)

—~
www.camarapamplona.org.co rkp ;

W JUEVES 26 DE MAYO
EMPRENDAMOS ¢QUE ES UN PITCH?

N o I
K AD ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD
e b6 10N EDUCATIVA INTERNACIONAL

Camara de Comercio
PAMPLONA

mm MIERCOLES1DEJUNIO
INTERNACIONALIZACION: SESION IV - CIERRE e
(umemo de Pumplonn W @ccpamplona (G @camarapamplona
- JUEVES ) }UNIO 8 __— ©¢Cra.5#5 - 88 Casa Vélez / Parque Principal
SOCIALIZACION FABRICAS DE INTERNACIONALIZACION

s MARTES 7 DE JUNIO >
CLAUSURA Y CERTIFICACION DEL PROGRAMA (AMINO
HACIA LA INTERNACIONALIZACION

mmm MIERCOLES 8 DE JUNIO
CAPACITACION: COMO LOGRAR EL REGISTRO DE MAR(A PRESENCIAL

M LUNES 13 DE JUNIO
CAPACITACION: COMO LOGRAR EL REGISTRO DE MARCA - VIRTUAL

s JUEVES 23 DE JUNIO il
EMPRENDAMOS: TALLER DE IDEACION

CONVENIOS CON ACADEMIA
UNAD - UNIVERSIDAD ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD
EDUKA - CORPORACION EDUCATIVA INTERNACIONAL

#VamosEmpresariost#VamosPorMas

MAYOR INFORMACION 310 589 5705

£ Camara de Comercio de Pampl ¥ @ccpampl @@

© Cra. 5 # 5 - 88 Casa Vélez / Parque Principal

3
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Imdgenes AGENDA DE ACTIVIDADES Y FORMACION MENSUAL

www.camarapamplona.org.co

AGENDATE EN JULIO

™ 5DEJULIO Cémgvlquﬁ C?r\{\ercio

VISITA INFLUENCER INTERNACIONAL - “DANIELA VIAJA POR EL MUNDO”
RECORRIDO TURISTICO POR PAMPLONA

™ 6DEJULIO
INICIO PROGRAMA EMPRESAS EN TRAYECTORIA MEGA - COHORTE I

™ §-9DEJULIO
Participacion del sector turistico en evento regional - FUTURISMO

™ 12 DE JULIO
FORO DE TELETRABAJO

™ 13DEJULIO ,
VISITA EMPRESARIAL Y ACERCAMIENTO TECNOPARQUE (CUCUTA)

™ 14 DEJULIO
VISITA TECNICA A LA UNIDAD DE EMPRENDIMIENTO DE PAMPLONITA

™ 21DE JULIO
TALLER PARA EL FORTALECIMIENTO DE PRODUCTOS ( PMV Producto Minimo Viable)

= 29DE JULIO

VISITA EMPRESARIAL CAMERAL

CONVENIOS CON ACADEMIA AG E N DATE EN AG OSTO

UNAD - UNIVERSIDAD ABIERTA Y A DISTANCIA o 3 DE AGO!
EDUKA - CORPORACION EDUCATIVA INTERNACIONAL © FERIA DE SERVI(IOS TRIBUTARIOS Camara de Comercio

PAMPLONA
© SEMINARIO: DESARROLLANDO LOS TALENTOS
DE MI EQUIPO DE TRABAJO ( Eduardo Navas)

MAYOR INFORMACION 310 589 570 0 Tt 1 T p e

3 Camara de Comercio de Pampl v @ | P@ I o 4 DEAGOSTO

SEMINARIO: LA MILLA EXTRA EN EL SERVICIO
(Eduardo Navas)

M 11 DE AGOSTO
Plenaria Modulo 1 - Programa Empresas en Trayectoria Mega

" 17 DE AGOSTO .
FAM TRIP - DESTINO TURISTICO PAMPLONA
(Agencias de viajes nacionales)

M 18 DE AGOSTO (
SEMINARIO PITCH COMERCIAL CON ENFOQUE INTERNACIONAL (SESION I);

W 24 DE AGOSTO
EMPRENDAMOS: (apatacion en Packaging, Socializacion
Fondo Emprende y Panel de Experiencias Exitosas

38 25 DE AGOSTO
Visita de emprendimiento - Municipio de Pamplonita.

M 26 DE AGOSTO
VISITA EMPRERIAL

8 3] DE AGOSTO
SEMINARIO PITCH COMERCIAL CON ENFOQUE INTERNACIONAL (SESION If)

CONVENIOS CON ACADEMIA
UNAD - UNIVERSIDAD ABIERTA Y A DISTANCIA
EDUKA - CORPORACION EDUCATIVA INTERNACIONAL

© Cra. 5 # 5 - 88 Casa Vélez / Parque Principal

MAYOR INFORMACION 310 589 5705

[ Camara de Comercio de Pamplona ¥ @ I Q@

@ Cra.5 #5 - 88 Casa Vélez / Parque Principal
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Imagenes AGENDA DE ACTIVIDADES Y FORMACION MENSUAL

AGENDATE EN
WW&

1DE NOVIEMBRE
LANZAMIENTO MODULO 3
EMPRESAS EN TRAYECTORIA MEGA

10 DE NOVIEMBRE
TALLER DE MAQUILLAJE

15 DE NOVIEMBRE
AVANZADA HEROES FEST

24 - 25 DE NOVIEMBRE
HEROES FEST CUCUTA

25-26 - 27 DE NOVIEMBRE
EXPO NAVIDAD 2022

CONVENIOS CON ACADEMIA

@ eduka

Universidad Nacional
Abierta y a Distancia

AGENDATE EN
sepliemipre

" 1DE SEPTIEMBRE
Visita municipio de Bochalema

Lanzamiento Mddulo Il - Programa Empresas en Trayectoria MEGA ‘
8 7-8 -9 DE SEPTIEMBRE : 7 X

Participacion de empresarios en CUMO - evento Regional

3 10 - 11 DE SEPTIEMBRE
Feria de Emprendimiento en el municipio de Bochalema

"W 14 DE SEPTIEMBRE
Encuentro presencial con INVIMA
(Formacion, Capacitacion y atencion al Usuario)

" 17-18 DE SEPTIEMBRE

EXPO APASIONADOS. Conectados con el Corazon. Feria Empresa.;a y de Emprendlmlenlos‘
g / A

" 22 DE SEPTIEMBRE
MUESTRA EMPRESARIAL

(AL
(TIVAS ORGANIZACIONALES Y EDU(ATIVAS DESDE LAI RURAlIDADH

www.camarapamplona.org.co
- T0DO LO QUE QUIERO ES PAZ - Luz Amparo Reyes Escritora Pamplonesa

CONVENIOS CON ACADEMIA

= S . @ edu
4 VAMOS EMPRESARIOS /
[/ Vomag pom iy,

1 Educa Ek

[ g/

MAYOR INFORMACION 310 589 5705

A Cémara de Comercio de Pamplona ¥ @ccpamplona (©) @camarapamplona

PAMPLONA

@p; | \

© Cra. 5 # 5 - 88 Casa Veloz / Parque Princpal
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PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO - EJE ESTRATEGICO I

Objetivo: Generar espacios para emprendimientos formalizados y no
formalizados para el fortalecimiento de sus capacidades empresariales a través de
capacitaciones en tematicas alineadas a las necesidades del emprendedor, del
mismo modo espacios feriales para la validacion, visibilizacion y comercializacion
de sus productos y servicios.

'RENION DE SOCIALIZACION

Politica Publica de Emprendimiento, Innovacion e
Internacionalizaciéon para Norte de Santander

HORA
10:00 a.m

FECHA LUGAR

Red Regional de
.&{ Emp rendlmlento

NORTE DE SANTANDER

@ Jueves 10 de febrero 2022 Auditorio de la UNAD
Pamplona

Presidencia: -~ 4

Gobernacion
de Norte de
Santander

pppppppp
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Descivol Regand
Fecha
Tema Participantes Capacitador
Socializacién Politica Regional de 1 Gobernacion Norte de Santander 10 de febrero de
Emprendimiento Adriana Toro 2022
EMPRENDAMOS cep
10 de febrero de
Jornada de Sensibilizacion a la 51 Ing. Pedro Cacua 2022
Cultura del Emprendimiento Asesor de Emprendimiento
EMPRENDAMOS ’3 SENA 11 de marzo de
¢Que es un plan de Negocio? Sandra Isabel Rojas 2022
CCP
EMPRENDAMOS ;
32 Ing. Pedro Cacua 30 d:;;;l de
Pitch y Validacion del Producto
Asesor de Emprendimiento
CCpP
EMPRENDAMOS
25 Ing. Pedro Cacua > deznag)zlo de
Lineamientos de Fondo Emprender
Asesor de Emprendimiento
EMPRENDAMOS SENA
41 sandra Isabel Roi 24 de mayo de
Charla de Emprendimiento y andra [sabel Rojas 2022
Empresarismo Asesora de Emprendimiento
SENA
EMPRENDAMOS
11 Sandra Isabel Rojas 26 dezg12a2y 0 de
¢Que es un pitch?
Asesora de Emprendimiento
ISER
. . . 27 de mayo de
Charla de Ventas y Marketing 32 Claudia Maritza Reyes Contreras 2022y
Cecilia Maria Atencia
. . ISER -
Jornada de Orientacion en Ventas y 19 3 de junio de
Marketing Claudia Maritza Reyes Contreras 2022

CAMARA

&
AY)
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Cecilia Maria Atencia

ISER
Capacitacion Expo§|tores Feria 62 Claudia Maritza Reyes Contreras 14 de junio de
Empresarial 2022
Cecilia Maria Atencia Bebesi
CCP
. 16 de junio de
Taller de Ideacion 39 Ing. Pedro Cacua Juni
2022
Asesor de Emprendimiento
ISER Lo
Taller Derivados L&cteos 12 28y d292((j)ezjzun|o
Belen Fuentes €
Alianza Institucional Tecnoparque SENA
. 13 de julio de
SENA 26 Ingeniero Freddy Camperos 2élzjzl
Visita a el Tecnoparque Clcuta
EMPRENDAMOS SENA
Taller para el fortalecimiento de 38 Sandra Isabel Rojas 21 de julio 2022
productos (PMV) Asesora de Emprendimiento
UNAD
EMPRENDAMOS Ginny Luna
Empoderar para Emprender Unipamplona
. . C o 24
Valor del Packaging 25 Maria Angelica Silva dezag)gzozsto de
Lineamientos Fondo Emprender CCP
Panel de Experiencias Exitosas Ing. Pedro Cacua
Asesor de Emprendimiento
EMPRENDAMOS 15 CCP 25 de agosto de
PAMPLONITA 2022
Ing. Pedro Cacua
Lineamientos Fondo Emprender y o
Validacion del Producto Asesor de Emprendimiento
Acercamiento de Asociaciones 12 ISER 10 de octubre de

Productivas de Pamplonita a la

.CWA.”&(‘?;.:)
O
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planta Agroindustrial del ISER Belen Fuentes 2022
Primer Taller de Fortalecimiento de 18 SENA 13 de octubre de
Iniciativas Productivas con 2022
Tecnoparque: Ingeniero Freddy Camperos
Fase de Descubrimiento
EMPRENDAMOS ISER 47 SENA 18 de octubre de
2022
Lineamientos Fondo Emprender Sandra Isabel Rojas
Asesora de Emprendimiento
Segundo Taller de Fortalecimiento 23 SENA 27 de octubre de
de Iniciativas Productivas con 2022
Tecnoparque: Ingeniero Freddy Camperos
Practica de prototipado y
Aplicacién de conceptos de
Branding
EMPRENDAMOS 27 SENA 5 de diciembre

UNIPAMPLONA

Lineamientos Fondo Emprender

Sandra Isabel Rojas

Asesora de Emprendimiento

2022

5
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SOCILIAZACION DE LA POLITICA DE EMPRENDIMIENTO EN LOS
MUNICIPIOS DE LA JURISDICCION DE LA CAMARA DE COMERCIO DE
PAMPLONA
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Ferias del Programa de Emprendimiento: Eje de apoyo en el componente de
comercializacién de los emprendedores, futuros empresarios fortalecidos bajo el

acompafamiento de la Camara de Comercio de Pamplona. Actividades que se
desarrollaron dentro y fuera de la jurisduiccion

TEMA PARTICIPANTES LUGAR FECHA
Feria Venturamania 3 Ventura Plaza lal13de
febrero de 2022
YO COMPOR EN MI NORTE 8 Biblioteca Publica Julio 9,10, 11 de
Pérez junio 2022
Feria Empresarial
Relacionamiento Comercial
Primera Feria de Emprendimiento 18 Parque central: Parque el 10y 11 de
de Bochalema Saman septiembre de
2022
Muestra Empresarial desde la 5 UNAD 22 de
Ruralidad septiembre de
Universidad Abiertay a 2022
Distancia
Expo - apasionados 25 Plazuela Almeida Septiembre de
2022
Feria de Emprendimiento, alianza
ISER Gobernacion de Norte de
Santander 50 Plaza San Fermin Noviembre 2022
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s
Feria de Amor y Amistad Expo Apasionados

CAMARA DE COMERCIO
DEPAMPLONA

=
conbmpoc

o CompnORinte

ERENZULEERVEN EMET DEN
SAB DOM

17 Y 18
SEPTIEMBRE

5
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CAMARA DE COMERCIO
DE PAMPLONA

Empresarios y emprendedores

Nge Innévate llcga a

17 Este sabado
Lugar: Casa Cural ;Acompiﬁano‘s

Bochalema

SEPT Hora; 8:00c.m.

iComUnicate para mas
www.norteinnova !
3222562926

Apoyo al Emprendimiento con la Gobernacion

CAMARA I)I l ()\ll RCIO
DE PAMPLA

<
a

f%}lfmw
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PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO - EJE ESTRATEGICO llI

EMPRESAS EN TRAYECTORIA MEGA

Objetivo: Transformar la mentalidad y cultura de los empresarios del pais. Crear
la comunidad de empresarios que piense en grande y logre metas MEGA en torno
a una Colombia cada vez mas competitiva.

Empresas en Formacion Il Cohorte — 14 empresas

Helados Drucky

Creaciones Jeldar

Café Rozo SAS

Dulces Chato's

Hotel y Restaurante El Solar
Schwarz Stein Investments SAS
Estética Diana Mora

Vittaly SAS

. Distribuidora de belleza WJ Cosmética
10.TIC Biomedic SAS
11.Inmuebles M&M SAS
12.Cosmeéticos Bachué

CoNoOO~WNE

13.RAN-CARS SAS
14 .Distribuidora ARCON
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| FROGRAMA D
| FORTALECIMIENTO

RAYECTORA
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PROGRAMA FABRICAS DE PRODUCTIVIDAD

‘39” Fébricas de
w?o Productividad

9 Regiones produciendo mas y mejor.

Objetivo: Proporcionar informacion del programa que les brindara a las empresas
hasta 60 horas de consultoria especializada y personalizada. Diagnostico en 09
lineas de intervencion y ruta de trabajo.

Empresas beneficiadas Ciclo Ill: Luna Asesores y Consultores

Ciclo IV: convenio N 201220 (Camara de Comercio de Bucaramanga)

Empresas beneficiadas Productos Drucky (en proceso)
1 Empresa por identificar
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Socializaciones — Acercamientos

Objetivo general: promover la participacion del tejido empresarial de la
jurisdiccion en otros escenarios benéficos, ofertados por entidades de orden
regional y nacional.

TEMA PARTICIPANTES CAPACITADOR FECHA

Ing. Cesar Villamizar

MiPymeSeTransforma 23 SENA 06 DE ABRIL DE 2021
CONVOCATORIA 2021
Dr. Alejando Escobar
Compra Lo Nuestro 27 COLOMBIA 12 DE ABRIL DE 2021
PRODUCTIVA
o . Ing. Hector Carrillo
Fabricas de Productividad 10 Camara de Comercio 13 DE ABRIL DE 2021
de Bucaramanga
; ) Ing. Pedro Cacua
Economia Naranja 28 Camara de Comercio 22 DE ABRIL DE 2021
de Pamplona
Corpomoda 21 Dra. Katty Laguado 14 DE MAYO DE 2021

CORPOMODA

Fabricas de Productividad 4 Camara de Comercio | ) e 5010 DE 2021
de Pamplona

Impacto: 113 empresas participaron de los espacios de acercamiento con 2
entidades nacionales y 4 regionales, proyectando su vinculacion en las agendas a
desarrollarse para el aprovechamiento de beneficios y oportunidades para el tejido

empresarial.
Iméagenes
NION D& ‘
MIENTO %ANvA
( VR O
Socializacién: \
M O DA #MiPymeSeTransforma
CONVOCATORIA 2021
VIERNES Asistencia técnica virtual en transformacién digital
14 DE MAYO durante un ciclo de acompafiamientode 40 horas
A MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS
065

COMPRA

12 365

Y ACELERA LA TRANSFORMACION DIGITAL DE LAS EMPRESAS
Productiva

LO NUESTRO \ @
-

LA RED SOCIAL EMPRESARIAL QUE (ONECTA PROVEEDORES Y COMPRADORES
(ONVOCATORIA ABIERTA
\ HASTA EL 16 DE ABRIL
Colombia
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PROGRAMA CREEce

Objetivo:Implementar iniciativas de desarrollo empresarial, con énfasis en la
formalizacién, de acuerdo con las realidades territoriales y las capacidades
productivas de las empresas”.

Convenio de asociacion: N 220956 (Camara de Comercio de Bucaramanga)

Inicio de Fase 2: Empresas beneficiadas 40

Empresas pamplonesas: 20 empresas

Manjares Don Lucho

Hotel Cotranal

Dulces Chatos

Helados Habana Crem

Brazas y Sabor Los Adioses

Mi Krustaceo Cascarudo

Casa Eventos Real

Distribuidora Sol Naciente

El Tarantin

10 Navarra SAS

11.Alojamientos Rurales Shamba La
12.Hostal Normandie

13.Hotel Quinta Real Pamplona SAS

CoNoO~wNhE
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14.LovePets Colombia

15.Maxi Avena

16.Hotel Imperial

17.Mahal Crema de Licor

18.1549 Hostal

19.Chef Natalie Delizie

20.Restaurante Parrilla y Charcuteria el Corral

Empresas de Chitagd y Cacota: 20 empresas

El Rincon de Comagueta

Panaderia y pasteleria San Cristobal
DISTRIPAPA EJ

Estacion Casavieja

La Abundancia Endulzando tus mejores momentos
LACTEOS_CACOTA

Restaurante mirador de Guadalupe

Restaurante el Rincén Chitagense

Cerveza Artesanal Matrona S.A.S

10 Hostal Dary

11.Cabaiias Turisticas Artesanias y Viveres Emanuel
12.El Refugio de la Montafia

13.Posada Turistica La Orquidea

14.Hacienda Carrillo Don Alonso

15.Cacota Burger Cabafia y Glamping EIl Mirador
16.Cerveceria Alfarera

17.Restaurante D Velazco

18.Industrias Frutos El Prado S.A.S

19.Helacafe Tentaciones

20.Chitalac

CoNooGOhrwDE

MArQlee @8
©merc 000
Pamp ono.@
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PROGRAMA DE INTERNACIONALIZACION — EJE ESTRATEGICO IV

Objetivo general: Contribuir al crecimiento y desarrollo de los empresarios de la
jurisdiccién, con la orientacion profesional en sus primeros pasos hacia la
internacionalizacion. Entendiendo esta como la apertura a nuevos mercados
regionales, nacionales o internacionales, incluyendo aspectos de importacién que
permitird a los empresarios asistentes realizar el proceso para acceder a aquellos
productos en aras de potenciar sus negocios en el mercado nacional.

Internacionalizacion

Camara de Comercio de Pamplona

Sector Construccién-Metalmecanica

R ¢

Viernes

23 /2022 @ Wihoteca Oscar Mogolion Jaimes - ISER
Septiembre 188 8155 Barrio Chrapieers - Pamplons

8:00 am

=0 B & o= Hem P €2 1) moceomn

FOro..

Internacionalizacion

Cdmara de Comercio de Pamplona
invita

Sector Agroindustria

Jueves
22 /2022 @ ibhoteca Oscar Mogoon laimes ~ ISER
Septiembre O 8 #8155 Barrio Chapiners - Pamplors

2:00 pm

TEMA PARTICQPANTE CAPACITADOR FCHA

SEMINARIO
¢COMO HACER UN PROCESO DE
EXPORTACION DE MANERA

19 Viviana Suarez 23 de febrero de 2022
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EXITOSA? Cesar Jimenez

COLOMBIAN MARKET

PROGRAMA Viviana Suarez

CAMINO HACIA LA

INTERNACIONALIZACION 12 Cesar Jimenez | SEMESTRE 2022

COLOMBIAN MARKET

COHORTE |
SEMINARIO Viviana Suarez
PITCH COMERCIAL CON 24 Cesar Jimenez AGOSTO 2022
ENFOQUE INTERNACIONAL COLOMBIAN MARKET

Impacto: 55 Empresas durante la vigencia 2022 recibieron orientacién profesional
frente a sus expectativas de ventas en el exterior. De los participantes, 10
empresas obtuvieron la clasificacion arancelaria, orientacién sobre los requisitos
de exportaciéon de acuerdo a su producto/servicio, y un estudio inicial de las
oportunidades de negocio en el exterior. 1 empresa inicidé tramites de registro
marca ante la superintendencia de industria y comercio y finalmente, 7
empresarios recibieron consultoria especializada sobre su pitch y presentacion
comercial.

ASESORIA COLOMBIAN MARKET - ACCESORIOS ANYA SAS

& X @ AoV

Cémara  Micrbfono  Comparte

Chat de la reunién

heo ol

@ ACCESORIOS ANYA (Invitado)
® 9.402.m

f You...

@ ACCESORIOS ANYA (Invitado)
® 9572.m

] ESP 10:07 a. m.
A A 2
X, "B 15/09/2022
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ASESORIA COLOMBIAN MARKET-NOHORA GELVEZ

O]

Chat

Oo
(=5}

Gente

U © or120

7
Solicitar control &)

Separar Reacciones

GELVEZ SUARE...

AVEEOD

nohora_gelvez [EZE envermenssie

320 pubtess 3306 segquckres 1302 segices

Nohora Gelvez Shoss-Handbags
Sar mantop

Loathe rp—
. p/5348284988560693/573112155867

Viviana Suérez (Invitado)

® =<

Soleado

© Zoom Reunion

Carlos Humbert

Leidy Peia

Alvaro Mufioz

r

amara

ome

Pamplona

Aplicaciones  Més

W 20°C Parc. nublado

Cémara Miaréfono Comparte

Configuracién del dispositivo

g ——eo
Micréfono

Micr6fono (Realtek(R) Audio)

Supresi6n de ruidos

Elige bajo si quieres que otros usuarios

puedan oir mésica

Automético (predetermi..

Configuracién de video
Cémara

Integrated Webcam

Reflejar mivideo  ©®

Ajustar brillo

B a2 mw

A%

Participantes (16)

t
D)

IIILE

Invitas Silenciar a todos

Chat

Feliz noche a todos1

Muchas Gr

profesor

15/09/2022

o

3 a. m.

deo 0@
rc.o0o

.CWA.”&(‘?;.:)
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PROGRAMA DE FERIAS Y EVENTOS- EJE ESTRATEGICO V

Objetivo General: generar espacios que brinden promocion y visibilidad a
emprendedores y empresarios de la jurisdiccion de la Camara de Comercio de
Pamplona, que permitan obtener un movimiento de caja inmediato, generar
alianzas comerciales y negociaciones para abrirse a nuevos mercados locales,
regionales y nacionales.

EVENTOS REGIONALES Y NACIONALES
Objetivo: Establecer alianzas institucionales que permitan la generacion de

espacio de comercializacion para productos y servicios de los empresarios de la
jurisdicciéon de la Camara de Comercio de Pamplona

EVENTO EMPRESAS FECHA ALIADO
PARTICIPANTES
COLOMBIATEX CREACIONES JELDAR 25 AL 27 DE | INEXMODA
ENERO

CONSEJO MUNICIPAL DE |23, 24 Y 25 | GOBERNACION DEL

ANATO TURISMO DE FEBRERO | DEPARTAMENTO
CORPORACION  MIXTA
DE TURISMO

CAFE ROZO SAS 1,2Y ABRIL | CAMARA DE COMERCIO
FERIA DE CAFES | CAFE QUINTA SAN ROQUE DE CUCUTA
ESPECIALES CAFE DE LA NONA

AGROBETH

ASOMERCED 9,10 Y 11 DE | GOBERNACION DE

ACCESORIOS ANAYA SAS | JUNIO NORTE DE SANTANDER

CERVEZA ARTESANAL
YO COMPRO EN MI | MATRONA SAS CAMARA DE COMERCIO
NORTE KOIKAS ARTESANAS DE CUCUTA

MAHAL CREMA DE LICOR

WINERY DON MONTANEZ |08 Y 09 DE | CORPORACION MIXTA

AGENCIA DE  VIAJES | JULIO DE TURISMO
FUTURISMO SARYS

CAMARA DE COMERCIO

DE PAMPLONA

NOHORA GELVEZ SSAS 7, 8 Y 9 DE | CORPOMODA
CUMO 2022 SEPTIEMBRE

.C,;.A%‘@.:)
O
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PARTICIPACION DE CAMARA DE COMERCIO DE PAMPLONA EN EVENTOS
REGIONALES

Yo compro en mi Norte de CC Cuacuta — Cacuta

Si perteneces al sector :

0
Y EMPRESARIOS LUG,AR
;E PAMPLONA S EGTA

AQUI

e : oor: e
= e 0 = L A

Empresas vinculadas: Ecotarantin, Mahal Crema de Ron, Saris Viajes y Trismo, W
TreData, Vitally SAS

CUMO - Corpomoda — Cucuta 2022

Cumo, busca dinamizar el sistema moda del Norte de Santander con el desarrollo
del evento. Y la Camara de Comercio de Pamplona, acompafiar a empresas que
se destacan de este segmento de la economia. La participacion de las 05
empresas realizado en CUMO, permitié obtener informacion y acercamiento con
nuevos proveedores de materia prima y alianzas estratégicas con otros
empresarios del sector. Del mismo modo se presentaron conexiones con
empresas multimarca, en especifico, la empresa Cyclo Colombia consolidé una
negociacion con Ciclorepuestos Saavedra. Procolombia visitd los stand de las
empresas Pamplonesas y valido la calidad de los mismos.

Empresas vinculadas 2021: 3 empresas en muestra comercial (Cyclo Colombia,
Utopia desings y FyE Confection), y 2 como visitantes y participantes de la agenda
académica (Pijamas Fetrizi y Bamby Kids).

Empresas vinculadas 2022: 1 empresas en muestra comercial — Nora Gelvez -y 4
en visita comercial.

amarqjceo®
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EVENTOS INSTITUCIONALES

Objetivo: Generar espacios de visibilidad y comercializacion de productos y
servicios de los empresarios de la jurisdiccion de la Camara de Comercio de
Pamplona con el fin de generar una dinamica econémica y apoyo a la comunidad
para las iniciativas empresariales.

EVENTO EMPRESAS FECHA
PARTICIPANTES

FERIA DEL DULCE Y LA COLACION | 45 EXPOSITORES 10 AL 17 DE ABRIL
PAMPLONESA
CARA DE ORO
PASARELA Y MODA PARA MAMA 13 EXPOSITORES 13 Y 14 DE MAYO
FERIA DE EMPRENDIMIENTO - | 24 EXPOSITORES 17 Y 18 DE
EXPOAPASIONADOS SEPTIEMBRE

17 EXPOSITORES 25, 26 Y 27 DE
EXPONAVIDAD N OVIEMBRE
FESTIVAL  GASTRONOMICO  DE | 22 EXPOSITORES 04 DE DICIEMBRE
PAMPLONA — VI VERSION

3
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EVENTOS ORGANIZADOS POR CAMARA DE COMERCIO DE PAMPLONA
Homenaje a la Mujer Emprendedora

Expositores vinculados: 21 mujeres
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Pamplona es Moda 2022

Pasarelas realizadas con el sector de la confeccion y fabricacion de calzado cuyo
objetivo es dar visibilidad a los empresarios. Para la produccion de las pasarelas

se ofreci6 un acompafiamiento a las empresas vinculadas para lograr una
excelente puesta en escena en las pasarelas.
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Expo Emprende 2022

El evento fue apoyado por la Gobernacion del departamento y el instituto Superior
de Educacion Rural ISER, se obtuvo la vinculacion de 50 expositores,
provenientes de diferentes municipios y de Pamplona. La convocatoria con el
apoyo de Alianza Biocuenca, Consornoc, Feg; el Instituto de Cultura y Turismos
del municipio, evento que se desarrollo en el marco del cumpleafios de Pamplona
y se realiz6 el pilotaje para caracterizar a los emprendedores en un trabajo
articulado con la Res Regional de Emprendimiento.

{
A

-
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Expo navidad 2022

Con el animo de fortalecer la dinamica comercial de emprendedores, la Camara
de Comercio de Pamplona organizd este evento en sus instalaciones donde se
genero espacio para 20 expositores con oferta de productos navidefios. Siendo la
primera version del evento, se obtuvo interés de participacion por parte de los
emprendedores, destacando productos de buena calidad.

% . NOVIEMBRE 25,26Y21
ol ¥ LUGAR: CAMARA DE COMERCIO DE PAMPLONA

) o LIRS .
Ea & ‘Q—#,_ ‘(,‘;("'ff'(" N ‘“»"55. 5 ‘7 =2

o)
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Festival gastronémico 2022

El evento fue apoyado por la Gobernacion del departamento, ACODRES Norte de
Santander y la Camara de Comercio de Pamplona; los expositores estan
presentes en el festival gastronomico con un enfoque binacional, que se desarrolla
en la Plazuela Almeida de la Ciudad de Pamplona.

/\' /
4

~ Cdmara de Comercio
PAMPLONA

ELABORACION DE:

-Quesilios -Donas  -Gelatinas
- Postres _ -pasabocas

SABORES Y COLORES
@ 3132114001

coNSoRNOC (SR
Muy buenas noches agradecida de ¥ con la
Camara de Comercio y todo su maravilloso
equipo de trabajo por todo el apoyo vy la
oportunidad de participar en este gran
evento estuvo excelenteeee.... SABORES y
COLORES L
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@ Buenas noches, de parte de Capilla
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¥4 ¢ o Felicitaciones a la camara comercio, "
,‘,’,’,‘ Gobernacion. Y todos los organizadores ¢ ¢ ¢
* .”’,‘ y participantes de este gran evento
'0’0."‘ muchas gracias por ayudar ala
.0 ’0 o integracion de este gran gremio

¢ ¢ ¢ quesomos la familia restaurantera

o ¢ e
’0 00 N Y emprendedora Feliciitaciones para

By 10dos YYYYYT
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VISITAS EMPRESARIALES - 2022

Objetivo: generar un dialogo directo con emprendedores y empresarios de la
jurisdiccién, con el fin de alinear servicios de la Camara de Comercio de Pamplona
con las necesidades identificadas.

Espacio de consultoria, realizada por el equipo multidisciplinario de la Camara de
Comercio de Pamplona, con el acompafiamiento de un experto externo que

permite dar profundidad a la consulturia.

Empresas visitadas:

e Luna Asesores y Consultores e Mon Delice

SAS e Papeleria Multitrabajos
e Pijamas Fetrizi e Depoésito de Materiales Garcia
e Darien K (Calzado — Ropa y Jaimes

Accesorios) e Productos Drucky
e Alpargatas CRAB e Ingenieria Rozo’s SAS
¢ Cyclo Colombia e Hotel Casa de la Nona
e Miparamo e Guadalupe Detalles
e Gola e Creaciones Jeldar
e Garfield’s Comida Rapida e Invernadero Chichira
e Vitally SAS
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CONVENIOS - EJE TRANSVERSAL DEL PLAN ESTRATEGICO
CONTINUA EL CONVENIO ACADEMICO CON EDUKA
Objetivo: Las partes unen esfuerzos para ofertar los programas académicos de

pregrado, posgrado y educacion continuada que en la actualidad oferta UNIR en la
modalidad virtual.

LACAMARADE
COMERCIO DE
PAMPLONAY
EDUKA ‘

Te invitamos a la rueda
de prensa, snguenos por

facebook LIVE 52

Jueves 25 de Febrero
10:30 a.m

Se testigo de la alianza
academica con oferta
internacional y jse parte
de ella!
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CONTINUIDAD DEL CONVENIO ALIANZA BIOCUENCA:

“‘Alianza de cooperacion N° 003-2021 - 2022 Celebrado entre la Camara de
Comercio de Pamplona y la Fundacion Alianza Biocuenca (Fondo de agua de
Norte de Santander)”

Objetivo del Convenio: En el marco de “Atencion de usuarios, acompanamiento
a planes de negocio en el marco de alianza con Biocuenca y la Camara de
Comercio de Pamplona”

Total, de beneficiarios 12 emprendedores:

e El emprendimiento se basa en la produccion y venta de hortalizas y cultivos
de pancoger organicos en Invernadero. Integrantes Pedro Pablo Ocampo y
Maria Elena Pefaloza Ocampo.

¢ El emprendimiento se basa en la produccion y venta de frutas no comunes
en invernadero. Integrantes José Numa y Oscar Carvajal.

e EI emprendimiento se basa en la formacibn de un Vivero para la
recuperacion de arboles nativos y hiervas aromaticas. Integrantes Maria
Luisa Araque, Anita Araque y Lucia Araque.

e El emprendimiento se basa en la formacion de un Vivero para la
recuperacion de &rboles nativos y la produccién de arboles frutales.
Integrantes Jahn Elder Pefalosa Delgado.

e EI emprendimiento se basa en la produccion transformacion y venta de
Café orgéanico. Integrantes Gladys Echavez y su familia.

¢ El emprendimiento se basa en la produccién y transformacion de frutas, en
bocadillos, mermeladas, pulpas de frutas y vinos. Integrantes Rosa Suarez
Ramirez y su familia.

e El emprendimiento se basa en la produccién y venta de hortalizas y cultivos
de pancoger organicos en Invernadero. Integrantes Yenny Anteliz y su
familia.

¢ El emprendimiento se basa en la cria y reproduccion de trucha arcoiris de
forma sostenible. Integrantes Sol Lizcano y su familia.

e El emprendimiento se basa en el rescate de abejas apismellifera, para la
produccion y venta de miel y polen. Integrantes Albeiro Toloza y su familia.

e El emprendimiento se basa en el Ecoturismo y el turismo cientifico
integrado los habitantes de las distintas veredas, este emprendimiento esta
ubicado en el municipio de Mutiscua. Integrantes German Salamanca y su
familia.

e El emprendimiento se basa en las familias artesanas del municipio de
Mutiscua dedicadas a la transformacién de la lana de ovejo convirtiéndola
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en ruanas, bufandas, pie de camas, cojines, guantes gorros, mochilas y
zapatos. Integrantes Adriana Anteliz y la asociacion de Asomerced
aproximadamente 24 asociadas.

e El emprendimiento se basa en la produccion agricola de frutas y hortalizas
organicas. Integrantes Ligia Salamanca.

Evidencias:
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UNAD

Capacitacion Empresas
Familiares

En marco del convenio institucional se establece el desarrollo de la validacion de
la metodologia denominada “5 pasos para transformar organizaciones familiares
en empresas responsables y sustentables”. Estudio de investigacion que es pilar
en el mejoramiento de las capacidades de las empresas familiares de la
Jurisdiccién de la Camara de Comercio de Pamplona.

El convenio deja como resultado un descuento del 15% en la formaciéon de los
integrantes de las empresas familiares formalizadas, lo que a la vigencia 2022
deja mas de 580 integrantes de empresas familiares y pequefios negocios
formados por el convenio de la UNAD y la Camara de Comercio de Pamplona.

5
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Logros relevantes

El 05 de Junio de 2018, tras cumplir 75 afios de vida institucional, entidad creada
mediante el Decreto No. 518 de 1943, siendo Presidente de la Republica el doctor
Alfonso Lépez Pumarejo, y Ministro de la Economia Nacional el doctor Santiago
Rivas Camacho, se inauguré la nueva sede de la Camara de Comercio de
Pamplona.

La Jurisdiccion de la Camara de Comercio de Pamplona, fue establecida por
medio del decreto 74 de 1976, Articulo 27, la cual comprende los municipios de
Pamplona, Bochalema, Chitaga, Cacota, Labateca, Mutiscua, Pamplonita, Silos y
Toledo, en el Departamento Norte de Santander. Desde entonces y a lo largo de
75 aflos hemos sido lideres en la Regién, con un alto compromiso y sentido de
pertenencia, contribuyendo al desarrollo del Sector comercial y empresarial a lo
largo y ancho de nuestra Region.

Hoy como antesala de los 80 afios de vida institucional, en el marco del Plan
estratégico, la Camara de Comercio de Pamplona logra ser una de las 19 VUE,
que ya funciona en el pais, la orientacion el trabajo por la formalidad en el marco
de lo que sera a politica publica de la Economia Popular.

Para que servird la Ventanilla Unica Empresarial - VUE en Pamplona?; La
Ventanilla Unica Empresarial (VUE), es una estrategia de articulacion publico-
privada que busca mejorar el entorno para el desarrollo de la actividad
empresarial.

Esta iniciativa es coordinada por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo
(MinCIT), con la participacion de entidades de orden nacional y territorial, y desde
el sector privado cuenta con la participacién de la red de Cadmaras de Comercio.

La creacion y operacion de la VUE estan soportadas en el Decreto 1875 del 17 de
noviembre de 2017 y en el Decreto 2106 de noviembre de 2019.

Los Beneficios de la Ventanilla Gnica Empresarial - VUE

A través de la plataforma tecnolégica de la VUE, los emprendedores podran de
forma progresiva, reducir los costos, el tiempo y el nimero de tramites que se
deben efectuar para la apertura y operacion de las empresas, eliminando asi
barreras de entrada al mercado.
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La VUE incluird nuevos trdmites de operacion y cierre, ademas de los tramites de
la etapa de apertura y algunos de operacion de empresas.

Esto permitir&:
e Facilitar y promover la formalizacion empresarial.

e Garantizar a los empresarios y ciudadanos en general la igualdad y el
acceso a los tramites empresariales disponibles en la VUE.

e Simplificar el proceso de creacion de empresa, al tiempo que se garantiza la
privacidad de datos y la seguridad de la informacion en el portal VUE.

Lo anterior gracias al liderazgo de la Junta Directiva, al equipo
interdisciplinario de Confecamaras y la CAmara de Comercio de Pamplona, a
la iniciativa de incorporar esta politica publica desde el proyecto de acuerdo
en el Concejo Municipal de Pamplona y a la Administracion de este
municipio sede principal de la Camara de Comercio.
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Informe Financiero Vigencia 2022

CAMARA DE COMERCIO DE PAMPLONA
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

A DICIEMBRE 31 DE 2022

(Cifras expresadas en pesos colombianos)
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*ACTIVO™*

EFECTIVO Y EQUIVALENTE A EFECTIVO

134.999.373,44

BANCOS CUENTAS CORRIENTES

133.802.172,79

CUENTAS DE AHORRO 1.197.200,65
ACTIVOS FINANCIEROS 147.348,00
OTRAS INVERSIONES 147.348,00
CUENTAS COMERCIALES POR COBRAR Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR 1.111.400,00
CLIENTES 1.085.500,00
DEUDORES VARIOS 25.900,00

PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO

2.376.363.510,90

TERRENOS

923.952.000,00

CONSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES

1.469.531.067,00

EQUIPO DE OFICINA PUBLICO

94.811.187,00

EQUIPO DE OFICINA PRIVADO

12.368.600,00

EQUIPO COMPUTAC.Y COMUNICAC PUB

102.760.549,00

EQUIPO DE COMP Y COMUN PRIVADO

22.316.043,00

DEPRECIACION ACUMULADA

249.375.935,10

Total * ACTIVO**

2.512.621.632,34

*PASIVO*®

OBLIGACIONES FINANCIERAS

202.666.648,00

BANCOS NACIONALES

202.666.648,00

CUENTAS COMERCIALES POR PAGAR Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR 311.582,00
COSTOS Y GASTOS POR PAGAR 311.582,00
IMPUESTOS GRAVAMENES Y TASA 1.304.000,00
IMPOVENTAS POR PAGAR 1.304.000,00

BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS

25.546.996,00

CESANTIAS CONSOLIDADAS

16.209.948,00

INTERESES SOBRE CESANTIAS

2.750.603,00

VACACIONES CONSOLIDADAS

6.586.445,00

PROVISIONES

11.724.803,79

PROVISION DE BENEFICIOS A EMPLEADOS

11.724.803,79

Total * PASIVO*

241.554.029,79

*PATRIMONIO*

CAPITAL SOCIAL

15.138.769,49

FONDO SOCIAL

15.138.769,49
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RESULTADOS DEL EJERCICIO 279.683.763,68
EXCEDENTE DEL EJERCICIO 299.635.239,11
DEFICIT DEL EJERCICIO 19.951.475,43

RESULTADO DE EJERC ANTERIORES

604.217.231,64

GANANCIAS ACUMULADAS-IFRS

337.298.160,56

EXCEDENTES ACUMULADOS

174.618.676,82

RESULTADOS POR CONVERSION IFRS

87.743.549,26

RESERVAS OCASIONALES 4.556.845,00
SUPERAVIT POR VALORIZACION 1.313.993.406,98
DE PROPIEDDES, PLANTA Y EQUIPO 1.313.993.406,98

Resultados del Ejercicio

58.034.430,76

Total, Resultados del Ejercicio

58.034.430,76

Total * PATRIMONIO*

2.271.067.602,55

Total * PASIVO Y PATRIMONIO*

2.512.621.632,34

CA

ﬁ/ o 2 v

S H. SOLANO ESPINOSA. _
Presidente Ejecutivo Revisor Fiscal

(Ver opinién adjunta)

HELBER H.VILLAMIZAR V.

SANDRA B. ABREU N.
Jefe de Gestion Financiera
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CAMARA DE COMERCIO DE PAMPLONA
ESTADO DE RESULTADOS
A DICIEMBRE 31 DE 2022
(Cifras expresadas en pesos colombianos)

INGRESOS

1.060.519.925,00

INGRESOS OPERACIONALES

1.053.501.928,00

OTROS ACTIVIDADES SER COMUNITARIOS

1.053.501.928,00

ACTIVIDADES DE ASOCIACION

1.053.501.928,00

INGRESOS OPERACION = PUBLICO

967.952.351,00

DEL REGISTRO MERCANTIL

868.434.351,00

MATRICULAS

75.790.500,00

DE PERSONAS NATURALES O JURIDICAS

29.108.000,00

DE ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

46.579.500,00

DE SUCURSALES Y AGENCIAS

103.000,00

RENOVACIONES

706.356.351,00

DE PERSONAS NATURALES O SOCIEDADES

485.178.000,00

DE ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

224.491.351,00

DE SUCURSALES Y AGENCIAS

7.817.000,00

DSCT DE LY — MATRICULA

(11.130.000,00)

INSCRIPCION DE ACTOS Y DOCUMENTOS

31.690.700,00

DE LOS LIBROS DE COMERCIO

336.000,00

INSCRIPCION ACTOS Y DOCUMENTOS

31.354.700,00

FORMULARIOS

25.285.000,00

DE REGISTROS PBLICOS

25.285.000,00

CERTIFICADOS

29.311.800,00

DE MATRICULAS / PERSONAS NATURALES

18.430.800,00

DE EXISTENCIA

10.705.500,00

DE LIBROS

130.000,00

ESPECIALES

45.500,00

DEL REGISTRO DE PROPONENTES

34.703.000,00

INSCRIPCION DE PROPONENTES

11.685.000,00

RENOVACION DE PROPONENTES

15.375.000,00

ACTUALIZACION DE PROPONENTES 328.000,00
CERTIFICADOS 7.315.000,00
DE CLASIFIC Y CALIFICACION 7.315.000,00

DEL REGISTRO DE LAS ESAL

64.815.000,00

ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

64.815.000,00

CERTIFICADOS ESAL YA RECONOCIDAS 4.403.000,00
ESCRITURA ESTATUTOS Y REFORMAS 336.000,00
ACTAS ACUERDOS DE NOMBRAMIENTO 2.160.000,00
OTROS ACTOS Y DOCUMENTOS 48.000,00

RENOVACIONES E.S.A.L

57.868.000,00

INGRESOS OPERACIONALES PRIVADOS

85.549.577,00

AFILIACIONES

13.850.000,00

CUQOTAS DE AFILIACION

13.850.000,00

CONCILIACION Y ARBITRAJE

45.043.206,00
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INSCRIPCION DE CONCILIADORES 77.983,00
PUBLICACION Y BOLETINES 9.450.000,00
PUBLICACION DE BALANCES 9.450.000,00
SERVICIOS ESPECIALES Y VARIOS 4.979.471,00
VENTA DE INFORMACION 79.520,00
ALQUILER DE CARPAS 4.184.951,00
HOJAS LIBRO ACTAS ASAMBLEA DE ACCIONISTAS 420.000,00
HOJAS LIBRO ACTAS ASAMBLEA DE ASOCIADOS 50.000,00
HOJAS LIBRO REGISTRO DE ACCIONISTAS 210.000,00
HOJAS LIBRO REGISTRO DE ASOCIADOS 35.000,00

MEJORAMIENTO Y COMPETITIVIDAD REGIONAL

12.226.900,00

MUESTRAS EMPRESARIALES Y ARTESANALES

10.543.900,00

ALIANZAS REGIONALES 1.683.000,00
INGRESOS NO OPERACIONALES 7.017.997,00
FINANCIEROS 6.715.155,00
INGRESOS POR INTERESES 6.715.155,00
INGRESOS POR INTERESES PUBLICOS 6.704.137,00
INGRESOS POR INTERESES PRIVADOS 11.018,00
INDEMNIZACIONES 302.842,00
POR INCAPACIDADES 302.842,00

TOTAL INGRESOS

1.060.519.925,00

GASTOS

1.002.485.494,24

OPERACIONALES ADMINISTRACION

922.383.438,25

GASTOS DE PERSONAL

530.749.248,79

SUELDOS 312.281.901,00
SUELDOS PUBLICO 312.281.901,00
VIATICOS 17.755.000,00

VIATICOS PUBLICO

17.755.000,00

AUXILIO DE TRANSPORTE

7.666.954,00

AUXILIO DE TRANSPORTE PUBLICO

7.666.954,00

CESANTIAS

27.630.995,00

CESANTIAS PUBLICO

27.630.995,00

INTERESES SOBRE CESANTIAS

3.317.065,00

INTERESES SOBRE CESANTIAS PUBL

3.317.065,00

PRIMA DE SERVICIOS

40.448.789,00

PRIMA DE SERVICIOS PUBLICO

40.448.789,00

VACACIONES

18.814.798,00

VACACIONES PUBLICO

18.814.798,00

BONIFICACIONES 718.450,79
BONIFACIONES PUBLICO 718.450,79
DOTACION Y SUMINISTRO TRABAJAD 7.788.596,00
DOTACION-SUM TRABAJAD PUBLICO 7.788.596,00
CAPACITACION AL PERSONAL 4.015.580,00
CAPACITACION AL PERSONAL PUBLI 4.015.580,00
APORTES AR. P 1.520.000,00
APORTES A.R.P — PUBLICO 1.520.000,00

APORTES SEGURIDAD SOCIAL E.P. S

29.222.260,00

APORTES SEGUR.SOCIAL EPS PUBLI

29.222.260,00

APORTES FONDO DE PEN/CESANT.

32.685.160,00
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APORT.FONDO DE PENS/CESANT.PUB

32.685.160,00

APORTES CAJA DE COMPENSACION

11.858.500,00

APORT.CAJA DE COMP.FLIAR PUBLI

11.858.500,00

APORTES |.C.B.F. 9.015.600,00
APORTES I.C.B.F. PUBLICO 9.015.600,00
APORTES AL SENA 6.009.600,00
APORTES AL SENA PUBLICO 6.009.600,00

HONORARIOS

46.395.480,00

HONORARIOS

46.395.480,00

REVISORIA FISCAL — PUBLICO

19.874.784,00

OTROS HONORARIOS

26.520.696,00

IMPUESTOS

12.430.509,00

IMPUESTO A LA PROPIEDAD RAIZ — PUBLICO

12.430.509,00

ARRENDAMIENTOS 4.100.000,00
CONSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES 4.100.000,00
CONSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES PB 4.100.000,00
CONTRIBUCIONES Y AFILIACIONES 18.168.581,00
CONTRIBUCIONES 8.600.746,00
CONTRIBUCIONES PUBLICO SIC 8.223.173,00
CONTRIBUCIONES PRIVADO SIC 377.573,00
AFILIACIONES Y SOSTENIMIENTO 3.778.118,00
AFIL. Y SOSTEN - PUBLICO 3.778.118,00
OTRAS CONTRIBUCIONES 5.789.717,00
CUOTA DE AUDITAJE 1.958.729,00
COSTOS Y GASTOS RUE PUBLICO 3.830.988,00
SEGUROS 6.757.291,00
MANEJO 1.293.600,00
SEGUROS DE MANEJO PUBLICO 1.293.600,00
RESPONSABILIDAD CIV. EXTRACONT 1.154.300,00
RESPONSAB.CIVIL EXTRACON.PUBLI 1.154.300,00
MULTIRIESGO 4.309.391,00
POLIZA MULTIRIESGO 4.309.391,00
SERVICIOS 23.709.472,24
ASEOQ Y VIGILANCIA 1.867.860,00
ASEO Y VIGILANCIA PUBLICO 1.867.860,00
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO 1.204.310,00
ACUED ALCANTARILLADO - PUBLICO 1.204.310,00
ENERGIA ELECTRICA 6.294.056,00
ENERGIA ELECTRICA PUBLICA 6.294.056,00
TELEFONO 3.731.546,24
TELEFONO PUBLICO 3.731.546,24
CORREO, PORTES Y TELEGRAMAS 1.447.492,00
CORREO, PORTES Y TEL. PUBLICO 1.447.492,00
SERVICIO DE INTERNET 9.164.208,00
INTERNET — PUBLICO 9.164.208,00
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 32.290.734,00
EQUIPO DE OFICINA 1.420.000,00
EQUIPO DE OFICINA PB 1.420.000,00
EQUIPO DE COMPUT. /COMUNIC. 1.798.058,00
EQUIPO COMP./ COMUN. — PUBLICO 1.798.058,00

MATENIMIENTO DE LICENCIAS

20.090.884,00
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MANTENIMIENTO DE LICENCIAS

13.403.584,00

SOFWARE CONTABLE NIIF-ERP 6.687.300,00
FIRMA DIGITAL 8.981.792,00
FIRMA DIGITAL 8.981.792,00
ADECUACION E INSTALACION 10.661.563,13
INSTALACIONES ELECTRICAS 4.461.563,13
INST. ELECTRICAS — PUBLICO 4.461.563,13
ARREGLOS ORNAMENTALES 1.400.000,00
ARREGLOS ORNAMENTALES -PUBLICO 1.400.000,00
REPARACIONES LOCATIVAS 4.800.000,00
REPARACIONES LOCATIVAS-PUBLICO 4.800.000,00
GASTOS DE VIAJE 14.282.501,67
ALOJAMIENTO Y MANUTENCION 2.539.946,67
ALOJAMIENTO Y MANUTENCION — PUBLICO 2.539.946,67
TIQUETES AEREQOS 9.597.555,00
TIQUETES AEREOS — PUBLICO 7.298.730,00
VIAJES JUNTA DIRECTIVA — PUBLICO 2.298.825,00
PASAJES TERRESTRES 2.145.000,00
PASAJES TERRESTRES — PUBLICO 2.145.000,00

DEPRECIACIONES

28.558.301,68

CONSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES

14.586.907,56

CONST. Y EDIFIC — PUBLICO

14.586.907,56

MAQUINARIA Y EQUIPO 3.760.282,68
MAQUINARIA Y EQUIPO — PUBLICO 3.760.282,68
EQUIPO DE OFICINA 270.859,92
EQUIPO DE OFICINA PRIVADO 270.859,92
EQUIPO DE COMPU / COMUNICACION 9.940.251,52
EQUIPO COMPUT / COM. — PUBLICO 7.945.937,20
EQUIPO DE COMP / COM — PRIVADO 1.994.314,32
PUBLICACIONES Y PUBLICIDAD 39.774,00
AVISOS PUBLICOS 39.774,00
DIVERSOS 194.239.981,74
LIBROS, SUSCRIP., PERIOD, REV. 2.840.476,84
LIBROS, SUSCRIP., PERIOD, REV. PUBLICOS 2.840.476,84
GASTOS DE REPRESENT-PROPIOS 1.737.172,00
GASTOS REPR PROPIOS - PRIVADO 1.737.172,00

ELEMENTOS DE ASEO Y CAFETERIA

12.367.427,00

ELEMENTOS DE ASEO Y CAFETERIA PUBLICO

12.367.427,00

UTILES, PAPELERIA Y FOTOCOPIAS

26.250.853,90

UTILES, PAPAELERIA Y FOTOCOPIAS PUBLICO

26.250.853,90

TINTAS PARA COMPUTADOR 945.974,00
TINTAS PARA COMPUTADOR PUBLICO 945.974,00
ACARREOS 300.000,00
ACARREOS - PUBLICOS 300.000,00

PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO

90.612.388,00

FORTALECIMIENTO REGISTRO MERCANTIL

90.612.388,00

VISITAS JURIDICCION 3.600.000,00
PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 2.831.490,00
PROGRAMAS DE APOYO AL COMERCIO 55.214.974,00
PROYECTO NIIF ASESORIA 4.000.000,00
PARTICIPACION ASAMBLEA CONFECAMARAS PUB 1.095.536,00
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PROYECTO DIGITALIZACION INSTITUCIONAL PUB 21.590.388,00
ELECCION JUNTA DIRECTIVA PB 2.280.000,00
FERIAS Y MISIONES 34.207.710,00
FERIAS Y MISIONES PRIVADAS 34.207.710,00
MISIONES Y EVENTOS VARIOS 18.637.551,00
PROGRAMAS DE APOYO AL COMERCIO PRIVADO 12.401.525,00
ALQUILER DE CARPAS PRIVADAS 2.908.630,00
GASTO DE PAPELERIA PARA VENTA DE LIBROS DE 260.004,00
CONGRESOS Y ASAMBLEAS 1.095.536,00
ASAMBLEA CONFECAMARAS PV 1.095.536,00
GASTOS DIRECTIVOS 1.449.294,00
GASTOS REUNION JUNTA DIRECTIVA PV 1.449.294,00
ACTIVIDADES CULTURALES 2.045.000,00
TERTULIAS CULTURALES PRIVADAS 2.045.000,00
CAMPANAS CIVICAS 100.000,00
INCENTIVOS FUNCIONARIOS 100.000,00
CAMPANAS DE AFILIACION 17.715.500,00
CAMPANAS DE AFILIACION PRIVADA 11.738.000,00
CAMPANAS DE CONSEC DE NUEVOS AFILIADOS PRIVADO 200.000,00
CARNETS DE AFILIADOS 127.500,00
ASAMBLEA DE AFILIADOS E INCENT 5.650.000,00
FECHAS ESPECIALES 2.572.650,00
FECHAS ESPECIALES CAMARA DE COMERCIO 2.572.650,00
OPERACIONALES DE VENTA 34.882.225,00
SERVICIOS DE CONCILIACION 27.532.225,00
CONCILIACION Y ARBITRAJE 27.532.225,00
CONCILIACION Y ARBITRAJE PRIVADO 27.532.225,00
SERVICIOS 7.350.000,00
PROPAGANDA Y PUBLICIDAD 7.350.000,00
PROPAGANDA Y PUB — PUBLICO 7.000.000,00
PROPAGANDA Y PUBLICIDAD — PRIVADO 350.000,00
EGRESOS NO OPERACIONALES 45.219.830,99
FINANCIEROS 45.219.830,99
GASTOS BANCARIOS 30.499.027,40
GASTOS BANCARIOS PUBLICO 30.472.827,40
GASTOS BANCARIOS PRIVADOS 26.200,00
OTROS 14.720.803,59
CONTRIBUCION GMF PUBLICA 14.209.343,59
CONTRIBUCION GMF PRIVADA 511.460,00
TOTAL, GASTOS 1.002.485.494,24

RESULTADOS DEL EJERCICIO 58.034.430,76

[ W iz oy Y fh
CAF%I: S H. SOLANO ESPINOSA. HELBER H.VILLAMIZAR V. SANDRA B. ABREU N.
Presidente Ejecutivo Revisor Fiscal Jefe de Gestion Financiera

(Ver opinién adjunta)
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CAMARA DE COMERCIO DE PAMPLONA
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
POR LOS PERIODOS TERMINADOS A 31 DE DICIEMBRE DE 2022 Y 2021
(Cifras expresadas en pesos colombianos)

Notas 2022 2021
Activo
Activos corrientes
Efectivo y Equivalente al Efectivo Nota (1) | $ 134.999.373,44 | $ 109.308.478,21
ggggfs comerciales por cobrar y otras cuentas por Nota (3) | $ 1.111.400,00 | $ 310.700,00
Total, de activos corrientes $ 136.110.773,44 | $ 109.619.178,21
Activos no corrientes
Propiedades, planta y equipo Nota (4) | $ 2.376.363.510,90 | $ 2.389.611.912,58
Otros activos financieros no corrientes Nota (2) | $ 147.348,00 | $ 139.530,00
Total, de activos no corrientes $ 2.376.510.858,90 | $ 2.389.751.442,58
Total, Activos $ 2.512.621.632,34 | $ 2.499.370.620,79
Pasivo
Pasivos corrientes
Obligaciones Financieras Nota (5) | $ 202.666.648,00 | $ 240.666.652,00
g:::rtas por pagar comerciales y otras cuentas por Nota (6) | $ 311.582,00 | $ 306.518,00
Imp gravdmenes y tasas Nota (7) | $ 1.304.000,00 | $ 773.000,00
Beneficios a Empleados Nota (8) | $ 25.546.996,00 | $ 33.584.926,00
Provisiones Nota (9) | ¢ 11.724.803,79 | $ 11.006.353,00
Ingresos Diferidos $ s .
Total, Pasivos $ 241.554.029,79 | $ 286.337.449,00
Patrimonio
Capital Social Nota (10) | $ 15.138.769,49 | $ 15.138.769,49
Resultado del Ejercicio Nota (12) | $ 58.034.430,76 | $ 77.750.438,22
Ganancias acumuladas Nota (11) | $ 279.683.763,68 | $ 201.933.325,46
Resultados Acumulados Adopcién NIIf Nota (11) | $ 604.217.231,64 | $ 604.217.231,64
Superavit por valorizacion $ 1.313.993.406,98 | $ 1.313.993.406,98
Total, Patrimonio $ 2.271.067.602,55 | $ 2.213.033.171,79
Total, Pasivo y Patrimonio $ 2.512.621.632,34 | $ 2.499.370.620,79

CA S H. SOLANO ESPINOSA HELBER H,"VILLAMIZAR V. SANDRA B. ABREU N.
Presidente Ejecutivo Revisor Fiscal Jefe de Gestion Financiera

(Ver opinién adjunta)
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Informe Financiero Vigencia 2022

CAMARA DE COMERCIO DE PAMPLONA
ESTADO DE RESULTADO, POR FUNCION DEL GASTO
POR LOS PERIODOS TERMINADOS A 31 DE DICIEMBRE DE 2022 Y 2021

Impulsando el
Desarrollo Regional

(Cifras expresadas en pesos colombianos)

Cifras en pesos NOTA 2022 2021
Operaciones continuas

Ingresos de actividades ordinarias Nota (13) | $ 1.053.501.928,00 872.087.223,00
Ganancia bruta $ 1.053.501.928,00 872.087.223,00
Otros ingresos Nota (14) | $ 302.842,00| $ 490.795,00
Gastos de administraciéon Nota (15) $ 893.825.136,57 | $ 716.594.312,27
Otros gastos Nota (16) | $ 34.882.225,00 | $ 12.043.871,00
Resultados de actividades de la operacién $ 125.097.408,43 | $ 143.939.834,73
Ingreso financiero Nota (14) | $ 6.715.155,00 | $ 119.532,50
Costos financieros Nota (17) | $ 45.219.830,99 | $ 34.235.326,21
Costo financiero neto $ 86.592.732,44 | $ 109.824.041,02

Depreciaciones Nota (15.12) | $ 28.558.301,68 | $ 32.073.602,80

Ganancias antes de impuestos

Ganancia (perdida) operaciones continuas | Nota (12) $ 58.034.430,76 | $ 77.750.438,22

Resultado del periodo $ 58.034.430,76 | $ 77.750.438,22

Otros resultados integrales

Resultado integral total del afio $ 58.034.430,76 | $ 77.750.438,22
éf s Vil Pand S o

CA S H. SOLANO ESPINOSA.

Presidente Ejecutivo

HELBER H.VILLAMIZAR V.
Revisor Fiscal
(Ver opinién adjunta)

SANDRA B. ABREU N.
Jefe de Gestion Financiera
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CAMARA DE COMERCIO DE PAMPLONA
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
PARA LOS ANOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 Y 2021
(Cifras expresadas en pesos colombianos)

Impulsando el
Desarrollo Regional

Fondo Resultadqg de Superavit por Ganancias
social Conl\\/lﬁ::smn valoracién acumuladas Total
Saldo al 31 de diciembre de 2020 ]15.138.769 337.298.161| 1.313.993.407 468.852.397 | 2.135.282.734
Cambios en el Patrimonio
Ganancias acumuladas IFRS 0 0 0 0 0
Superavit por valoracion 0 0 0 0 0
Resultados del periodo 0 0 0 77.750.438 77.750.438
Saldo al 31 de diciembre de 2021 [ 15.138.769 337.298.161( 1.313.993.407 546.602.835| 2.213.033.172
Cambios en el Patrimonio
Resultados del periodo 0 0 0 58.034.431 58.034.431
Saldo al 31 de diciembre de 2022 [15.138.769 337.298.161 | 1.313.993.407 604.637.266 | 2.271.067.603

%ﬁ/—aﬂ

S H. SOLANO ESPINOSA.

Pre5|dente Ejecutivo
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HELBER H.-VILLAMIZAR V.
Revisor Fiscal

o b {hn

SANDRA B. ABREU N.

Jefe de Gestidn Financiera

(Ver opinién adjunta)
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CAMARA DE COMERCIO DE PAMPLONA

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO - METODO INDIRECTO
PARA LOS ANOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 Y 2021
(Cifras expresadas en pesos colombianos)
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@merc|o 0@

Pamplona @

|dco @@

Cifras expresadas en Pesos Notas ‘ 2022 ‘ 2021
Flujos de efectivo procedentes de (utilizados en) actividades de operacion [sinopsis]
Ganancia (pérdida) Nota(12) | $ 58034431 | $  77.750.438
Ajustes para conciliar la ganancia (pérdida) [sinopsis]
Ajustes por gasto por impuestos a las ganancias
qustes por digminuciones (incrernentos) en otras cuentas por cobrar deriva- Nota(3) | $ (800.700) | $ 35 366.900
as de las actividades de operacion
,r?]jg;sé;sl por el incremento (disminucién) de cuentas por pagar de origen co- Nota (6) $ 5064 | $ (238.300)
qusséeesIg:ggt?\;%rggggoge(?gggggfnes) en otras cuentas por pagar deriva- Nota (7)) | $ (7.506.930) | $ (32.044.417)
Ajustes por gastos de depreciacién y amortizacion Nota(15.2) | $ 28.558.302 | $ 30.573.603
Otros ajustes por partidas distintas al efectivo
Ajustes por deterioro de valor (reversiones de pérdidas por deterioro de va-
lor) reconocidas en el resultado del periodo
Ajustes por provisiones Nota (9) $ 718451 | $ 3.770.744
Flujos de efectivo netos procedentes (utilizados en) operaciones 79.008.617 115.178.968
Otras entradas (salidas) de efectivo Nota 2 $ (7.818) | $ (2.196)
Flujos de efectivo netos procedentes de (utilizados en) actividades de operacion 79.000.799 115.176.772
Flujos de efectivo procedentes de (utilizados en) actividades de inversion [si-
nopsis]
Compras de propiedades, planta y equipo Nota (4) $ (15.309.900) | $ (12.032.000)
Flujos de efectivo netos procedentes de (utilizados en) actividades de inversion -15.309.900 -12.032.000
Flujos de efectivo procedentes de (utilizados en) actividades de financiacion
[sinopsis]
Importes procedentes de préstamos
Reembolsos de préstamos Nota(5) | $ (38.000.004)| $ (38.000.004)
Eilgglos de efectivo netos procedentes de (utilizados en) actividades de financia- -38.000.004 -38.000.004
Incremen isminucion) n fectiv ivalen | efectivo, an |
R et
Efectos de la variacion en la tasa de cambio sobre el efectivo y equivalentes
al efectivo [sinopsis]
Incremento (disminucién) neto de efectivo y equivalentes al efectivo 25.690.895 65.144.768
Efectivo y equivalentes al efectivo al principio del periodo $ 109.308.478 | $ 44.163.710
Efectivo y equivalentes al efectivo al final del periodo $ 134999373 | $ 109.308.478
Efectivo y equivalentes al efectivo al 31 de diciembre $ (25.690.895) -65.144.768

CAF%I: S H. SOLANO ESPINOSA.
Presidente Ejecutivo Revisor Fiscal

(Ver opinién adjunta)

HELBER H,/VILLAMIZAR V.

o b {hn

SANDRA B. ABREU N.
Jefe de Gestion Financiera
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Notas a los Estados Financieros separados al 31 de diciembre 2022
(Cifras expresadas en pesos)
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Impulsando el
Desarrollo Regional

Notas a los Estados Financieros

Comparativos diciembre 31 de 2022 y diciembre 31 de 2021.
(Cifras expresadas en pesos colombianos)

NOTAS DE CARACTER GENERAL

1. Informacién general

La Camara de Comercio de Pamplona, identificada con NIT. 890.503.097-2 (en
adelante la Camara),

Es una institucién autbnoma derecho privado, con personeria juridica y sin animo
de lucro de caracter gremial, constituida por los comerciantes; fue creada bajo
legislacién colombiana mediante el Decreto numero 518 de fecha 10 de marzo de
1943 e inicié actividades desde esa fecha, con su actividad principal de llevar el
Registro Publico de los comerciantes de su jurisdiccion y representa los intereses
de los mismos ante el Gobierno Nacional.

La Camara de comercio de Pamplona posteriormente, con la Ley 80 de 1993 le fue
atribuido el manejo del registro Unico de proponentes, con base en la
reglamentacion esta actividad inicia a partir del 28 de octubre de 1994.

La Camara de comercio de Pamplona ejerce las funciones establecidas en el
Caodigo de Comercio y demas normas legales y reglamentarias que las modifiquen,
adicionen o sustituyan.

La Camara de Comercio estd sujeta a la vigilancia de la Superintendencia de
Sociedades y afiliada al Confederacion Colombia de Camaras de Comercio
Confecamaras.

La Camara de Comercio es una institucion de servicios, cuyo objetivo principal es
apoyar los intereses de los empresarios, orientando, vigilando y liderando el
desarrollo integral de la region, mejorando el liderazgo empresarial, integrando
armonicamente todos los sectores econdmicos y sociales.

La circunscripcion de la Camara de Comercio de Pamplona o limites territoriales
dentro de los cuales ejerce sus funciones y ejecuta sus programas comprende entre
el Municipio de Pamplona y la jurisdiccion que la integran los municipios de Chitaga,
Mutiscua, Cacota, Labateca, Silos Toledo, Bochalema, Pamplonita y Cucutilla.

El domicilio principal de la Cadmara es el Municipio de Pamplona departamento Norte
de Santander, ubicada en la direccion Carrera 5 No. 5 — 88 Casa Vélez.

i
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2. Resumen de principales politicas contables

Las principales politicas contables aplicadas en la preparacion de los estados
financieros se detallan a continuacion.

Estas politicas han sido aplicadas uniformemente en todos los afios presentados.

2.1 Bases de preparacion

Los Estados Financieros han sido preparados de acuerdo con las Normas
Internacionales de Informacién Financiera Pyme, establecida en la ley 1314 de
2009, el decreto 3022 de 2013, y el decreto 2490 y 2496 de 2015, y decreto 2131
de 2016, desde el 01 de enero de 2016 se estan aplicando la NIIF, con fecha de
transicion 01 de enero de 2015.

Los Decretos 2496 del 23 de diciembre de 2015 y 2131 del 22 de diciembre de 2016
introdujeron al marco técnico normativo de informacion financiera las modificaciones
emitidas por el IASB a las Normas Internacionales de Informacién Financiera para
las Pymes en mayo de 2015, para evaluar su aplicacion en ejercicios financieros
gue comiencen a partir del 1 de enero de 2017, con algunos requerimientos de
aplicacion retroactiva y con la posibilidad de considerar su aplicacibn de manera
anticipada.

El Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB) ha realizado
modificaciones limitadas a la NIIF para las Pymes que habian sido emitidas en el
afio 2009, con excepcion de las tres modificaciones siguientes, cada modificacion
individual solo afecta a unos pocos parrafos, y en muchos casos solo a unas pocas
palabras de la Norma:

Permitir una opcion para usar el modelo de revaluacion para propiedades, planta y
equipo en la Seccion 17 Propiedades, Planta y Equipo.

La siguiente tabla enumera las modificaciones por seccién de la NIIF para las
Pymes, que estan siendo evaluadas por la Compafiia para determinar sus impactos
en los estados financieros, sin que hasta la fecha se hayan determinado impactos
importantes:

Seccion Descripciéon de la modificaciéon

Medianas Entidades

Seccion 1 Pequefias y | e Aclaracion de que los tipos de entidades enumeradas

en el parrafo 1.3 (b) no tienen automéaticamente obliga-
cién publica de rendir cuentas.

¢ Incorporacion de guias no obligatorias sobre el uso de
la NIIF para las Pymes en los estados financieros sepa-
rados de la controladora

E@“&@j‘)
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Seccién

Descripciéon de la modificacién

Seccién 2 Conceptos y
Principios Fundamen-
tales

Incorporacion de guias de aclaracion sobre la exencion
por esfuerzo o costo desproporcionado que se usa en
varias secciones de la NIIF para las Pymes, asi como
un requerimiento nuevo dentro de las secciones corres-
pondientes para que las entidades revelen su razona-
miento sobre el uso de una exencion.

Seccion 4 Estado de Si-
tuacion Financiera

Incorporacion de un requerimiento de presentar las pro-
piedades de inversion medidas al costo menos la depre-
ciaciéon y el deterioro de valor acumulados de forma se-
parada en el cuerpo del estado de situacion financiera.

Eliminacion del requerimiento de revelar informacion
comparativa para la conciliacién de las cifras de aper-
tura y cierre de las acciones en circulacion.

Secciéon 5 Estado del
Resultado Integral vy
Estado de Resultados

Aclaracion de que el importe Unico presentado por ope-
raciones discontinuadas incluye cualquier deterioro de
valor de las operaciones discontinuadas medido de
acuerdo con la Seccion 27.

Incorporacion de un requerimiento para que las entida-
des agrupen las partidas presentadas en otro resultado
integral sobre la base de si son potencialmente reclasi-
ficables al resultado del periodo.

Seccion 6 Estado de
Cambios en el Patrimo-
nio y Estado de Resul-
tados y Ganancias Acu-
muladas

Aclaracion de la informacion a presentar en el estado de
cambios en el patrimonio.

Seccién 9 Estados Fi-
nancieros Consolida-
dos y Separados

Aclaracion de que todas las subsidiarias adquiridas con
la intencion de venta o disposicion en el plazo de un afio
se excluirdn de la consolidacion e incorporacion de
guias que aclaran la forma de contabilizar y disponer de
estas subsidiarias.

Incorporacion de guias que aclaran la preparacion de
los estados financieros consolidados si las entidades del
grupo tienen diferentes fechas de presentacion.

Aclaracion de que las diferencias de cambio acumula-
das que surgen de la conversion de una subsidiaria en
el extranjero no se reconocen en el resultado del periodo
en el momento de la disposicion de la subsidiaria.

Incorporacion de una opcion para permitir que una enti-
dad contabilice las inversiones en subsidiarias, asocia-
das y entidades controladas de forma conjunta en sus
estados financieros separados utilizando el método de
la participacién y aclaracién de la definicion de “estados
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Seccién

Descripciéon de la modificacién

financieros separados”.

Modificacion de la definicion de “estados financieros”
combinados para referirse a entidades bajo control co-
man, en lugar de solo a aquellas bajo control comun de
un solo inversor.

Seccion 10 Politicas
Contables, Estimacio-
nesy Errores

Explicacién sobre la aplicacion del cambio en politica re-
lacionado con el modelo de revaluacion para propieda-
des, planta y equipo.

Seccion 11 Instrumen-
tos Financieros Basi-
cos

Se afilade una exencion por “esfuerzo o costo despro-
porcionado” a la medicion de inversiones en instrumen-
tos de patrimonio a valor razonable.

Aclaraciéon de la interaccién del alcance de la Seccidn
11 con otras secciones de la NIIF para las Pymes.

Aclaracion de la aplicacion de los criterios para los ins-
trumentos financieros basicos en acuerdos de préstamo
simples.

Aclaracién de cuando un acuerdo constituiria una
transaccion financiera.

Aclaracion en la guia sobre medicion del valor razonable
de la Seccién 11 de cuando la mejor evidencia del valor
razonable puede ser un precio en un acuerdo de venta
vinculante.

Seccion 12 Otros Te-
mas relacionadas con
Instrumentos Financie-
ros

Aclaracion de la interaccion del alcance de la Seccion
12 con otras secciones de la NIIF para las Pymes.

Aclaracion de los requerimientos para la contabilidad de
coberturas, incluyendo la incorporacion de una frase
gue aclara el tratamiento de las diferencias de cambio
relacionadas con una inversién neta en un negocio en
el extranjero para ser congruente con los parrafos 9.18
y 30.13.

Seccién 16 Propieda-
des de Inversion

Cambios en el parrafo 16.10 (e) (iii) relativos a los cam-
bios en la Seccién 4.

Seccion 17 Propieda-
des, Planta y Equipo

Alineacion de la redaccion con respecto a la clasifica-
cion de las piezas de repuesto, equipo de manteni-
miento permanente y equipo auxiliar como propiedades,
planta y equipo o inventario.

Incorporacion de la exencion de uso del costo de la
pieza de sustitucion como un indicador de cual fue el
costo de la pieza sustituida en el momento en que fue
adquirida o construida, si no fuera practicable determi-
nar el importe en libros de la parte del elemento de
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Seccion Descripciéon de la modificacién
propiedades, planta y equipo que ha sido sustituido.

¢ Incorporacion de la opcién para utilizar el modelo de re-
valuacion.

o Cambios en el parrafo 17.31 relativos a los cambios en

la Seccion 4.
Seccion 18 Activos In- | e Modificacién para requerir que, si la vida util de la plus-
tangibles distintos de la valia u otro activo intangible no puede establecerse con
Plusvalia fiabilidad, la vida Gtil se determinara sobre la base de la
mejor estimacion de la gerencia, pero no superara los
diez afios.

e Cambios en el parrafo 18.8 relativos a los cambios en la

Seccién 19.
Seccion 20 Arrenda- | ¢ Modificacién para incluir arrendamientos con una clau-
mientos sula de variacion de la tasa de interés vinculada a tasas

de interés de mercado dentro del alcance de la Seccion
20 en lugar de la Seccién 12.

e Aclaracién de que solo algunos acuerdos de subcontra-
tacion, contratos de telecomunicaciones que proporcio-
nan derechos de capacidad y contratos de compra obli-
gatoria son, en esencia, arrendamientos.

Seccion 21 Provisiones | ¢ Cambios en el parrafo 21.16 relativos a los cambios en

y Contingencias la Seccién 2.
Seccion 22 Pasivos y | e Incorporacion de guias que aclaran la clasificacion de
Patrimonio instrumentos financieros como patrimonio o pasivo.

e Exencidén de los requerimientos de medicién inicial del
parrafo 22.8 para instrumentos de patrimonio emitidos
como parte de una combinacién de negocios, inclu-
yendo combinaciones de negocios de entidades o ne-
gocios bajo control comun.

¢ Incorporacion de una guia sobre permutas de deuda por
patrimonio cuando el pasivo financiero se renegocia y el
deudor cancela el pasivo emitiendo instrumentos de pa-
trimonio.

e Aclaracion de que el impuesto a las ganancias relativo
a distribuciones a los tenedores de instrumentos de pa-
trimonio (propietarios) y a los costos de transaccion de
una transaccion de patrimonio debe contabilizarse de
acuerdo con la Seccion 29.

¢ Modificacién para requerir que el componente de pasivo
de un instrumento financiero compuesto se contabilice




ANOS

@merc|o 0@

Pamplona @

. . . . d
Informe Financiero Vigencia 2022 . mGrOl ce O®

Impulsando el
Desarrollo Regional

Seccion Descripciéon de la modificacién
de la misma forma que un pasivo financiero indepen-
diente similar.

e Incorporacion de una exencion por esfuerzo o costo
desproporcionado del requerimiento para medir el pa-
sivo para pagar una distribucion distinta al efectivo al va-
lor razonable de los activos distintos al efectivo a distri-
buir y de guias que aclaran la contabilizacion de la liqui-
dacion del dividendo por pagar.

e Exencion de los requerimientos del parrafo 22.18 para
distribuciones de activos distintos al efectivo controla-
dos al nivel mas alto por las mismas partes antes y des-
pués de la distribucion.

Seccion 27 Deterioro | e Aclaracion de que la Seccién 27 no se aplica a activos

del Valor de los Activos que surgen de contratos de construccion.

e Cambios en los parrafos 27.6, 27.30 (b) y 27.31(b) rela-
tivos a los cambios en la Seccion 17.

Seccion 28 Beneficios | e Aclaracion de la aplicacion de los requerimientos conta-

a los Empleados bles del parrafo 28.23 a otros beneficios a los emplea-

dos a largo plazo.

¢ Eliminacion del requerimiento de revelar la politica con-
table de los beneficios por terminacién.

e Cambios en el parrafo 28.41(c) relativos a los cambios
en la Seccion 2.

Seccion 33 Informacion | e Aclaracion de la definicion de “parte relacionada” que in-

a Revelar sobre Partes cluye una entidad de gestion que proporciona servicios

Relacionadas de personal clave de la gerencia en la definicion de una

parte relacionada.

3. Notas explicativas

De acuerdo con la seccion 35 la Camara de Comercio de Pamplona eligié el costo
atribuido como costo de los terrenos y construcciones en la fecha de transicion al 1
de enero de 2015 y adicionalmente, se ajustaron sus vidas Utiles con criterios
técnicos reconocidos al costo atribuido.

Para los muebles y enseres y equipos de cOmputo y telecomunicaciones se
reconocieron al costo, se reconocieron activos que en COLGAAP estaban
totalmente depreciados y se dieron de baja activos que no cumplian con los criterios
gue establece las NIIF Pyme Se ajusto contra ganancias retenidas el valor contable
de los activos fijos, mediante la eliminacion de los ajustes por inflacibn remanentes
al 1 de enero de 2015, generados durante el tiempo en que estuvo vigente en
Colombia la obligatoriedad de su reconocimiento.
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Se ajustd al valor de las inversiones que se reconocen al valor razonable.

Se ajusto las inversiones que no cumplen con los criterios para su reconocimiento
en NIIF, se elimind los ajustes por inflacion.

Se eliminaron los cargos diferidos (papeleria, elementos de aseo y cafeteria).

En la conciliacion del patrimonio de la Camara de Comercio de Pamplona se aprecia
que las variaciones mas significativas de lo registrado bajo PCGA estan
representadas en el grupo de propiedad planta y equipo, cuyo reconocimiento bajo
NIIF ya se explico anteriormente

Base de Medicion

La Camara de Comercio para determinar los importes monetarios cuando se
reconocen los elementos de los estados financieros, debera medirlos de acuerdo a
las siguientes bases:

« Costo historico: Para los activos, el costo histérico seré el valor de efectivo
0 equivalentes de efectivo pagado, o el valor razonable de la contrapartida
entregada para adquirir el activo en el momento de la adquisicion. Para los
pasivos de la compaiiia, el costo histérico se registrara el valor del producto
recibido a cambio de incurrir en la deuda o, por las cantidades de efectivo
y otras partidas equivalentes que se espera pagar para satisfacer la co-
rrespondiente deuda, en el curso normal de la operacion.

« Valor Razonable: La compafiia Camaras de Comercio, reconocen el valor
razonable como el importe por el cual puede ser intercambiado un activo, o
cancelado un pasivo, entre un comprador y un vendedor interesado y de-
bidamente informado, que realizan una transaccién en condiciones de in-
dependencia mutua.

Clasificacion de partidas en corriente y no corriente

La Camara de Comercio de Pamplona presenta los activos y pasivos clasificados
en corriente y no corriente.

Los activos se clasifican en corriente cuando la entidad: espera realizar el activo o
tiene intencién de venderlo en su ciclo normal de operacién; mantiene el activo con
fines de negociacion; espera realizar el activo dentro de los 12 meses siguientes
después del periodo sobre el que se informa, todo los demas activos que no
cumplan con las condiciones anteriormente mencionadas se clasifican como no
corrientes, excepto el capital de trabajo que siempre se clasifica como corriente.
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Un pasivo se clasifica como corriente cuando la entidad espera liquidar el pasivo en
el ciclo normal de operacion o lo mantiene el pasivo principalmente con fines de
negociacion, espera cancelarlo dentro de los doce meses siguientes después del
periodo sobre el que se informa.

Importancia relativa y materialidad

La presentacion de los hechos econdémicos se hace de acuerdo con su importancia
relativa o materialidad.

Para efectos de revelacion, una transaccién, hecho u operacion es material cuando,
debido a su cuantia o naturaleza, su conocimiento o desconocimiento, considerando
las circunstancias que lo rodean, incide en las decisiones que puedan tomar o en
las evaluaciones que puedan realizar los usuarios de la informacién contable.

En la preparacion y presentacion de los estados financieros, la materialidad de la
cuantia se determiné con relacion, entre otros, al activo total, al activo corriente y no
corriente, al pasivo total, al pasivo corriente y no corriente, al patrimonio o a los
resultados del ejercicio, segun corresponda, en términos generales, se considera
como material toda partida que supere el 5% con respecto al rubro seleccionado por
la Camara.

Moneda funcional y moneda de presentacién

Las partidas incluidas en los estados financieros estan presentadas en la moneda
en que opera la entidad (Pesos Colombianos).

El rendimiento de la entidad se mide y es reportado al publico en general en pesos
colombianos, la administracion de la Camara considera que el peso colombiano
muestra con mayor fiabilidad los hechos econdmicos de las transacciones que
afecta a la entidad.

La informacion presentada en los estados financieros es en pesos colombianos.
Uso de Estimaciones y Juicios

La preparacion de los Estados Financieros en conformidad de las NIIF para Pymes,
donde se requiere que la administracion realice supuesto, estimacion y juicios que
ven encaminadas en la aplicacién de las politicas de la compafiia, y hacen parte de
los activos, pasivos, ingresos y gastos.

Las estimaciones que son proyecciones al futuro, que se consideren relevantes
seran revisadas en la fecha de cierre y presentacion de los Estados Financieros.
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Cuentas por cobrar
Provisiones
Contingencias

Cambios En Estimaciones

Los cambios en las estimaciones contables se imputan en el estado de resultados
en que se produce el cambio, y también en los periodos futuros a los que afecte.
Vale decir que, se reconoce de manera prospectiva. (NIIF PYMES Sec. 10.16).

Correccion De Errores

La correccion de errores materiales se aplicara de forma retroactiva, reformulandose
los periodos anteriores que se hayan presentado, y los saldos de apertura de los
activos, pasivos y patrimonio del primer periodo que se presente en los estados
financieros. Es decir, se modificara toda la informacion comparativa. (NIIF PYMES
Sec. 10.21).

4. Politicas contables significativas

Las politicas contables que se indican a continuacion se han aplicado
consistentemente para los periodos presentados a menos que se indique lo
contrario.

Efectivo y equivalentes de efectivo

El efectivo y equivalentes de efectivo incluyen el efectivo disponible, depdsitos de
libre disponibilidad en bancos o fiducias, otras inversiones altamente liquidas de
corto plazo con vencimientos de tres meses 0 menos contados a partir de la
adquisiciéon del instrumento financiero y que la intencién es cubrir pagos a corto
plazo mas que para propésitos de inversion u otros. Por tanto, una inversion
cumplird las condiciones de equivalente al efectivo solo cuando tenga vencimiento
de tres meses 0 menos desde la fecha de adquisicion.

Los sobregiros bancarios se consideran normalmente actividades de financiacion
similares a los préstamos. Sin embargo, si son reembolsables a peticion de la otra
parte, y forman una parte integral de la gestiéon de efectivo de una entidad, los
sobregiros bancarios son componentes del efectivo y equivalentes al efectivo.

El efectivo y los equivalentes al efectivo pueden incluir Efectivo en cajas general.
Cajas menores moneda funcional.

Cuentas bancarias de ahorros y corrientes en moneda funcional.

Fondos de inversién colectiva.
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Instrumentos Financieros (Incluye efectivo, equivalente a efectivo, cuentas por
cobrar, otros activos financieros, cuentas por pagar y otros pasivos financieros).

La Camara clasificara los activos financieros como medidos a costo amortizado,
excepto si el valor razonable del instrumento financiero pueda ser medido con
fiabilidad, la Camara clasificara todos los pasivos financieros como medidos
posteriormente al costo amortizado utilizando el método de interés efectivo, excepto
por los pasivos financieros que se contabilicen al valor razonable con cambios en
resultados. Se puede contabilizar un pasivo financiero al valor razonable con
cambios en resultados si con ello se elimina o reduce significativamente alguna
incoherencia en la medicién o en el reconocimiento, o si la Camara gestiona los
pasivos financieros sobre la base del valor razonable.

La Camara reconocera un activo o un pasivo financiero sélo cuando se convierta en
una parte segun las clausulas contractuales del instrumento, esto es, que tenga el
derecho contractual a recibir o desprenderse de efectivo en el futuro.

Reconocimiento y medicion

Las inversiones se reconocen inicialmente a su valor razonable mas los costos de
transaccion en el caso de que los activos financieros se clasifiquen al costo. Los
activos financieros que se reconocen a valor razonable a través de resultados de
como gasto en el estado del resultado integral.

Las inversiones se dejan de reconocer cuando los derechos a recibir flujos de
efectivo de las inversiones expiran o0 se transfieren y se ha transferido
sustancialmente todos los riesgos y beneficios derivados de su propiedad.

Las cuentas por cobrar comerciales se reconocen inicialmente a su valor razonable
y posteriormente se valoran a su costo amortizado, usando el método de interés
efectivo y la tasa utilizada para el periodo corriente es cero, menos el deterioro.

El método de |la tasa de interés efectiva

Es un método de calculo del costo amortizado de un activo o un pasivo financieros
(o de un grupo de activos o pasivos financieros) y de imputacion del ingreso o gasto
financiero a lo largo del periodo relevante. La tasa de interés efectiva es la tasa que
descuenta exactamente los flujos de efectivo a través de la vida esperada del
instrumento de deuda.

La ganancia o pérdida que surgen de cambios en el valor razonable de los activos
financieros clasificados a valor razonable afectan la cuenta de resultados y se
incluye en el rubro otros ingresos o0 egresos, en el periodo en el que se origina los
cambios en el valor razonable.
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Cuentas por cobrar y pagar comerciales

Las cuentas por pagar se reconocen inicialmente a su valor razonable y
posteriormente se remiden a su costo amortizado, usando el método de interés
efectivo.

Deterioro de activos financieros

La Camara de Comercio de Pamplona evalta al final de cada periodo, si existe
evidencia objetiva de que un activo financiero o grupo de activos financieros esta
deteriorado. y las pérdidas por deterioro se efectian solo si existe evidencia objetiva
de deterioro como resultado de uno o mas eventos que ocurrieron después del
reconocimiento inicial del activo y que el evento de pérdida tiene un impacto en los
flujos de efectivo futuros estimados del activo financiero o grupo de activos
financieros que puede estimarse de forma fiable.

Los criterios que se utilizan para determinar que existe una evidencia objetiva de
una pérdida por deterioro son:

v' Cuando el cliente tenga dificultades financieras significativas, esto es,
cuando el asociado haya sido reportado en centrales de riesgos, tales como
Cifin y Data Crédito.

v Cuando el cliente solicite concesiones de ampliacion de plazos para cancelar
sus obligaciones o refinanciacion.

v" Cuando el cliente entre en quiebra o en otra forma de reorganizacién finan-
ciera.

v' Cuando sucedan otros eventos tales como la desaparicion del mercado en el
gue opera el cliente, cuando una calificacion de riesgo pais u otras circuns-
tancias evidencian que efectivamente los deudores comerciales y otras cuen-
tas por cobrar presentan riesgos de cobro.

v" Cuando un grupo de clientes presente una disminucién medible en los pagos
de sus créditos.
v Por despido de un grupo de empleados de la Camara que son clientes.
La Camara reconoce un activo o un pasivo financiero s6lo cuando se convierta en

una parte segun las clausulas contractuales del instrumento, esto es, que tenga el
derecho contractual a recibir efectivo en el futuro.
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En el reconocimiento inicial La Camara medira un activo o pasivo financiero al precio
de transaccion (incluyendo los costos de transaccion, excepto en la medicion inicial
de los activos y pasivos financieros que se miden at valor razonable con cambios
en resultados). Si el acuerdo constituye una transaccion de financiacion, la Camara
medira el activo financiero o pasivo financiero al valor presente de los pagos futuros

Descontados a una tasa de interés de mercado para un instrumento de deuda
similar. Sin embargo, para aquellas cuentas por cobrar de periodicidad inferior a un
afio y que no comprendan el cobro de intereses, su registro se hara por el método
del costo o valor nominal.

Después del reconocimiento inicial, La Camara medira todos sus pasivos
financieros al costo amortizado utilizando, el método de la tasa de interés efectiva.
Las cuentas por cobrar seran registradas al costo amortizado usando el método de
interés efectivo. Costo amortizado de un activo financiero es la medida inicial de
dicho activo menos los reembolsos del principal, mds o menos la amortizacion
acumulada.

Propiedades, plantay equipo

La Camara de Comercio de Pamplona decidié por usar el costo atribuido de su
propiedad planta y equipo como costo atribuido en la fecha de transicion para los
rubros de terrenos y edificios. Para los demas rubros de la Propiedad, Planta y
Equipo mantuvo su costo historico.

Las propiedades, planta y equipo se reconocen en la contabilidad si, y sélo si, es
probable que los beneficios econdmicos futuros asociados con los elementos vayan
a fluir a la cAmaray el costo del elemento pueda determinarse de forma fiable.

Las propiedades, planta y equipo se presentan a su costo histérico, menos la
depreciacion y las pérdidas por deterioro, en caso de que existan. El costo historico
incluye los desembolsos directamente atribuibles a la adquisicién de estas partidas.

El reconocimiento de los costos a ser capitalizados de un activo fijo finaliza cuando
el elemento se encuentra en el lugar y condiciones necesarias para operar de la
forma prevista.

Los costos subsecuentes se incluyen en el valor en libros del activo o se reconocen
como un activo separado, segun corresponda. Los gastos de mantenimiento y de
reparacion se cargan al estado del resultado integral en el periodo en el que éstos
se incurren.

La depreciacion de estos activos comienza cuando los activos estan listos para su
uso previsto. Los terrenos no se deprecian. La depreciacion de los otros activos se
calcula por el método de linea recta para asignar su costo menos su valor residual
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durante el estimado de su vida util. La vida util de los activos se revisa y ajustan, de
ser necesario, a la fecha de cada estado de situacién financiera.

El valor en libros de un activo se castiga inmediatamente a su valor recuperable, si
el valor en libros del activo es mayor que el estimado de su valor recuperable. Un
elemento de propiedades, planta y equipo se da de baja por su disposicién o cuando
no se esperan beneficios econémicos futuros que se deriven del uso continuo del
activo.

La Camara de Comercio de Pamplona segun Acta de Junta Directiva N° 025
celebrada el 27 de noviembre de 2018, modifico el Manual de Politicas Contables
con respecto a la medicion posterior para Terrenos y Edificios utilizando el método
Revaluado.

La Camara considera sus Propiedades, Planta y Equipo en las siguientes clases:

Terrenos

Construcciones y Edificios

Maquinaria y Equipo

Muebles y enseres

Equipos de oficina (incluidos equipos de computo y comunicaciones).

Para el reconocimiento una partida dentro de propiedad, planta y equipo, La Camara
estableci6 como costo un monto minimo de 23 UVT. Una partida inferior a este
monto se reconoce en el resultado del periodo. Esta premisa es evaluada, analizada
y reconocida de acuerdo con las cantidades y al valor individual de la partida a
capitalizar.

La Camara de Comercio medird todos los elementos de Propiedades, Planta y
Equipo tras su reconocimiento inicial al costo, menos la depreciacion acumulada y
cualquier pérdida por deterioro del valor acumulada. Los costos del mantenimiento
diario se reconoceran en los resultados del periodo en el que se incurran.

La depreciacion de estos activos comienza cuando los activos estan listos para su
uso previsto.

Los terrenos se registran de forma independiente de los edificios e instalaciones y
tienen una vida util indefinida por lo tanto no se deprecian. La depreciacién de los
otros activos se calcula por el método de linea recta para asignar su costo menos
su valor residual durante el estimado de su vida util.

La vida util de propiedad, planta y equipo son las que se sefialan a continuacion.
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TIPO DE ACTIVO VIDA UTIL

Terrenos N/A

Edificios 10 a 80 afos

Maquinaria 5 a 15 afios

Equipo de transporte 5 a 15 afios

Muebles y enseres 5 a 20 afios

Equipos de computo 3 a 10 afios

Equipos de oficina 5 a 20 afios

La vida util de los activos se revisa y ajustan, de ser necesario, a la fecha de cada
estado de situacion financiera.

La medicién posterior de los activos fijos de la Camara sera de la siguiente forma:

Grupo Modelo Adoptado

Terrenos
Edificios Modelo Revaluado

Maquinaria

Equipo de transporte
Muebles y enseres Modelo del Costo
Equipos de computo
Equipos de oficina

El valor en libros de un activo se castiga inmediatamente a su valor recuperable, si
el valor en libros del activo es mayor que el estimado de su valor recuperable
estimado.

Un elemento de propiedades, planta y equipo se da de baja por su disposicion o
cuando no se esperan beneficios economicos futuros que se deriven del uso
continuo del activo.

La Camara medira los elementos de propiedades, planta y equipo tras su
reconocimiento inicial para los terrenos y construcciones al modelo revaluado, que
es su valor razonable en el momento de la revaluacién, menos la depreciacion y el
importe acumulados de las pérdidas por deterioro de valor que haya sufrido. Las
revaluaciones se haran con suficiente regularidad, para asegurar que el importe en
libros, en todo momento, no difiera significativamente del que podria determinarse
utilizando el valor razonable al final del periodo sobre el que se informa, y para los

i
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demas activos fijos (Muebles y enseres, equipos de cOmputo y otros) se mediran al
costo menos la depreciacién acumulada y cualquier pérdida por deterioro del valor
acumuladas. Los costos del mantenimiento diario se reconoceran en los resultados
del periodo en el que se incurran.

La frecuencia de las revaluaciones dependera de los cambios que experimenten los
valores razonables de los elementos de propiedades, planta y equipo que se estén
revaluando. Cuando el valor razonable del activo revaluado difiera
significativamente de su importe en libros, sera necesaria una nueva revaluacion.
Algunos elementos de propiedades, planta y equipo experimentan cambios
significativos y volatiles en su valor razonable, por lo que necesitaran revaluaciones
anuales.

Tales revaluaciones frecuentes seran innecesarias para elementos de propiedades,
planta y equipo con variaciones insignificantes en su valor razonable, para éstos,
pueden ser suficientes las revaluaciones hechas cada tres afos.

Otros Activos financieros

En la medicidén posterior de estos activos financieros, la Camara de Comercio de
Pamplona, los valora tomando como referencia el valor de mercado segun
certificacion a la fecha de presentacion de la informacion financiera, reconociendo
las variaciones por revaluacion o deterioro, frente al valor en libros, en el Estado de
Resultados del periodo. En caso de ser impracticable la determinacién de precios
de mercado se tomara como referencia el costo de la inversion.

Beneficios a los empleados
Los beneficios a los empleados se clasifican en corto y largo plazo
» Beneficios a corto plazo

El reconocimiento de estos beneficios sera de forma inmediata, se reconocera un
pasivo contra un gasto. Entre los beneficios que tiene la Camara de Comercio de
Pamplona a sus empleados se encuentran los siguientes:

o Beneficios de ley:

= Sueldos, salarios y aportes a la seguridad social.

= Horas extras, recargos nocturnos, dominicales, festivos.
= Subsidio de transporte.

= Cesantias e intereses.

» Vacaciones.

= Primas legales.
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o Son constitutivos de salario
= Primas extralegales y de vacaciones
= Ausencias por enfermedad remuneradas.

o No son constitutivos de salario
= Auxilios educativos

» Beneficios a largo plazo

El reconocimiento de estos beneficios a largo plazo serd cada cinco (5) afios
laborados, los cuales no son constitutivos como base salarial y se reconocera una
provision anual contra un gasto. Entre los beneficios a largo plazo que tiene la
Céamara de Comercio de Pamplona a sus empleados se encuentran los siguientes:

o Beneficios Extralegales:
= Quinquenios.
Provisiones

Reconocimiento y Medicion Inicial
La Camara de Comercio de Pamplona solo reconoce una provision cuando:
v Tiene una obligacién presente como resultado de un suceso pasado;

v Es probable que tenga que desprenderse de recursos, que incorporen bene-
ficios econdmicos para cancelar tal obligacion; y

v" Puede hacerse una estimacion fiable del importe de la obligacion.

Las provisiones para demandas legales se reconocen cuando se tiene una
obligacion presente legal o asumida como resultado de eventos pasados, es
probable que se requiera de la salida de recursos para pagar la obligacion y el monto
se ha estimado confiablemente.

Medicidn posterior

La Camara de Comercio cargara contra una provision unicamente los desembolsos
para los que fue originalmente reconocida, asi mismo revisara y ajustara las
provisiones en cada fecha sobre la que se informa para reflejar la mejor estimacion
actual del importe que seria requerido para cancelar la obligacion en esa fecha.

Reconocimiento de ingresos
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e Se reconocen los ingresos cuando su importe se puede medir
confiablemente, es probable que beneficios econdmicos fluyan a la entidad
en el futuro y el grado de avance en la fecha del balance, pueda ser valorado
de forma fiable, los costos incurridos y los costos para completarla, puedan
ser valorados con fiabilidad.

e Cuando los servicios se presten a través de un numero indeterminado de
actos a lo largo de un periodo especificado, una entidad reconocera los
ingresos de actividades ordinarias de forma lineal a lo largo del periodo
especificado, a menos que haya evidencia de que otro método representa
mejor el grado de terminacion. Cuando un acto especifico sea mucho mas
significativo que el resto, la entidad pospondréa el reconocimiento de los
ingresos de actividades ordinarias hasta que el mismo se ejecute.

e Cuando el resultado de la transaccion que involucre la prestacion de servicios
no pueda estimarse de forma fiable, una entidad reconocera los ingresos de
actividades ordinarias solo en la medida de los gastos reconocidos que se
consideren recuperables.

Intereses, regalias y dividendos: Los ingresos ordinarios derivados del uso, por
parte de terceros, de activos de la entidad que producen intereses, regalias y
dividendos deben reconocerse de acuerdo con las siguientes bases:

e Los intereses deben reconocerse utilizando el método del tipo de interés
efectivo.

e Los dividendos deben reconocerse cuando se establezca el derecho a
recibirlos por parte del accionista.

Los ingresos de actividades ordinarias se originan por la venta y facturacion de
los siguientes conceptos:

PUBLICO

Tipo de transaccion Descripcion

Registro Mercantil Derechos de matricula, renovacion, mutaciones, inscripcion
de actos documentos y expedicion de certificados.

Registro Proponentes Derechos de inscripcion, renovacion, actualizaciones,
certificados

Registro ESAL y de Economia | Derechos de inscripcion, renovacion, inscripcion de actos y

Solidaria. documentos y expedicion de certificados

Registro RUNEOL Derechos de inscripcion, renovaciones y actualizaciones

Otros  Registros  Publicos | Derechos de inscripcion, renovacion, inscripcion de actos y

delegados por el Estado. documentos y expedicién de certificados
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Tipo de transaccion Descripcion

Capacitaciones Seminarios, Diplomados, talleres.

Afiliaciones Derechos de afiliacion y renovacion anual

informacién comercial Generacion de listados y base de datos

Ferias y Misiones Ferias empresariales

Otros ingresos provenientes de otras actividades

Conciliacion y Arbitraje Cobro de tarifa por solucién de conflictos

Subvenciones del gobierno

Las alianzas con las entidades gubernamentales, significan que dichas entidades
transfieren a la Camara, recursos monetarios para ser gestionados de acuerdo con
los presupuestos y clausulas especificas de cada uno de los convenios para ser
administrados por la Camara, para el desarrollo empresarial, la competitividad, la
innovacion, el desarrollo regional se registraran contablemente como un pasivo a
favor de la entidad otorgante, el cual se incrementa con nuevos aportes y se
disminuye con los gastos propios de la ejecucion, segun las clausulas del convenio
respectivo.

Cada vez que se contrate o pague a terceros, autorizados segun las clausulas del
convenio y el modelo de contratacion de la Cémara, se debe consultar la
disponibilidad de recursos registrados a nombre del aliado, y tomar el valor del
contrato 0 compra como un ingreso en una cuenta especifica y exclusiva para estas
operaciones y en forma simultanea registrar el mismo valor en una cuenta del gasto
especifica y exclusiva para este tipo de operaciones.

Activos intangibles

Los activos intangibles son programas informaticos que se expresan al costo menos
la amortizacién acumulada y las perdidas por deterioro acumuladas. Se amortizan
a lo largo de la vida estimada de X afios empleando el método lineal. Si existe algun
indicio de que se ha producido un cambio significativo en la tasa de amortizacion,
vida atil o valor residual de un activo intangible, se revisa la amortizacién de ese
activo de forma prospectiva para reflejar las nuevas expectativas.

Las vidas utiles asignadas a cada activo intangible son establecidas con base en la
utilizacion esperada del activo, la cual oscila entre 3 y 5 afios estimados y criterios
contables relevantes Los estimados y criterios usados son base de la experiencia
histérica y oiros factores, incluyendo la expectativa de ocurrencia de eventos futuros
gue se consideran razonables de acuerdo con las circunstancias.
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La Entidad efectua estimaciones y supuestos respecto del futuro. Las estimaciones
contables resultantes por definicion muy pocas veces seran iguales a los resultados
reales.

Reconocimiento de Gastos

La entidad reconoce sus costos y gastos en la medida en que los hechos
econdémicos suceden, de tal forma queden reconocidos en el periodo que le
corresponde.

Administracién del riesgo financiero

La entidad estd expuesta a los siguientes riesgos relacionados con el uso de
instrumentos financieros.

« Riesgo de liquidez.
El riesgo al incumplimiento con terceros, por pérdida de capacidad de pago y
manejo del capital de trabajo. La Camara tiene una posicion de liquidez la cual es
evaluada y monitoreada con el proposito de cubrir las salidas de flujos de efectivo.

+ Riesgo de Mercado

El riesgo relacionado con las tasas de interés para las inversiones y precio de las
acciones, y la Camara de Comercio en su gran mayoria invierte en titulos a riesgo
bajo y a la vista.

+ Riesgo de Crédito

Es el riesgo de que las cuentas por cobrar no sean cumplidas por parte de los
clientes de acuerdo con las condiciones contractuales del contrato.

+ Riesgo tasa de Interés

Donde se revisa la variacion de las tasas y la forma que afecta a la Camara de
Comercio.

Flujo de Efectivos

La Camara de Comercio, presentara su estado de flujos de efectivo habidos durante
el periodo sobre el que informa, clasificados por actividades de operacion,
actividades de inversion y actividades de financiacion, teniendo en cuenta lo
siguiente:

» Actividades de operacién: constituyen la principal fuente de ingresos de

actividades ordinarias, por esto los flujos de efectivos incluidos generalmente
aqui proceden de las transacciones, sucesos y condiciones que entran en la

i
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» Actividades de financiacidn: son las que dan lugar a cambios en el tamafio
y composicion de los capitales aportados y de los préstamos tornados por la
compainiia, tales como obligaciones financieras, préstamos, pagarés, otros
préstamos a corto o largo plazo, entre otros.

NOTAS DE CARACTER ESPECIFICO
1. Efectivoy equivalente al efectivo

La Camara de Comercio de Pamplona, reconoce como efectivo en caja el valor
contenido en monedas, billetes, cheques, boucher mantenidos por la entidad segun
los recaudos vy, se reconocera como saldo en bancos el efectivo mantenido en
instituciones financieras debidamente autorizadas, los depdsitos bancarios a la vista
que son de completa liquidez facilmente convertibles en efectivo y sujetos a poco
riesgo de cambio en su valor.

(1) Caja General y Caja menor las cuales a diciembre 31 de los dos periodos
aparecen en 0 dado que todo el dinero se deja consignado en las cuentas
correspondientes.

CAJA 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
CAJA GENERAL—PUBLICO (1) $0,00 $0,00] $0,00 0%
CAJA MENOR RESTRINGIDA PUBLICA (1) $0,00 $0,00 $0,00 0%
TOTAL $0,00 $0,00] $0,00| $0,00
CAJA 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
CAJA GENERAL —PRIVADA (1) $0,00 $0,00 $0,00 0%
CAJA MENOR PRIVADA (1) $0,00 $0,00 $0,00 0%
TOTAL $0,00 $0,00 $0,00] $0,00

(2) El saldo en las entidades financieras con restriccion de uso publico incluye el
efectivo que se tiene con el propdésito de cumplir con los compromisos de
pagos a corto plazo disponible Unica y exclusivamente para el uso de
presupuesto publico.

Los saldos totales relativos al efectivo publico de la Camara de Comercio de
Pamplona, al cierre de las vigencias 2022 y 2021 por valor de $85.698.175,05
y $56.370.736,82 muestran un incremento del 52.03% que equivale a
$29.327.438,23.

i
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BANCOS - FONDO PUBLICO 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA| VARIACION %
BANCO DE BOGOTA CUENTA CORRIENTE (2) $4.360.065,58]  $49.986.933,58 -$45.626.868,00] -91,28%
BANCO BBVA CUENTA CORRIENTE (2) $80.146.321,82 $5.930.353,59 $74.215.968,23 1251,46%
BANCO AGRARIO CUENTA DE AHORROS (2) $1.191.787,65 $453.449,65 $738.338,00, 162,83%
TOTAL $85.698.175,05| $56.370.736,82 $29.327.438,23, 52,03%

(3) El saldo en las entidades financieras con restriccion de uso privado se
dispone para el desarrollo de actividades especificas como lo es la ejecucion
de convenios y actividades de ejecucion presupuestal Unicamente privadas.

Los saldos totales relativos al efectivo privado de la Camara de Comercio de
Pamplona, al cierre de las vigencias 2022 y 2021 por valor de $49.301.198,39
y $52.937.741,39 muestran una disminucion del 6.87% que equivale a

$3.636.543.
BANCOS - FONDO PRIVADO 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
BANCO BBVA CUENTA CORRIENTE (3) $49.295.785,39]  $52.932.328,39 -$3.636.543,00 -6,87%
FINANCIERA COMULTRASAN AHORROS (3) $5.413,00 $5.413,00 50,00 0,00%
TOTAL $49.301.198,39] $52.937.741,39 -$3.636.543,00 -6,87%

A corte 31 de diciembre de 2022y 2021, no existen restricciones sobre el disponible,
ni partidas conciliatorias que den indicios de deterioro.

Como se observa la Camara de Comercio de Pamplona, mantiene el efectivo y equi-
valentes de efectivo en cuentas de ahorro y corrientes en entidades financieras con
calificacion AAA, emitida por una sociedad calificadora de riesgo en Colombia

2. Activos financieros no corrientes

Corresponde a las inversiones que posee la entidad a 31 de diciembre de 2022, se
clasifican en activos medidos al valor razonable con cambios en resultados o al
costo.

La cAmara de Comercio de Pamplona posee aportes en la Financiera Comultrasan
Estas inversiones fueron realizadas con dineros de fondo privado. Con un incre-
mento del afio 2021 al 2022 en un 5.60%

CUENTAS DE AHORRO 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
FINANCIERA COMULTRASAN $147.348,00 $139.530,00 $7.818,00) 5,60%
TOTAL $147.348,00 $139.530,00 $7.818,00) 5,60%

3. Cuentas por cobrar y prestamos

Esta representado por las cuentas por cobrar, Corresponde a operaciones del
registro mercantil RUES — Registro Unico Empresarial y Social, donde la Camara
de Comercio de Pamplona, actia como responsable, debido a que nuestro operador
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Confecamaras genero un mayor recaudo de servicios en otras camaras de
comercio, y este valor sera cancelado en el periodo siguiente; por el valor de los
servicios adquiridos que no lograron pasar al cierre del 31 de diciembre de 2022.

El siguiente cuadro informativo ilustra la cuenta por cobrar que a 31 de diciembre
de 2022 obtuvo un incremento de $800.700 que representa un 257.71%

CLIENTES NACIONALES - PUBLICO 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
CLIENTES $1.111.400,00 $310.700,00, $800.700,00! 257,71%
TOTAL $1.111.400,00 $310.700,00 $800.700,00 257,71%

4. Propiedad. Planta 'y Equipo

La entidad posee como activos no financieros terrenos, construcciones y edificaciones,
maquinaria y equipo, equipos de oficina, equipos de comunicacién y computacion. El
siguiente es el detalle de los activos fijos, estos son los saldos al corte respectivo
en los aflos 2022 y 2021.Los cuales estan divididos en publicos y privados como se
relacionan a continuacion.

(1) Esta representado por el valor del predio o lote de terreno donde esté construida
la edificacién de propiedad de la CAmara de Comercio para su uso.

(2) Construcciones y Edificaciones: Comprende el valor de la propiedad o planta fisica
de la entidad identificada como Casa Vélez la cual hace parte del centro histérico
de la ciudad de Pamplona.

(3) Equipo de Oficina: Comprende la adquisicidbn de muebles y enseres para la ade-
cuacion de oficinas y espacios comunes de la Camara de Comercio; para el afio
2022 no se realizaron compras por este rubro.

(4) Equipo de comunicacion y computacion: Comprende la adquisicion equipos de
coOmputo para mejorar la infraestructura tecnoldgica de la Camara de Comercio;
para el afio 2022 se realizaron compras por valor de $15.309.900. Como conse-
cuencia se tuvo un aumento del 17.51% frente al afio 2021.

(5) Depreciaciones: se utiliza el método de linea recta mediante el cual se reconoce el
desgaste y pérdida de valor que sufre un bien o un activo por el uso que se haga
de él con el paso del tiempo; a continuacion, se detalla el cargo y la acumulacion
de la depreciacion en el afio 2022.
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PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO - PUBLICO 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
TERRENOS
URBANOS CRA 5N 588 (1) $923.952.000,00] $923.952.000,00 $0,00 0,00%
CONSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES
EDIFICIOS PUBLICOS CRA 5N 588 (2) $1.469.531.067,00| $1.469.531.067,00 $0,00 0,00%
EQUIPO DE OFICINA
MUEBLES Y ENSERES PUBLICO (3) $94.811.187,00]  $94.811.187,00, $0,00 0,00%
EQUIPO COMPUTO Y COMUNICACION
EQUIPO DE PROCESAMIENTO PUBLICO (4) $102.760.549,00]  $87.450.649,00 $15.309.900,00 17,51%
DEPRECIACION ACUMULADA
DEPRECIACION PUBLICA (5) -$225.696.020,53| -$199.402.893,09 -$26.293.127,44 13,19%
TOTAL PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO $2.365.358.782,47| $2.376.342.009,91 -$10.983.227,44 -0,46%

(6) Equipo de Oficina: Incluye los muebles y enseres adquiridos con recursos privado
y durante el afio 2022 no existe variacion

(7) Equipo de comunicacién y computacion: Representa los equipos de propiedad pri-

vada

(8) Depreciaciones: se utiliza el método de linea recta mediante el cual se reconoce el
desgaste y pérdida de valor que sufre un bien o un activo por el uso que se haga
de él con el paso del tiempo; a continuacion, durante la vigencia asumido con gasto

privado

En el siguiente cuadro se detallan

PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO - PRIVADO 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
EQUIPO DE OFICINA
MUEBLES Y ENSERES PRIVADO (6) $12.368.600,00]  $12.368.600,00] $0,00 0,00%

EQUIPO COMPUTO Y COMUNICACION

EQUIPO DE PROCESAMIENTO PRIVADO (7) $22.316.043,00 $22.316.043,00) $0,00 0,00%
DEPRECIACION ACUMULADA

DEPRECIACION PRIVADA (8) -$23.679.914,57)  -$21.414.740,33 -$2.265.174,24] 10,58%
TOTAL PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO $11.004.728,43 $13.269.902,67 -$2.265.174,24, -17,07%

A 31 de diciembre de 2022 y 2021 no existen restricciones sobre los activos de
propiedades y equipo (ni por restricciones de titularidad, ni porque estén afectadas
como garantias), y no se encontré ninguna evidencia de deterioro para este tipo de

activos.

No existen elementos de propiedad planta y equipo que tengan algin compromiso de
adquisicion y se presenta control por parte de la Camara sobre los activos
anteriormente presentados, y con respecto, a los que actualmente estan totalmente
depreciados se mantienen en uso y se efectian mantenimientos preventivos.

%
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5. Obligaciones Financieras

Durante el afio 2022 se continla amortizando el préstamo de linea Bancoldex
hipotecario N° 324-9602314952 por valor de $380.000.000,00 adquirido con el
Banco BBVA en el mes de septiembre del afio 2017 que se utilizé para la adquisicion
de la nueva sede de la entidad, los cuales se pagaran en cuotas mensuales durante
10 afios a una tasa fija de 6.40% E.A. mas D.T.F. E. A. Durante el afio 2022 se
abon6 a capital la suma de $38.000.000= que representa una disminucion del
15.79% de la deuda.

OBLIGACIONES FINANCIERAS - PUBLICO 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
OBLIGACION BBVA NO CORRIENTE

PUBLICOS $202.666.648,00] $240.666.652,00 -$38.000.004,00 -15,79%
TOTAL $202.666.648,00] $240.666.652,00! -$38.000.004,00 -15,79%

6. Cuentas comerciales por pagar y otras

La Camara de Comercio de Pamplona, reconocera una cuenta o documento por pagar
cuando se convierte en una parte del contrato con un tercero y, como consecuencia
de ello, tiene la obligacion legal o implicita de pagarlo, de acuerdo con los elementos
definidos en las Secciones 11y 12 de la Niif para Pymes.

El siguiente es el detalle de las cuentas por pagar en el afio 2022 esta pendiente
cancelar servicios publicos de agua $111.300 y telefonia celular $200.282

COSTOS Y GASTOS POR PAGAR PUBLICO 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
SERVICIOS PUBLICOS $311.582,00] $306.518,00] $5.064,00 1,65%
TOTAL $311.582,00 $306.518,00 $5.064,00 1,65%

7. Pasivo por impuestos

Contemplamos en esta cuenta el saldo pendiente por pagar de IVA por servicios
gravados de origen privado que a diciembre 31 de 2022 asciende a la suma de
$1.304.000 y corresponden al ultimo cuatrimestre.

IMPTOS GRAVAMENES Y TASAS - PRIVADO 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
IVA POR OPERACIONES GRAVADAS PRIVADO $1.304.000,00 $773.000,00] $531.000,00 68,69%
TOTAL $1.304.000,00 $773.000,00 $531.000,00 68,69%

8. Obligaciones por beneficios alos empleados

Representan los beneficios a empleados a corto y largo plazo de origen publico a
cargo de la Camara de Comercio de Pamplona originados de la relacién laboral,
como son: las cesantias consolidadas Ley 50 y posteriores, Intereses sobre cesan-
tias, vacaciones; el pasivo reconocido en el estado de situacion financiera como
pasivo Corriente para el 2022 es de $25.546.996

@merc|o 0@
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Durante el afio 2022 se cancelaron contratos con termino a diciembre 31 de 2022

por tal motivo se realizaron las liquidaciones pertinentes en el mismo afio.

BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS - PUBLICO 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
CESANTIAS CONSOLIDADAS $16.209.948,00 $21.852.889,00 -$5.642.941,00 -25,82%
INTERESES SOBRE CESANTIAS $2.750.603,00 $2.622.347,00 $128.256,00 4,89%
VACACIONES CONSOLIDADAS $6.586.445,00 $9.109.690,00 -$2.523.245,00 -27,70%
TOTAL $25.546.996,00(  $33.584.926,00 -$8.037.930,00] -23,93%

9. Otras Provisiones a largo plazo

Se incluye la provision por antigliedad para otorgar a los empleados que cumplan
cinco (5) afios de labores continuas en la institucion segun resolucion 014 del 26 de
diciembre de 2013, aprobada segun acta de Junta Directiva N° 012 del 26 de di-
ciembre de 2013. La provision para cumplir con esta obligacion asciende a la suma
de $11.724.803,79

PROVISIONES DE BENEFICIOS A EMPLEADOS 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
PROVISION BENEFICIOS EMPLEADOS $11.724.803,79 $11.006.353,00 $718.450,79 6,53%
TOTAL $11.724.803,79]  $11.006.353,00) $718.450,79 6,53%

10. Fondo Social

El Patrimonio esta integrado por todos aquellos instrumentos financieros sobre los
cuales la entidad tiene un derecho incondicional de evitar la entrega de efectivo u
otro activo financiero para liquidar una obligacién contractual

Para la Camara de Comercio, el Fondo Social se reconoceran los aportes y las
capitalizaciones Seccion 3 Presentacion de Estados Financieros y Seccion 22,
instrumentos de patrimonio. Los instrumentos de patrimonio deberan ser medidos
al valor razonable del efectivo u otros.

Este rubro est4 conformado por el aporte inicial efectuado en la creacion de la Ca-
mara de Comercio el cual no ha sufrido ninguna variacién

CAPITAL SOCIAL 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
FONDO SOCIAL PUBLICO $15.138.769,49 $15.138.769,49 $0,00 0,00%
TOTAL $15.138.769,49]  $15.138.769,49 $0,00! 0,00%

11. Ganancias Acumuladas

La camara de Comercio de Pamplona agrupa dentro de las ganancias acumuladas
los resultados del ejercicio, el resultado de los ajustes en la adopcion por primera vez
a Normas Internacionales de Informacién Financiera NIIF, los excedentes y déficit
acumulados de los ejercicios contables de las vigencias anteriores; y el monto de las
reservas con destinacion especifica.
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El siguiente cuadro ilustra en detalle los resultados acumulados:

RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES-PB 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
EXEDENTE DEL EJERCICIO PUBLICO $273.246.014,68] $197.887.700,03 $75.358.314,65 38,08%
GANANCIAS ACUMULADAS IFRS PUBLICO $337.298.160,56] $337.298.160,56 $0,00 0,00%
EXCEDENTES ACUMULADOS $115.482.251,76] $115.482.251,76 $0,00 0,00%
RESULTADO POR CONVERSION IFRS $87.743.549,26 $87.743.549,26 $0,00 0,00%
RESERVAS OCASIONALES $4.556.845,00 $4.556.845,00 $0,00 0,00%
CONSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES PUBLICA] $1.313.993.406,98| $1.313.993.406,98 $0,00 0,00%
TOTAL $2.132.320.228,24| $2.056.961.913,59 $75.358.314,65| 3,66%
RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES-PV 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
EXEDENTE DEL EJERCICIO PRIVADO $6.437.749,00 $4.045.625,43 $2.392.123,57 59,13%
EXCEDENTES ACUMULADOS $59.136.425,06]  $56.744.301,49 $2.392.123,57 4,22%
TOTAL $65.574.174,06]  $60.789.926,92, $77.750.438,22| 127,90%

12. Resultado del ejercicio

Los excedentes obtenidos para la vigencia 2022 disminuyeron en un 14.46% con
respecto al afio 2021, producto de la dinamizacion de las actividades propias de la
entidad dado que durante el afio 2022 se ejecutaron mas gastos por la reactivacion
de las actividades suspendidas en el afio 2021 por pandemia.

Estos excedentes de acuerdo con el Decreto 4698/2005 articulo 3, es
responsabilidad de la Junta Directiva de la entidad establecer la destinacion, bien
sea para atender gastos corrientes o de inversion, de conformidad con lo dispuesto
en el presente decreto.

RESULTADO DEL EJERCICIO 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
UTILIDAD DEL EJERCICIO PUBLICO $64.459.330,00 $75.358.314,65 -$10.898.984,65 -14,46%
TOTAL $64.459.330,00 $75.358.314,65 -$10.898.984,65 -14,46%

Corresponde al excedente del ejercicio privado, disminuyo la utilidad dado que du-
rante la vigencia por contribuir a la reactivacidbn econémica se realizaron mas acti-
vidades, pero sin cobro. Disminuyendo en $ 4.032.775,67 en un 168.59%

RESULTADO DEL EJERCICIO 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
UTILIDAD DEL EJERCICIO PRIVADO -56.424.899,24] $2.392.123,57 -$4.032.775,67 -168,59%
TOTAL -$6.424.899,24 $2.392.123,57 -$4.032.775,67 -168,59%

13. Ingresos de actividades ordinarias

A continuacién, se presenta un analisis del periodo para las operaciones publicas
ordinarias.
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De acuerdo con el articulo 19 del Cédigo de Comercio dentro de las obligaciones
del comerciante se encuentra la de matricularse y realizar la renovacién anual de la
matricula mercantil, este es uno de los principales servicios de la Camara de
Comercio busca facilitar el desarrollo empresarial y comercial a través del
fortalecimiento y ampliaciéon de los servicios registrales, empleando estandares
juridicos técnicos y organizacionales, elementos que determinan una confiable
administracion de los registros publicos cuya administracion le ha sido delegada por
el Estado.

(1) Los ingresos por concepto del Registro Mercantil constituyen un 89.07%
y 88.65% sobre el total de ingresos de la Entidad para los afios 2022 y 2021,
respectivamente.

(2) El Registro Unico de Proponentes (RUP), es un registro de creacion legal
gue llevan las camaras de comercio de todo el pais. En éste deben inscribirse
las personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o
con sucursal en Colombia, que aspiran a celebrar contratos con las entidades
estatales para la ejecucion de obras, suministro de bienes o prestacién de
servicios, salvo las excepciones taxativamente sefialadas en la Ley. En este
registro consta la informacién relacionada a la experiencia, capacidad
juridica, capacidad financiera, capacidad de organizacion y clasificacion del
Proponente.

Los ingresos por concepto del Registro Unico de Proponentes constituyen un
3.56% y 3.48% sobre el total de ingresos de la Camara de Comercio de
Pamplona para los afos 2022 y 2021, respectivamente.

(3) Corresponde a las sumas recibidas por el registro de entidades sin &nimo
de lucro, obligacibn que nace para estas entidades desde el 2013 para
personas juridicas y ante la gestion realizada para incentivar el cumplimiento
de la misma, se ha conseguido la renovacion de un nimero importante de
inscripciones en el Registro de ESALES.

El ingreso por este tipo de entidades constituye un 6.65% y 7.78% sobre el
total de los ingresos de la entidad para los afios 2022 y 2021,
respectivamente.

Con respecto a los ingresos netos de actividades ordinarias de origen publico, se
evidencia por medio del cuadro de ilustracion, que los ingresos aumentaron por un
valor de $ 134.202.101.
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INGRESOS OPERACIONALES - PUBLICO ANO 2022 ANO 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
MATRICULAS (1) $75.790.500,00 $72.273.000,00] $3.517.500,00 4,87%
RENOVACIONES (1) $706.356.351,00] $596.784.600,00) $109.571.751,00 18,36%
INSCRIPCIONES DE ACTOS (1) $31.690.700,00 $24.075.850,00 $7.614.850,00 31,63%
FORMULARIOS (1) $25.285.000,00 $23.330.600,00] $1.954.400,00 8,38%
CERTIFICADOS (1) $29.311.800,00 $23.211.000,00 $6.100.800,00 26,28%
REGISTRO PROPONENTES (2) $34.703.000,00 $29.029.000,00] $5.674.000,00 19,55%
REGISTRO SIN ANIMO DE LUCRO (3) $64.815.000,00 $65.046.200,00] -$231.200,00] -0,36%

TOTAL INGRESOS PUBLICOS| $967.952.351,00] $833.750.250,00 $134.202.101,00 16,10%

A continuacion, se detalla los ingresos provenientes de las actividades ordinarias de
origen privado

(1) Los ingresos por cuotas de afiliacion representan 16.18% y 32.57% con
respecto al total de los ingresos para los afios 2022 y 2021 respectivamente

(2) Los ingresos por cursos y seminarios, para el afio 2022 no hubo y para el
2021 represento un 1.12% sobre el total de ingresos respectivamente.

(3) El centro de conciliacion y arbitraje, contribuye a la solucién pacifica
efectiva de conflictos, ofreciendo soluciones ajustadas a las necesidades de
los empresarios y comunidad en general. Los ingresos por este concepto
representan el 52.64% y 20.24% % para los afios 2022 y 2021
respectivamente.

(4) Los ingresos por publicaciones y boletines, representan 11.04% de los
ingresos totales y 24.39% para los afios 2022 y 2021 respectivamente.

(5) Los ingresos por servicios especiales y varios, representan 5.82% y
0.03% para los afios 2022 y 2021 respectivamente. La variacion que se
observa en el aflo 2021 y 2022 se presenta porque en el 2021 por pandemia
no se realizaron actividades

(6) Los ingresos por mejoramiento y competitividad regional, representan
14.29% y 2.30% para los afos 2022 y 2021 respectivamente.

INGRESOS OPERACIONALES - PRIVADOS ANO 2022 ANO 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
CUOTA AFILIACION (1) $13.850.000,00 $12.490.000,00] $1.360.000,00 10,89%
CURSOS Y SEMINARIOS (2) $0,00 $432.353,00, -$432.353,00 -100,00%
CONCILIACION Y ARBITRAJE (3) $45.043.206,00 $7.761.520,00 $37.281.686,00 480,34%
PUBLICACIONES Y BOLETINES (4) $9.450.000,00 $9.350.000,00 $100.000,00, 1,07%
SERVICIOS ESPECIALES Y VARIOS (5) $4.979.471,00 $15.000,00 $4.964.471,00 33096,47%
MEJORAMIENTO Y COMPETITIVIDAD REGION4  $12.226.900,00| $8.288.100,00 $3.938.800,00 47,52%

TOTAL INGRESOS PRIVADOS $85.549.577,00]  $38.336.973,00 $47.212.604,00 123,15%

Con respecto a los ingresos netos de actividades ordinarias de origen privado, se
evidencia por medio del cuadro de ilustracion, que los ingresos del afio 2022
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incrementaron por un valor de $ 47.212.604 dado la activacion después de la
pandemia.

14. Otros ingresos

El siguiente es el detalle de otros ingresos de origen publico generados por la
camara de comercio.

(1) Comprende los rendimientos generados por la cuenta de ahorro publica sus-
crita con el Banco Agrario de Colombia, se causan con base en la liquidacion
realizada por el banco y que es reportado mes a mes en el extracto bancario
y los rendimientos generados por CDT suscrito con el BBVA; se observa un
aumento significativo por valor de $6.586.801 representando un 5613.62%
frente a los ingresos recibidos en el 2021.

(2) Corresponde principalmente al reconocimiento econdmico por parte de las
entidades promotoras de salud en Colombia, originadas por incapacidades
el cual represento para el afio 2022 un valor de $302.842

INGRESOS NO OPERACIONALES - PUBLICO 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
INTERESES RECIBIDOS (1) $6.704.137,00 $117.336,00 $6.586.801,00 5613,62%
INCAPACIDADES (2) $302.842,00, $490.795,00 -$187.953,00 0,00%

TOTAL INGRESOS NO OPERAC. $7.006.979,00 $608.131,00 $6.398.848,00) 1052,22%

A continuacién, se detalla los otros ingresos de origen privado el cual corresponden
a los rendimientos generados de los aportes en la Financiera Coomultrasan te-
niendo una variacion favorable del 401.62% significando un valor de $8.821,50

INGRESOS NO OPERACIONALES - PRIVADOS 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
INTERESES RECIBIDOS $11.018,00 $2.196,50, $8.821,50 401,62%
TOTAL INGRESOS NO OPERAC. $11.018,00 $2.196,50) $8.821,50) 401,62%

15. Gastos de Administracion

Se establece que para el afio 2022 hubo un incremento del valor de los gastos
totales de la entidad por $1.002.485.494,24 y para la v vigencia 2021 se gasto
$794.947.112,28; se concluye que las erogaciones se incrementaron en
207.538.382,04 correspondiente a un 79,29% debido a que una vez levantadas las
restriciones establecidas por el Gobierno Nacional para contrarrestar la propagacion
del Covid-19, se dinamizo la ejecucion de cada una de las actividades contempladas
en el Plan Anual de Trabajo PAT y se pudo realizar actividades que favorecieran a
los empresarios de nuestra jurisdiccion.
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A continuacion, se presentan los gastos que fueron incorporados en el estado de
resultado para la vigencia 2022, y que tuvieron un costo o valor que se pudo medir
con fiabilidad.

La Camara registra gastos de origen publico cuando se tiene relacion directa con
las funciones delegadas y asignadas, y estos son los destinados al cumplimiento de
las funciones atribuidas por ley, excluidas las conciliaciones y arbitraje.

15.1. Gastos de personal

La Camara de Comercio para cumplir con las funciones que le han sido asignadas
y teniendo en cuenta lo dispuesto por el articulo 182 de la Ley 1607 de 2012, los
recursos recaudados como resultado de la funcion registral que ejercen las
Camaras pueden destinarse al cumplimiento de las funciones que especificamente
a ellas asigna la ley y el Gobierno Nacional, no se circunscriben de manera
exclusiva a cubrir los costos y gastos que demanda la funcion publica de registro.

Las remuneraciones laborales, prestaciones legales y extralegales se pueden
cancelar a los empleados de las Camaras de Comercio con cargo a recursos de
origen publico bajo criterios de razonabilidad y racionalidad.

Es de resaltar que en materia laboral, la entidad se regula de conformidad con lo
dispuesto en el Cddigo Sustantivo del Trabajo, por lo tanto, el marco juridico de los
empleados de las Camaras y su remuneracion es el propio del sector privado; y en
virtud del principio de autonomia, propio de las entidades privadas, en materia
laboral, las Camaras pueden definir los salarios y los beneficios que les seran
otorgados a sus trabajadores y en este sentido corresponde a la junta directiva y al
presidente ejecutivo, definir las politicas bajo criterios que permitan estimular la
productividad y retener el mejor talento humano.

Los gastos de personal presentaron un incremento moderado el afio 2022 en un
11.30%, representado principalmente por los sueldos del personal y otros gastos
de personal asociados a los conceptos como viaticos, auxilio de transporte,
dotacién a los trabajadores, Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, capacitacion al
personal.

En el siguiente cuadro podemos observar con detalle el comportamiento
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PUBLICO 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
SUELDOS PUBLICO $312.281.901,00] $284.226.227,00 $28.055.674,00) 9,87%
VIATICOS PUBLICO $17.755.000,00 $9.702.916,00 $8.052.084,00 82,99%
AUXILIO DE TRANSPORTE PUBLICO $7.666.954,00 $7.210.484,00 $456.470,00, 6,33%
CESANTIAS PUBLICO $27.630.995,00]  $25.262.468,00 $2.368.527,00 9,38%
INTERESES SOBRE CESANTIAS PUBL $3.317.065,00 $3.032.729,00 $284.336,00, 9,38%
PRIMA DE SERVICIOS PUBLICO $40.448.789,00]  $37.843.621,00 $2.605.168,00 6,88%
VACACIONES PUBLICO $18.814.798,00]  $24.482.683,00 -$5.667.885,00 -23,15%
BONIFACIONES PUBLICO - QUINQUENIO $718.450,79 $3.770.744,00 -$3.052.293,21 -80,95%
DOTACION-SUM TRABAJAD PUBLICO $7.788.596,00 $270.000,00 $7.518.596,00 2784,67%
CAPACITACION AL PERSONAL PUBLI $4.015.580,00 $2.120.000,00 $1.895.580,00 89,41%
APORTES A.R.P - PUBLICO $1.520.000,00 $1.484.200,00 $35.800,00 2,41%
APORTES SEGUR.SOCIAL EPS PUBLI $29.222.260,00]  $23.685.561,00 $5.536.699,00 23,38%
APORT.FONDO DE PENS/CESANT.PUB $32.685.160,00]  $29.867.922,00 $2.817.238,00 9,43%
APORT.CAJA DE COMP.FLIAR PUBLI $11.858.500,00]  $10.404.100,00 $1.454.400,00 13,98%
APORTES |.C.B.F. PUBLICO $9.015.600,00 $8.095.000,00 $920.600,00, 11,37%
APORTES AL SENA PUBLICO $6.009.600,00 $5.396.400,00 $613.200,00 11,36%
TOTAL $530.749.248,79| $476.855.055,00 $53.894.193,79 11,30%,

15.2 Honorarios

El total de gastos por honorarios en la vigencia 2022 tuvo un incremento del 112.10%
que representa un aumento de $14.017.100 frente al 2021, donde el pago por
concepto de revisoria fiscal continuo con el mismo valor, la variacion se registra en

otros honorarios

HONORARIOS - PUBLICOS 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
REVISORIA FISCAL - PUBLICO $19.874.784,00) $19.874.784,00 $0,00 0,00%
OTROS HONORARIOS $26.520.696,00 $12.503.596,00] $14.017.100,00 112,10%
TOTAL $46.395.480,00]  $32.378.380,00 $14.017.100,00) 112,10%

15.3 Impuestos

Representa el valor por concepto del impuesto a la propiedad raiz monto que no se
habia cancelado antes por el predio que actualmente poseemos dado que se ade-
lantaba tramites para incluirlo como patrimonio cultural y autorizaran la excepcion

de este pago, finalmente se obtuvo una disminucién en este cobro del 50%

IMPUESTOS - PUBLICO 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
IMPUESTO A LA PROPIEDAD RAIZ - PUBLICO $12.430.509,00 $0,00 $12.430.509,00 0,00%
TOTAL $12.430.509,00 $0,00| $12.430.509,00| $0,00!

15.4 Arrendamientos
Incluimos el arriendo mensual de $300.000= canon que se cancel6 por los dos pri-

meros meses del afio posteriormente se cambio de local y el canon aumento a
$350.000 hasta el mes de diciembre.
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ARRENDAMIENTOS - PUBLICO 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
CONSTRUCCIONES Y EDIFIC. $4.100.000,00 $3.600.000,00 $500.000,00 13,89%
TOTAL $4.100.000,00 $3.600.000,00 $500.000,00] 13,89%

15.5 Contribuciones y afiliaciones

Este valor corresponde al pago por contribuciones liquidado por la Superintendencia
de Sociedades que ascendid al 0.11% de participacion, contribucion fiscal,
Confecamaras y otras entidades.

A continuacion, el siguiente cuadro ilustra lo que en el afio 2022 se pag06 por

Contribuciones y afiliaciones:

CONTRIBUCIONES Y AFILIACIONES PB 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
CONTRIBUCIONES PUBLICO SIC $8.223.173,00 $7.700.000,00 $523.173,00 6,79%
AFIL. Y SOSTEN - PUBLICO $3.778.118,00 $3.591.367,00 $186.751,00 5,20%
CUOTA DE AUDITAJE $1.958.729,00 $1.891.990,00 $66.739,00 3,53%
COSTOS Y GASTOS RUE $3.830.988,00 $3.809.300,00 $21.688,00 100,00%
TOTAL $17.791.008,00]  $16.992.657,00 $798.351,00 4,70%
CONTRIBUCIONES Y AFILIACIONES PV 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
CONTRIBUCIONES PRIVADO SIC $377.573,00, $359.500,00 $18.073,00 5,03%
DONACIONES $0,00 $600.000,00 -$600.000,00 0,00%
TOTAL $377.573,00 $959.500,00 -$581.927,00 -60,65%

15.6 Seguros

Este valor esta representado en todos los seguros que adquiere la Camara de Co-
mercio de origen publico, con el fin de salvaguardar las instalaciones y demas con-
ceptos adyacentes y para tal fin cuenta con los siguientes seguros: seguros de
manejo, seguro todo riesgo empresarial que incluye incendio, terremoto, sustrac-
cion, hurto, responsabilidad civil extracontractual para el 2022 se presenta un pe-
qguefo incremento del 0.28% por valor de $18.793.

SEGUROS - PUBLICOS 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
SEGUROS DE MANEJO PUBLICO $1.293.600,00 $1.293.600,00 $0,00 0,00%
RESPONSAB.CIVIL EXTRACON.PUBLI $1.154.300,00 $1.094.800,00 $59.500,00 5,43%
POLIZA MULTIRIESGO $4.309.391,00 $4.387.684,00 -$78.293,00 -1,78%
TOTAL $6.757.291,00 $6.776.084,00 -$18.793,00 -0,28%

15.7 Servicios
Se detalla los gastos por servicios se observa disminucién por valor de $974.082,18

por tramites realizados por la presidencia con solicitudes de descuento y mejora-
miento de planes de servicio de teléfono y correo portes y telegramas especial-

mente.
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SERVICIOS PUBLICOS - PUBLICOS 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
ASEQ Y VIGILANCIA PUBLICO $1.867.860,00, $1.696.980,00 $170.880,00, 10,07%
ACUED ALCANTARILLADO - PUBLICO $1.204.310,00 $1.005.701,00 $198.609,00, 19,75%
ENERGIA ELECTRICA PUBLICA $6.294.056,00, $5.826.860,00 $467.196,00 8,02%
TELEFONO PUBLICO $3.731.546,24 $4.619.988,42 -$888.442,18 -19,23%
CORREO, PORTES Y TEL. PUBLICO $1.447.492,00 $2.369.817,00 -$922.325,00 -38,92%
INTERNET - PUBLICO $9.164.208,00, $9.164.208,00 $0,00 0,00%
TOTAL $23.709.472,24 $24.683.554,42 -$974.082,18 -3,95%

15.8 Gastos legales

Durante el afio 2022 no se ejecutaron gastos por este rubro

NOTARIALES PUBLICOS 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
NOTARIALES $0,00 $160.456,00 -$160.456,00 0,00%
TOTAL $0,00 $160.456,00 -$160.456,00) 0,00%

15.9 Mantenimiento y Reparacion

Se relaciona a continuacién los gastos del afio 2022 evidenciando un aumento del
25.69% representado principalmente en el costo de firma digital y equipo de
cOmputo dado que por este rubro se llevan compras menores de partes tecnolégi-

cas.

MANTENIMIENTO Y REPARACIONES PUBLICA| 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
EQUIPO DE OFICINA PUBLICO $1.420.000,00 $1.077.000,00 $343.000,00 31,85%
EQUIPO COMP./ COMUN. - PUBLICO $1.798.058,00 $470.000,00, $1.328.058,00 282,57%
MANTENIMIENTO DE LICENCIAS $13.403.584,00 $11.411.760,00 $1.991.824,00 17,45%
SOFWARE CONTABLE NIIF - ERP $6.687.300,00 $6.356.750,00 $330.550,00 5,20%
FIRMA DIGITAL PUBLICA $8.981.792,00 $6.375.041,00 $2.606.751,00 40,89%
TOTAL $32.290.734,00]  $25.690.551,00 $6.600.183,00 25,69%

15.10 Adecuacion e instalaciones

Mantenimiento y reparaciones de las instalaciones de la camara, con motivo de la
reapertura economica después de pandemia la entidad invirtio en alumbrado para

embellecer nuestra sede

ADECUACION E INSTALACION PUBLICA 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
INST. ELECTRICAS - PUBLICO $4.461.563,13 $500.000,00 $3.961.563,13 792,31%
ARREGLOS ORNAMENTALES $1.400.000,00 $1.200.000,00 $200.000,00] 16,67%
REPARACIONES LOCATIVAS-PUBLICO $4.800.000,00 $4.724.993,00 $75.007,00 1,59%
TOTAL $10.661.563,13 $6.424.993,00 $4.236.570,13 65,94%
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15.11 Gastos de viaje

Este concepto de gastos de viaje tuvo un incremento de 13.307.371 frente a la
vigencia 2021, debido a que a partir de este afio la administracion considero pru-
dente los traslados hacia otras ciudades de directivos y funcionarios, para participar
en las reuniones presenciales que se requieran y fueran prioritarias

EL siguiente es el detalle de los gastos por viajes:

GASTOS DE VIAJE PUBLICO 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
ALOJAMY MANUT. - PUBLICO $2.539.946,67 50,00 $2.539.946,67 0,00%
TIQUETES AEREOS - PUBLICO $7.298.730,00 $975.130,00] $6.323.600,00 648,49%
VIAJES JUNTA DIRECTIVA PUBLICO $2.298.825,00 50,00 $2.298.825,00 0,00%
PASAJES TERRESTRES - PUBLICO $2.145.000,00 $0,00 $2.145.000,00 0,00%
TOTAL $14.282.501,67 $975.130,00 $13.307.371,67, 1364,68%

15.12. Depreciaciones

Este gasto es reconocido por el célculo del mecanismo de linea recta mediante el
cual se reconoce el desgaste y pérdida de valor que sufre un bien o un activo por
el uso que se haga de el a través del tiempo. El siguiente es un detalle de las
depreciaciones efectuadas por la Camara de Comercio segun las categorias

establecidas:

DEPRECIACIONES PUBLICAS 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
CONST. Y EDIFIC - PUBLICO $14.586.907,56 $14.586.907,56 $0,00 0,00%
MAQUINARIA'Y EQUIPO - PUBLICO $3.760.282,68 $4.682.481,48 -$922.198,80, -19,69%
EQUIPO COMPUT / COM. - PUBLICO $7.945.937,20 $9.356.516,52 -$1.410.579,32 -15,08%
TOTAL $26.293.127,44 $28.625.905,56 -$2.332.778,12 -8,15%
DEPRECIACIONES PRIVADAS 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
EQUIPO DE OFICINA PRIVADO $270.859,92 $1.453.382,92 -$1.182.523,00] -81,36%
EQUIPO DE COMP / COM - PRIVADO $1.994.314,32 $1.994.314,32 - 0,00%
TOTAL $2.265.174,24 $3.447.697,24 -$1.182.523,00 -34,30%
15.13 Publicaciones y Publicidad

Comprenden el pago de pautas publicitarias asi:

PUBLICACIONES Y PUBLICIDAD - PUBLICO 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
BOLETINES $0,00 $1.000.000,00, -$1.000.000,00 0,00%
AVISOS PUBLICOS $39.774,00 $200.000,00 -$160.226,00, -80,11%
TOTAL $39.774,00 $1.200.000,00 -$1.160.226,00 -96,69%

CAMARA
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15.14. Diversos

Durante la vigencia 2022 se evidencia un aumento en los gastos diversos para pu-
blico por valor de $37.057806.28 y por gastos diversos privados un aumento de
$30.211.103,61 con el curso normal de las operaciones

DIVERSOS - PUBLICOS 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
LIBROS, SUSCRIP., PERIOD, REV. PUBLICOS $2.840.476,84 $2.051.537,04 $788.939,80, 38,46%
ELEMENTOS DE ASEO Y CAFETERIA $12.367.427,00 $9.913.062,00 $2.454.365,00 24,76%
UTILES DE PAPELERIA Y FOTOCOPIAS $26.250.853,90 $18.967.294,42 $7.283.559,48 38,40%
TINTAS PARA COMPUTADOR PUBLICO $945.974,00, $233.310,00, $712.664,00, 305,46%
TAXIS Y BUSES - PUBLICO $300.000,00] $0,00 $300.000,00] 0,00%
VISITAS JURIDICCION $3.600.000,00 $3.555.000,00 $45.000,00 1,27%
ACT CAPACITACION USUARIOS REGMER $0,00 $490.527,00] -$490.527,00 0,00%
PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO $2.831.490,00 $2.500.000,00 $331.490,00, 13,26%
PROGRAMAS DE APOYO AL COMERCIO $55.214.974,00 $35.309.336,00) $19.905.638,00) 56,37%
APOYO PROYECTO AMBIENTAL $0,00 $500.000,00] $0,00 0,00%
PROYECTO NIIF PUBLICO $4.000.000,00 $500.000,00, $3.500.000,00 700,00%
PARTICIPACION ASAMBLEA CONFECAMARAS $1.095.536,00 $0,00 $1.095.536,00 0,00%
DIGITALIZACION $21.590.388,00 $20.459.247,00] $1.131.141,00 5,53%
ELECCION JUNTA DIRECTIVA $2.280.000,00 $0,00 $2.280.000,00 0,00%
TOTAL $133.317.119,74 $94.479.313,46) $37.057.806,28 39,22%
DIVERSOS - PRIVADOS 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
GASTOS DE REPRESENTACION $1.737.172,00 $231.000,00, $1.506.172,00 652,02%
DIPLOMADO 1 SISTEMA DE CALIDAD HSEQ $0,00 $0,00 $0,00 0,00%
DIPLOMADO 2 REFORMA TRIBUTARIA $0,00 $0,00 $0,00 0,00%
DIPLOMADO 3 CONCILIACION $0,00 $0,00 $0,00 0,00%
CURSOS CORTOS $0,00 $0,00 50,00 0,00%
SEMINARIO MOTIVACION $0,00 $0,00 $0,00 0,00%
MISIONES Y EVENTOS VARIOS $18.637.551,00] $8.900.669,00 $9.736.882,00 109,39%
PROGRAMAS DE APOYO AL COMERCIO $12.401.525,00 $7.202.589,39 $5.198.935,61 72,18%
ALQUILER DE CARPAS PRIVADAS $2.908.630,00 $0,00 $2.908.630,00 0,00%
GASTO DE PAPELERIA PARA VENTA DE LIBROS $260.004,00 $0,00 $260.004,00, 0,00%
ASAMBLEA CONFECAMARAS $1.095.536,00 $0,00 $1.095.536,00 0,00%
GASTOS REUNION JUNTA DIRECTIVA PV $1.449.294,00 $400.000,00, $1.049.294,00 262,32%
ACTIVIDADES CULTURALES PRIVADAS $2.045.000,00 $370.000,00, $1.675.000,00 452,70%
CAMPARNAS CIVICAS - ESCUELAS RURALES $0,00 $350.000,00] -$350.000,00 0,00%
INCENTIVOS FUNCIONARIOS $100.000,00 $344.000,00, -$244.000,00 -70,93%
CAMPARNAS DE AFILIACION PRIVADA $11.738.000,00| $5.165.650,00 $6.572.350,00 127,23%
CAMPANAS DE CONSEC DE NUEVOS AFILIADG $200.000,00 $5.165.650,00 -$4.965.650,00] -96,13%
CARNETS DE AFILIADOS PV $127.500,00 $0,00 $0,00 0,00%
ASAMBLEA DE AFILIADOS E INCENT $5.650.000,00 $0,00 $5.650.000,00 0,00%
FECHAS ESPECIALES CAMARA DE $2.572.650,00 $2.454.700,00 $117.950,00, 4,81%
TOTAL $60.922.862,00 $30.584.258,39 $30.211.103,61, 98,78%
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16. Operacionales de Venta

16.1 Comprenden los pagos de pautas publicitarias alusivas a los servicios
camerales, en medios de comunicacion escritos, radiales y electronicos no
se realizaron incrementos en estos gastos.

PROPAGANDA Y PUBLICIDAD PUBLICO 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
PROPAGANDA Y PUBLICIDAD PUBLICO $7.000.000,00 $7.000.000,00 $0,00 0,00%
TOTAL $7.000.000,00 $7.000.000,00 $0,00| 0,00%

16.2 Incluimos el pago por servicio de conciliacion solicitados a través de
nuestra entidad por lo cual tenemos una participacion del 40% por la presta-
cion del servicio. Durante el afio 2022 se increment6 en $ 23.051.154 lo que
representa un 514.41% Por propaganda y publicidad se efectian pagos de
pautas publicitarias alusivas a las actividades realizadas de origen privado,
en medios de comunicacion escritos, radiales y electrdnicos no se realizaron
incrementos en estos gastos.

SERVICIO DE CONCILIACION - PRIVADA 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
SERVICIO DE CONCILIACION $27.532.225,00 $4.481.071,00 $23.051.154,00 514,41%
PROPAGANDA Y PUBLICIDAD — PRIVADO $350.000,00, $562.800,00 -$212.800,00 -37,81%
TOTAL $27.882.225,00) $5.043.871,00 $22.838.354,00) 452,79%

17. Gastos Bancarios

Se relacionan gastos bancarios durante la vigencia 2022 y 2021 de origen publico y
privado evidenciando el incremento por las transacciones bancarias para el pago de
renovaciones a través de portales bancarios y con el manejo de estos las comisio-
nes por este servicio se aumentaron por la costumbre que los usuarios estan adop-
tando de utilizar las plataformas virtuales para realizar sus pagos.

GASTOS BANCARIOS - PUBLICOS 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
GASTOS BANCARIOS $30.472.827,40 $23.286.492,06 $7.186.335,34 30,86%
CONTRIBUCION GMF $14.209.343,59 $9.871.464,85 $4.337.878,74 43,94%
TOTAL $44.682.170,99 $33.157.956,91, $11.524.214,08 34,76%

GASTOS BANCARIOS - PRIVADOS 2022 2021 VARIACION ABSOLUTA | VARIACION %
GASTOS BANCARIOS $26.200,00 $98.755,62 -$72.555,62 -73,47%
CONTRIBUCION GMF $511.460,00 $978.613,68 -$467.153,68 -47,74%
TOTAL $537.660,00 $1.077.369,30 -$539.709,30 -50,10%

CAMARA
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18. Flujo de Efectivo

1. Actividades de Operacion:

El flujo de efectivo inicia con las actividades de operacion tomando los excedentes
presentados en la vigencia 2022 por valor de $58.034.431, se suman las partidas
gue no implican salida de efectivos como las depreciaciones y amortizaciones por
valor de $28.558.302, y otros ajustes para los que los efectos sobre el efectivo son
flujos de efectivo de inversion o financiacion por valor de $8.307.630, y sumamos
incrementos por intereses y ajustes de provisiones por valor de $723.515
obteniendo como resultado el efectivo generado en operacién por $79.008.617, es
decir, se tienen en cuenta Unicamente los gastos que generan salida de flujo de
efectivo.

El efectivo generado en la operacion se ve afectado por las siguientes variables
durante la vigencia 2022: aumento intereses recibidos por $7.818; disminucion en
las cuentas por pagar en el crédito hipotecario $38.000.004; compras de equipo de
computo por valor de $15.309.900 generando un neto de efectivo y equivalentes al
efectivo por valor de $25.690.895.

A continuacién, se presenta un detalle de las cifras contenidas en el Estado de Flujo
de Efectivo Método Indirecto por las actividades de operacion:

a) Ganancia (perdida).

2022 2021 Variacion

Excedentes Origen Publico 64.459.330 75.358.314.65 -10.898.984.65

Excedentes o Perdidas
Origen privado -6.424.899 2.392.123.57 -4.032.775.43

Total 58.034.431 77.750.438 -14.931.760,08

Los excedentes obtenidos para la vigencia 2022 disminuyeron en un 33.97% con
respecto al afio 2021, producto de la dinamizacion en la realizacion de actividades
por la activacién econémica

Estos excedentes de acuerdo con el Decreto 4698/2005 articulo 3, es
responsabilidad de la Junta Directiva de la entidad establecer la destinacion, bien

i
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sea para atender gastos corrientes o de inversion, de conformidad con lo dispuesto
en el presente decreto. En caso de que los gastos de inversion hubieren de
realizarse a lo largo de varios ejercicios, deberan constituirse en los presupuestos
anuales las reservas que correspondan.

b) Ajustes por disminuciones (incrementos) en otras cuentas por cobrar de-
rivadas de las actividades de operacién.

Las cuentas por cobrar y otras cuentas por cobrar tuvieron una variacion absoluta
de por valor de $800.700 lo que representa una variacion notable dado que durante
el afio 2020 cancelamos deuda que tenia publico a privado por préstamo para
adquisicién en la sede.

2022 2021 Variaciéon

Cuentas por

cobrar

derivadas de 800.700 35.366.900 -34.566.200
actividades de

operaciéon

Total 800.700 35.366.900 -34.566.200

c) Ajustes por el incremento (disminucion) de cuentas por pagar de origen
comercial.

El siguiente es el detalle de las cuentas por pagar de origen comercial:

2022 2021 Variacion

Cuentas por pagar de

: ) 5.064 -238.300 -233.236
origen comercial (a)

Total 5.064 -238.300 -233.236

Representan las obligaciones a corto plazo a cargo de la Camara de Comercio de
Pamplona originadas en la adquisicion de bienes y servicios; se observa una
disminucion del 97.87% con respecto al afio 2022.

i
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d) Ajustes por incrementos (disminuciones) en otras cuentas por pagar deri-
vadas de las actividades de operacion.

2022 2021 Variacion

Otras cuentas por
pagar de origen -7.506.930 -32.044.417 -24.537.487
de operacion

Total -7.506.930 -32.044.417 -24.537.487

En el cuadro anterior se refleja el comportamiento de otras cuentas por pagar
derivadas de la operacion, para los afios 2022-2021, se observa una disminucion
por un valor de $24.537.487 equivalente a una variacion del 95.73% con respecto a
la vigencia 2021,

e) Ajustes por gastos de depreciacion y amortizacion.

El siguiente es el detalle de los gastos por depreciacion y amortizacion incurridos en
la vigencia 2022:

Cargo Depreciacion y Amortizacion afio 2022

De Origen Publico
Depreciacion 26.293.128

Total Publico 26.293.128

De Origen Privado

Depreciacion 2.265.174

Total Privado 2.265.174

Total Depreciaciones y amortizaciones 28.558.302

La Camara de Comercio de Pamplona distribuira el importe depreciable de un activo
tangible o intangible de forma sistematica a lo largo de su vida util.

1%
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f) Ajustes por provisiones.

A continuacion, se presenta el detalle de la variacion de la provision Ley 1780

A diciembre 31 de 2022

Descripcion: 2021 2021 variacion

Provision Ley 1780 718.451 3.770.744 3.052.293

Total 718.451 3.770.744 3.052.293

La variacion presentada en el afio 2022 por valor de $3.052.293 disminuye el saldo
frente al mismo concepto del 2021, debido a que se provisiono menor valor este afio
porque los funcionarios a ganar este beneficio son menos.

g) Intereses recibidos

Descripcion: 2022
intereses recibidos en actividades de 7 818
operacion :
Total 7.818

Los intereses que se reportan son de origen privado y corresponden a unos
aportes que se tienen en la Financiera Comultrasan.

2. Actividades de Inversion:

Las actividades de inversion ejecutadas por la Camara de Comercio de Pamplona
en la vigencia 2022, son las siguientes la compra de equipo de cémputo y comuni-
cacion por $15.309.900.

El siguiente es un detalle de las cifras contenidas en el Estado de Flujo de Efectivo
Método Indirecto por las actividades de operacion.

a) Compras de propiedades, plantay equipo:

El siguiente es el detalle de las compras realizadas de Propiedad Planta y Equipo
de equipo de cémputo y comunicacion:

i
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Descripcion Compras Afio 2022
1 PORTATIL DELL INSPIRAN 15 MODEL 3515 2.000.000,
1 PORTATIL DELL INSPIRAN 15 MODEL 3515 2.000.000,

1 FOTOCOPIADORA IMRESORA MULTIFUNCIONAL RICOH MP 301
REMANOFACTURADA 1.850.000,

1 COMPUTADOR HUAWEI MATEBOOK D 15 INTEL CORE I5 1.899.900,

1 COMPUTADOR HP SLIM DESKTOP S01-PF2006 LAM PROCESADOR INTEL CORE 13
10105 MEMORIA 8 GB DISCOSOLIDO Y MONITOR HP V22 FHD 21,5" 1.890.000,

1 COMPUTADOR HP SLIM DESKTOP S01-PF2006 LAM PROCESADOR INTEL CORE 13
10105 MEMORIA 8 GB DISCOSOLIDO Y MONITOR HP V22 FHD 21,5" 1.890.000,

1 COMPUTADOR HP SLIM DESKTOP S01-PF2006 LAM PROCESADOR INTEL CORE I3
10105 MEMORIA 8 GB DISCOSOLIDO Y MONITOR HP V22 FHD 21,5" 1.890.000,

1 COMPUTADOR HP SLIM DESKTOP S01-PF2006 LAM PROCESADOR INTEL CORE I3
10105 MEMORIA 8 GB DISCOSOLIDO Y MONITOR HP V22 FHD 21,5" 1.890.000,

Total Compras De Propiedad Planta Y Equipo 15.309.900,

Con la tabla anterior se observa que las compras de propiedad planta y equipo
corresponden a la categoria equipo de computacién y comunicacion

Como resultado final del flujo de efectivo por el método indirecto, y una vez descrito
anteriormente la forma en que afect6 el estado de flujo de efectivo las actividades
de operacion e inversion de acuerdo con su naturaleza, se obtuvo el siguiente
aumento de efectivo para cada vigencia como se describe a continuacion:

Los saldos totales relativos al efectivo de la Camara de Comercio de Pamplona, al
cierre de las vigencias 2022 y 2021 por valor de $134.999.373 y $109.308.478
muestran un incremento del 23.50% que equivale a $25.690.895.

Cabe destacar que el total efectivo y equivalente al efectivo representado tanto en
el fondo publico como en el privado tuvo al cierre de las vigencias los siguientes
valores $25.690.895 y $65.144.768 respectivamente.

Este resultado, nos permite medir la liquidez y conocer la capacidad para pagar las
deudas de mas corto plazo, representando solvencia financiera para atender las
actividades de operacién e inversion.

La aprobacion de estos estados financieros fue realizada por la Junta Directiva se-
gun consta en el acta N° 080 2023 de Reunion celebrada el 27 de marzo de 2023.

ﬁf S T oundu Y fh)

CA S H. SOLANO ESPINOSA. HELBER H, VILLAMIZAR V. SANDRA B. ABREU N.
Presidente Ejecutivo Revisor Fiscal Jefe de Gestion Financiera
(Ver Dictamen)
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INDICADORES FINANCIEROS

Los Estados Financieros son el resultado informativo del registro de las operaciones
realizadas por la Camara de Comercio de Pamplona en el ciclo contable, los cuales
se deben someter a un andlisis comparativo que permita determinar los impactos
gue ha tenido la economia nacional y regional en el curso normal de las operaciones
y se pueden destacar y evaluar los resultados obtenidos en el periodo.

INDICADORES DE LIQUIDEZ

CAPITAL DE TRABAJO:

CAPITAL DE TRABAJO = ACTIVO CORRIENTE - PASIVO CORRIENTE

ANO ACTIVO CORRIENTE PASIVO CORRIENTE CAPITAL DE TRABAJO
2022 | $  134.999.373,44 | S 38.887.381,79 |S 96.111.991,79
2021| $  109.308.478,21 | S 45.670.797,00 |S 63.637.681,21

El resultado anterior establece el valor que quedaria debiendo en el afio 2022 la
Camara de Comercio, después de pagar sus pasivos a corto plazo, en el evento
que sean cancelados en forma inmediata se concluye que la Camara de Comercio
de Pamplona actualmente tiene una liquidez de $ 96.111.991,79 y en el 2021 una
liquidez por valor de $63.637.681,21.

RAZON CORRIENTE:

RAZON CORRIENTE = ACTIVO CORRIENTE / PASIVO CORRIENTE

ANO ACTIVO CORRIENTE PASIVO CORRIENTE CAPITAL DE TRABAJO
2022 | S 134.999.373,44 | S 38.887.381,79 3,47
2021| S  109.308.478,21 | S 45.670.797,00 2,39

Mediante este indicador se determinan las veces que el activo corriente cubre las
obligaciones a corto plazo. Si el resultado en inferior a uno (1) se entiende que la
entidad no posee los recursos a corto plazo para cubrir todas las obligaciones in-
mediatas. En nuestro caso para el 2022 contamos con 3,47 para cumplir con obli-
gaciones a corto plazo. Y en el 2021 contabamos con el 2,39

NIVEL DE

ENDEUDAMIENTO:

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO = PASIVO TOTAL / ACTIVO TOTAL

ANO TOTAL PASIVO TOTAL ACTIVO NIVEL ENDEUDAMIENTO
2022 | $ 241.554.029,79 | S 2.512.621.632,34 0.09
2021| S 286.337.449,00 | S 2.499.370.620.79 0,11
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El resultado anterior nos indica que por cada $ 1 que la Camara de Comercio de
Pamplona tiene invertido en activos, el 0.09% en el afio 2022 y el 0,11% en el afio
2021 en conclusion han sido financiados por acreedores (bancos - Proveedores,
Terceros, etc.) Es decir que los acreedores son duefios del 11% en el afio 2021 y
el 9% en el afio 2022.

Impulsando el
Desarrollo Regional

INDICE DE DISPONIBILIDAD INMEDIATA O DE LIQUIDEZ DE PRIMER GRADO

INDICE DE DISPONIBILIDAD = EFECTIVO Y EQUIVALENTE / PASIVO

EXIGIBLE
ANO EFECTIVO Y EQUIVALENTE PASIVO EXIGIBLE NIVEL ENDEUDAMIENTO
2022 | S 134.999.373,44 | $ 311.582,00 433.27
2021 S 109.308.478,21 | S 306.518,00 356.61

Cancelando los pasivos exigibles inmediatos sobra un 433,27% para futuras inver-
siones durante el afio 2022, y durante el afio 2021 quedo el 356.61%

APALANCAMIENTOS

APALANCAMIENTO TOTAL = PASIVOS CON TERCEROS / PATRIMONIO

ANO PASIVOS CON TERCEROS PATRIMONIO APALANCAMIENTO TOTAL
2022 | S 241.554.029,79 | $ 2.271.067.602,55 0,11
2021| S 286.337.449,00 | S 2.213.033.171,79 0,13

Este indice mide el grado de compromiso del patrimonio de la Camara de Comercio
para con los acreedores. Es decir que por cada peso ($1) que posee la Entidad en
su patrimonio se tiene deuda por 0.11 centavos: Osea por cada peso, el patrimonio
estad comprometido en un 11%. Para el afio 2022. Esto no significa que los pasivos
se tengan que pagar con el patrimonio, la Entidad paga sus pasivos con los ingresos
provenientes de su actividad y durante el afio 2021 se tenia comprometido un 13%.

ROTACION DE = INGRESOS TOTALES /ACTIVOS TOTALES
ACTIVOS TOTALES
ANO INGRESOS TOTALES ACTIVOS TOTALES ROTACION ACTIVOS TOTALES
2022 (S 1.060.519.925,00 | $ 2.512.621.632,34 0,42
2021 (S 872.697.550,50 | $ 2.499.370.620,79 0,34

Los activos totales en el afilo 2022 son de 0.42 veces y en el afio 2021 son de 0.34
veces, es decir que por cada $ 1 invertido en los activos totales, se generan ingresos
de $0,42 en el afio 2022 y $.0,34 en el afio 2021.

i
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MARGEN DE = UTILIDAD NETA DEL PERIODO / INGRESOS TOTALES
UTILIDAD

INDICADORES DE RENTABILIDAD

ROTACION
ACTIVOS
ANO UTILIDAD NETA DEL PERIODO INGRESOS TOTALES TOTALES
2022 | $ 58.034.430,76 | S 1.060.519.925,00 $ 0.05
2021 S 77.750.438,22 | S 872.697.550,50 S 0.09

Este indicador permite analizar la rentabilidad de los ingresos frente al superévit
generado. Por cada $1 de ingresos en el afio 2022 hubo utilidad de $0.05 pesosy
en el afio 2021 por cada peso de ingreso hubo utilidad de $ 0.09

RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS = (UTILIDAD/ACTIVOS) X 100

RENTABILIDAD
ANO UTILIDAD ACTIVOS TOTALES DE ACTIVOS
2022 (S 58.034.430,76 | $ 2.512.621.632,34 2,31
2021 $ 77.750.438,22 | S 2.499.370.620,79 3,09

Este indicador mide la rentabilidad de los activos de la entidad estableciendo una
relacion entre los beneficios netos y los activos totales, para el afio 2022 el beneficio
por el activo correspondié a un 2,31%. y en el afio 2021 el 3,09%

RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO = (UTILIDAD/PATRIMONIO) X 100

RENTABILIDAD

ANO UTILIDAD PATRIMONIO DE ACTIVOS
2022 (S 58.034.430,76 | $ 2.271.067.602,79 2,56
2021 $ 77.750.438,22 | S 2.213.033.171,79 3,51

Al finalizar el afio 2022 la rentabilidad sobre el patrimonio es del 2,56% y afio ante-
rior el 3,51% de rentabilidad.

PESO RELATIVO DEL GASTO DE PERSONAL

SUELDOS, PRESTACIONES, APORTES A FONDOS PENSIONALES

GASTOS TOTALES
PESO RELATIVO GASTO
ANO | SUELDO, PRESTACIONES, APORTES GASTOS TOTALES DE PERSONAL
2022 | $ 530.749.248,79 S 1.002.485.494,24 0.53
2021 $ 476.855.055,00 S 794.947.112,28 0.60
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Significa que del total de gastos ejecutados en el afio 2022 el 53% se utilizé para
asumir el gasto de personal y en el afio 2021 se utiliz6 el 60%

INDICADORES DE EFICACIA

Con la aplicacion de las formulas de los indicadores de eficacia lograremos evaluar
el cumplimiento de las metas programadas.

EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS TOTALES

Ingresos Ejecutados Totales / Ingresos Presupuestados Totales

EJECUCION PPTAL DE

ANO INGRESOS EJECUTADOS INGRESOS PRESUPUESTADOS INGRESOS TOTALES
2022 | S 1.060.519.925,00 | S 972.500.000,00 1.09
2021 S 872.697.550,50 | S 805.950.000,00 1.08

La ejecucién presupuestal de ingresos totales se cumplié en un 108 % del presu-
puesto para el afio 2021 y para lo proyectado para el afio 2022 en un 109%

EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS PUBLICOS
INGRESO PUBLICO

Ingresos Ejecutados Pb / Ingresos Presupuestados Pb

INGRESOS PRESUPUESTADOS | EJECUCION PPTAL

ANO INGRESOS EJECUTADOS PB PB DE INGRESOS PB
2022 | S 974.959.330,00 | S 880.500.000,00 1.11
2021 $ 834.358.381,00 | S 770.000.000,00 1.08

La ejecucion presupuestal de ingresos publico se cumplié en un 111 % del presu-
puesto proyectado para el afio 2022 y en el afio 2021 en un 108%

EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS PRIVADOS
INGRESOS PRIVADOS

Ingresos Ejecutados Pv / Ingresos Presupuestados Pv

EJECUCION PPTAL DE
ANO INGRESOS EJECUTADOS PV | INGRESOS PRESUPUESTADOS PV INGRESOS PV
2022| S 85.560.595,00 | S 92.000.000,00 0,93
2021| S 38.339.169.50 | S 35.950.000,00 1,06
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La ejecucién presupuestal de ingresos privados se cumplié en un 93 % con relacion
al presupuesto proyectado para el afio 2022, y el 106% en el afio anterior

EJECUCION DE INGRESOS DEL REGISTRO MERCANTIL
REGISTRO MERCANTIL

Ingresos Ejecutados / Ingresos Presupuestado

INGRESOS PRESUPUESTADOS | EJECUCION PPTAL DE
ANO | INGRESOS EJECUTADOS REGMER REGMER INGRESOS REGMER
2022 | $ 868.434.351,00 | $ 780.235.350,00 1,11
2021 S 739.675.050,00 | $ 683.163.500,00 1,08

La ejecucion presupuestal de ingresos del Registro Mercantil se cumplié en un
111% para el afio 2022 y en un 108% en el afio 2021.

EJECUCION DE INGRESOS DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

Ingresos Ejecutados / Ingresos Presupuestado
INGRESOS PRESUPUESTADOS | EJECUCION PPTAL DE
ANO | INGRESOS EJECUTADOS ESAL ESAL INGRESOS REGMER
2022 $ 64.815.000,00 | $ 69.426.050,00 0,93
2021 $ 65.046.200,00 | $ 58.123.000,00 1,12

La ejecucion presupuestal de ingresos de Entidades Sin Animo de Lucro se cumplié
en un 93% para el 2022 y para el 2021 el 112%

EJECUCION DE INGRESOS DEL REGISTRO DE PROPONENTES
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

Ingresos Ejecutados / Ingresos Presupuestado

INGRESOS EJECUTADOS | INGRESOS PRESUPUESTADOS | EJECUCION PPTAL DE IN-

ANO PROPONENTES PROPONENTES GRESOS PROPONENTES
2022 $ 34.703.000,00 | $ 30.338.600,00 1,14
2021 $ 29.029.000,00 | $ 27.512.600,00 1,05

La ejecucion presupuestal de ingresos del Registro de Proponentes se cumplié en
un 114% para el afio 2022 y 105% para el 2021.

i




dmara|cce @@
OMErC|o 0

Pamplona @

Informe Financiero Vigencia 2022

E ANOS i

EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS TOTALES

Impulsando el
Desarrollo Regional

EJECUCION DE GASTOS TOTALES ANO 2022 - 2021

Egresos Ejecutados / Egresos Presupuestados

ANO EGRESOS EJECUTADOS EGRESOS PRESUPUESTADOS | GASTOS TOTALES
2022 | S 1.002.485.494,24 | S 1.002.500.000,00 1,00
2021| S 794.947.112,28 | $ 805.950.000,00 0.98

La ejecucion presupuestal de gastos totales se cumplié en un 100% para el afio
2022. Y en un 98% en el 2021

EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS PUBLICOS
GASTOS PUBLICOS OPERACIONALES

Egresos Ejecutados / Egresos Presupuestados

ANO EGRESOS EJECUTADOS PB EGRESOS PRESUPUESTADOS PB | GASTOS TOTALES PB
2022| S 910.500.000,00 | S 910.500.000,00 1,00
2021 S 759.000.066,35 | S 770.000.000,00 0,98

La ejecucién presupuestal de gastos publicos se cumplié en un 100 % para el 2022
y para el aiio 2021 en un 98%

EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS PRIVADOS
GASTOS PRIVADOS

Egresos Ejecutados / Egresos Presupuestados

ANO EGRESOS EJECUTADOS PV EGRESOS PRESUPUESTADOS PV | GASTOS TOTALES PV
2022 | $ 91.985.494,24 S 92.000.000,00 1.00
2021 S 35.947.045,93 S 35.950.000,00 0.99

La ejecucion presupuestal de gastos privados se cumplié en un 100% para el afio
2022. Y en un 99% en el afio 2021.

v ) . =
[ o U 4= o7, T,
CARL H. SOLANO ESPINOSA. HELBl;R H.VILLAMIZAR V. NDRA B. ABREU N.

Presidente Ejecutivo Revisor Fiscal Jefe de Gestion Financiera
(Ver Dictamen)
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EJECUCION PRESUPUESTAL PUBLICA ANO 2022

RUBRO NOMBRE DEL RUBRO PRESUPUESTADO EJECUTADO SALDO PORCENTAJE
4 INGRESOS 880.500.000, 974.959.330, | -94.459.330, 110.72%
41 INGRESOS OPERACIONALES 880.000.000, 967.952.351, | -87.952.351, 109.99%
4170 OTROS ACTIVIDADES SER COMUNITARIOS 880.000.000, 967.952.351, | -87.952.351, 109.99%
417010 ACTIVIDADES DE ASOCIACION 880.000.000, 967.952.351, | -87.952.351, 109.99%
4170101 INGRESOS OPERACION - PUBLICO 880.000.000, 967.952.351, | -87.952.351, 109.99%
41701011 DEL REGISTRO MERCANTIL 780.235.350, 868.434.351, | -88.199.001, 111.3%
4170101101 MATRICULAS 64.192.000, 75.790.500, | -11.598.500, 118.06%
417010110101 | DE PERSONAS NATURALES O JURIDICAS 28.575.000, 29.108.000, -533.000, 101.86%
417010110103 | DE ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO 35.411.000, 46.579.500, | -11.168.500, 131.53%
417010110104 | DE SUCURSALES Y AGENCIAS 206.000, 103.000, 103.000, 50%
4170101102 RENOVACIONES 638.361.650, 706.356.351, | -67.994.701, 110.65%
417010110201 | DE PERSONAS NATURALES O SOCIEDADES 410.720.000, 485.178.000, | -74.458.000, 118.12%
417010110203 | DE ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO 223.727.500, 224.491.351, -763.851, 100.34%
417010110204 | DE SUCURSALES Y AGENCIAS 6.604.000, 7.817.000, -1.213.000, 118.36%
417010110205 | DSCT DE LY — MATRICULA -2.076.350, -11.130.000, 9.053.650, 536.03%
417010110206 | DSCT ART 7 LEY 1429-50% RENOVA -613.500, ’ -613.500, 0%
4170101103 INSCRIPCION DE ACTOS Y DOCUMENTOS 27.098.600, 31.690.700, -4.592.100, 116.94%
417010110335 | DE LOS LIBROS DE COMERCIO 1.591.500, 336.000, 1.255.500, 21.11%
417010110336 | INSCRIPCION ACTOS Y DOCUMENTOS 25.507.100, 31.354.700, -5.847.600, 122.92%
4170101104 FORMULARIOS 24.219.000, 25.285.000, -1.066.000, 104.4%
417010110401 | DE REGISTROS PBLICOS 24.219.000, 25.285.000, -1.066.000, 104.4%
4170101105 CERTIFICADOS 26.364.100, 29.311.800, -2.947.700, 111.18%
417010110501 | DE MATRICULAS / PERSONAS NATURALES 16.185.100, 18.430.800, -2.245.700, 113.87%
417010110502 | DE EXISTENCIA 9.873.500, 10.705.500, -832.000, 108.42%
417010110507 | DE LIBROS 221.000, 130.000, 91.000, 58.82%
417010110590 | ESPECIALES 84.500, 45.500, 39.000, 53.84%
41701012 DEL REGISTRO DE PROPONENTES 30.338.600, 34.703.000, -4.364.400, 114.38%
4170101201 INSCRIPCION DE PROPONENTES 6.146.000, 11.685.000, -5.539.000, 190.12%
4170101202 RENOVACION DE PROPONENTES 17.208.800, 15.375.000, 1.833.800, 89.34%
4170101203 ACTUALIZACION DE PROPONENTES 656.800, 328.000, 328.800, 49.93%
4170101206 CERTIFICADOS 6.327.000, 7.315.000, -988.000, 115.61%
417010120601 | DE CLASESIFIC Y CALIFICACION 6.327.000, 7.315.000, -988.000, 115.61%
41701013 DEL REGISTRO DE LAS ESAL 69.426.050, 64.815.000, 4.611.050, 93.35%
4170101301 ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO 69.426.050, 64.815.000, 4.611.050, 93.35%
417010130101 | CERTIFICADOS ESAL YA RECONOCIDAS 3.991.000, 4.403.000, -412.000, 110.32%
417010130103 | ESCRITURA ESTATUTOS Y REFORMAS 1.856.400, 336.000, 1.520.400, 18.09%
417010130105 | ACTAS ACUERDOS DE NOMBRAMIENTO 1.475.600, 2.160.000, -684.400, 146.38%
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417010130106 | DISOLUCION DE ESAL 47.600, . 47.600, 0%
417010130107 | LIQUIDACION DE ESAL 142.800, , 142.800, 0%
417010130108 | CAMBIOS DE DOMICILIO 65.000, . 65.000, 0%
417010130113 | OTROS ACTOS Y DOCUMENTOS 1.176.400, 48.000, 1.128.400, 4.08%
417010130114 | RENOVACIONES E.S.A. L 60.671.250, 57.868.000, 2.803.250, 95.37%
42 INGRESOS NO OPERACIONALES 500.000, 7.006.979, -6.506.979, 1401.39%
4210 FINANCIEROS 500.000, 6.704.137, -6.204.137, 1340.82%
421005 INGRESOS POR INTERESES 500.000, 6.704.137, -6.204.137, 1340.82%
4210051 INGRESOS POR INTERESES PUBLICOS 500.000, 6.704.137, -6.204.137, 1340.82%
4255 INDEMNIZACIONES . 302.842, -302.842, 0%
425540 POR INCAPACIDADES , 302.842, -302.842, 0%
5 GASTOS 910.500.000, 910.500.000, . 100%
51 OPERACIONALES ADMINISTRACION 858.817.829,01 | 858.817.829,01 . 100%
5105 GASTOS DE PERSONAL 530.749.248,79 | 530.749.248,79 n 100%
510506 SUELDOS 312.281.901, 312.281.901, . 100%
5105061 SUELDOS PUBLICO 312.281.901, 312.281.901, ’ 100%
510521 VIATICOS 17.755.000, 17.755.000, . 100%
5105211 VIATICOS PUBLICO 17.755.000, 17.755.000, ’ 100%
510527 AUXILIO DE TRANSPORTE 7.666.954, 7.666.954, A 100%
5105271 AUXILIO DE TRANSPORTE 7.666.954, 7.666.954, . 100%
510530 CESANTIAS 27.630.995, 27.630.995, A 100%
5105301 CESANTIAS PUBLICO 27.630.995, 27.630.995, , 100%
510533 INTERESES SOBRE CESANTIAS 3.317.065, 3.317.065, , 100%
5105331 INTERESES SOBRE CESANTIAS PUBL 3.317.065, 3.317.065, , 100%
510536 PRIMA DE SERVICIOS 40.448.789, 40.448.789, . 100%
5105361 PRIMA DE SERVICIOS PUBLICO 40.448.789, 40.448.789, n 100%
510539 VACACIONES 18.814.798, 18.814.798, . 100%
5105391 VACACIONES PUBLICO 18.814.798, 18.814.798, n 100%
510548 BONIFICACIONES - QUINQUENIOS 718.450,79 718.450,79 . 100%
5105481 BONIFACIONES PUBLICO- QUINQUENIOS 718.450,79 718.450,79 n 100%
510551 DOTACION Y SUMINISTRO TRABAJAD 7.788.596, 7.788.596, , 100%
5105511 DOTACION-SUM TRABAJAD PUBLICO 7.788.596, 7.788.596, , 100%
510563 CAPACITACION AL PERSONAL 4.015.580, 4.015.580, : 100%
5105631 CAPACITACION AL PERSONAL PUBLI 4.015.580, 4.015.580, , 100%
510568 APORTES A.R.P 1.520.000, 1.520.000, : 100%
5105681 APORTES A.R.P — PUBLICO 1.520.000, 1.520.000, , 100%
510569 APORTES SEGURIDAD SOCIAL E.P.S 29.222.260, 29.222.260, . 100%
5105691 APORTES SEGUR.SOCIAL EPS PUBLI 29.222.260, 29.222.260, , 100%
510570 APORTES FONDO DE PEN/CESANT. 32.685.160, 32.685.160, . 100%
5105701 APORT.FONDO DE PENS/CESANT.PUB 32.685.160, 32.685.160, , 100%
510572 APORTES CAJA DE COMPENSACION 11.858.500, 11.858.500, . 100%
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5105721 APORT.CAJA DE COMP.FLIAR PUBLI 11.858.500, 11.858.500, ) 100%
510575 APORTES I.C.B.F. 9.015.600, 9.015.600, ) 100%
5105751 APORTES I.C.B.F. PUBLICO 9.015.600, 9.015.600, ) 100%
510578 APORTES AL SENA 6.009.600, 6.009.600, ) 100%
5105781 APORTES AL SENA PUBLICO 6.009.600, 6.009.600, ) 100%
5110 HONORARIOS 46.395.480, 46.395.480, ) 100%
511010 REVISORIA FISCAL 46.395.480, 46.395.480, ) 100%
5110101 REVISORIA FISCAL - PUBLICO 19.874.784, 19.874.784, ) 100%
5110103 OTROS HONOARIOS 26.520.696, 26.520.696, , 100%
5115 IMPUESTOS 12.430.509, 12.430.509, ) 100%
511515 IMP. A LA PROPIEDAD RAIZ 12.430.509, 12.430.509, ) 100%
5115151 IMPUESTO A LA PROPIED.RAIZ.PUB 12.430.509, 12.430.509, ) 100%
5120 ARRENDAMIENTOS 4.100.000, 4.100.000, ) 100%

CONSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES- ARRENDAMIEN-

512010 TOS 4.100.000, 4.100.000, , 100%
5120101 ARRENDAMIENTO DE BODEGA PUBLICO 4.100.000, 4.100.000, ) 100%
5125 CONTRIBUCIONES Y AFILIACIONES 17.791.008, 17.791.008, , 100%
512505 CONTRIBUCIONES 8.223.173, 8.223.173, ) 100%
5125051 CONTRIBUCIONES PUBLICO SIC 8.223.173, 8.223.173, ) 100%
512510 AFILIACIONES Y SOSTENIMIENTO 3.778.118, 3.778.118, , 100%
5125101 AFIL. Y SOSTEN - PUBLICO 3.778.118, 3.778.118, ) 100%
512520 OTRAS CONTRIBUCIONES 5.789.717, 5.789.717, , 100%
5125201 CUOTA DE AUDITAJE 1.958.729, 1.958.729, ) 100%
5125203 COSTOS Y GASTOS RUE 3.830.988, 3.830.988, , 100%
5130 SEGUROS 6.757.291, 6.757.291, , 100%
513005 MANEJO 1.293.600, 1.293.600, ) 100%
5130051 SEGUROS DE MANEJO PUBLICO 1.293.600, 1.293.600, , 100%
513060 RESPONSABILIDAD CIV. EXTRACONT 1.154.300, 1.154.300, ) 100%
5130601 RESPONSAB.CIVIL EXTRACON.PUBLI 1.154.300, 1.154.300, , 100%
513076 MULTIRIESGO 4.309.391, 4.309.391, ) 100%
5130761 POLIZA MULTIRIESGO 4.309.391, 4.309.391, , 100%
5135 SERVICIOS 23.709.472,24 | 23.709.472,24 , 100%
513505 ASEO Y VIGILANCIA 1.867.860, 1.867.860, ) 100%
5135051 ASEO Y VIGILANCIA PUBLICO 1.867.860, 1.867.860, , 100%
513525 ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO 1.204.310, 1.204.310, ) 100%
5135251 ACUED ALCANTARILLADO - PUBLICO 1.204.310, 1.204.310, , 100%
513530 ENERGIA ELECTRICA 6.294.056, 6.294.056, , 100%
5135301 ENERGIA ELECTRICA PUBLICA 6.294.056, 6.294.056, , 100%
513535 TELEFONO 3.731.546,24 | 3.731.546,24 , 100%
5135351 TELEFONO PUBLICO 3.731.546,24 | 3.731.546,24 , 100%
513540 CORREO, PORTES Y TELEGRAMAS 1.447.492, 1.447.492, , 100%
5135401 CORREOQ, PORTES Y TEL. PUBLICO 1.447.492, 1.447.492, , 100%
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513550 SERVICIO DE INTERNET 9.164.208, 9.164.208, , 100%
5135501 INTERNET — PUBLICO 9.164.208, 9.164.208, , 100%
5145 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 32.290.734, 32.290.734, , 100%
514520 EQUIPO DE OFICINA 1.420.000, 1.420.000, , 100%
5145201 EQUIPO DE OFICINA PUBLICO 1.420.000, 1.420.000, , 100%
514525 EQUIPO DE COMPUT. /COMUNIC. 1.798.058, 1.798.058, , 100%
5145251 EQUIPO COMP./ COMUN. - PUBLICO 1.798.058, 1.798.058, , 100%
514550 MATENIMIENTO DE LICENCIAS 20.090.884, 20.090.884, , 100%
51455001 MANTENIMIENTO DE LICENCIAS 13.403.584, 13.403.584, , 100%
51455002 SOFWARE CONTABLE NIIF-ERP 6.687.300, 6.687.300, , 100%
514555 FIRMA DIGITAL 8.981.792, 8.981.792, , 100%
51455501 FIRMA DIGITAL 8.981.792, 8.981.792, , 100%
5150 ADECUACION E INSTALACION 10.661.563,13 | 10.661.563,13 , 100%
515005 INSTALACIONES ELECTRICAS 4.461.563,13 4.461.563,13 A 100%
5150051 INST. ELECTRICAS - PUBLICO 4.461.563,13 4.461.563,13 , 100%
515010 ARREGLOS ORNAMENTALES 1.400.000, 1.400.000, A 100%
5150101 ARREGLOS ORNAMENTALES -PUBLICO 1.400.000, 1.400.000, , 100%
515015 REPARACIONES LOCATIVAS 4.800.000, 4.800.000, A 100%
5150151 REPARACIONES LOCATIVAS-PUBLICO 4.800.000, 4.800.000, ’ 100%
5155 GASTOS DE VIAJE 14.282.501,67 | 14.282.501,67 , 100%
515505 ALOJAMIENTO Y MANUTENCION 2.539.946,67 2.539.946,67 A 100%
5155051 ALOJAM Y MANUT. - PUBLICO 2.539.946,67 2.539.946,67 , 100%
515515 TIQUETES AEREOS 9.597.555, 9.597.555, : 100%
5155151 TIQUETES AEREOS - PUBLICO 7.298.730, 7.298.730, , 100%
5155152 VIAJES JUNTA DIRECTIVA PUBLICO 2.298.825, 2.298.825, , 100%
515520 PASAJES TERRESTRES 2.145.000, 2.145.000, , 100%
5155201 PASAJES TERRESTRES - PUBLICO 2.145.000, 2.145.000, , 100%
5160 DEPRECIACIONES 26.293.127,44 | 26.293.127,44 , 100%
516005 CONSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES 14.586.907,56 | 14.586.907,56 , 100%
5160051 CONST. Y EDIFIC - PUBLICO 14.586.907,56 | 14.586.907,56 n 100%
516010 MAQUINARIA Y EQUIPO 3.760.282,68 3.760.282,68 , 100%
5160101 MAQUINARIA Y EQUIPO - PUBLICO 3.760.282,68 3.760.282,68 , 100%
516020 EQUIPO DE COMPU / COMUNICACION 7.945.937,2 7.945.937,2 , 100%
5160201 EQUIPO COMPUT / COM. - PUBLICO 7.945.937,2 7.945.937,2 , 100%
5175 PUBLICACIONES Y PUBLICIDAD 39.774, 39.774, , 100%
5175101 AVISOS PUBLICOS 39.774, 39.774, , 100%
5195 DIVERSOS 133.317.119,74 | 133.317.119,74 , 100%
519510 LIBROS, SUSCRIP., PERIOD, REV. 2.840.476,84 2.840.476,84 , 100%
5195101 LIBROS, SUSCRIP., PERIOD, REV. PUBLICOS 2.840.476,84 2.840.476,84 , 100%
519525 ELEMENTOS DE ASEO Y CAFETERIA 12.367.427, 12.367.427, , 100%
5195251 ELEMENTOS DE ASEO Y CAFETERIA PB 12.367.427, 12.367.427, , 100%
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519530 UTILES, PAPELERIA Y FOTOCOPIAS 26.250.853,9 26.250.853,9 . 100%
5195301 UTILES, PAPELERIA Y FOTOCOPIAS PB 26.250.853,9 26.250.853,9 , 100%
519531 TINTAS PARA COMPUTADOR 945.974, 945.974, . 100%
5195311 TINTAS PARA COMPUTADOR 945.974, 945.974, , 100%
519550 ESTAMPILLAS 300.000, 300.000, . 100%
5195501 ESTAMPILLAS — PUBLICO 300.000, 300.000, , 100%
519575 PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO USUARIOS RUES 90.612.388, 90.612.388, ; 100%
5195751 VISITA A LA JURISDICCION — PUB 3.600.000, 3.600.000, . 100%
5195753 PROGRAMA FORTALECIMIENTO SGC - SST REGMER 2.831.490, 2.831.490, h 100%
5195754 PROGRAMAS DE APOYO AL COMERCIO 55.214.974, 55.214.974, . 100%
5195756 PROYECTO NIIF ASESORIA CONFECAMARAS - XBRL 4.000.000, 4.000.000, h 100%
5195757 PARTICIPACION ASAMBLEA CONFECAMARAS PUB 1.095.536, 1.095.536, g 100%
5195758 PROYECTO DIGITALIZACION INSTITUCIONAL 21.590.388, 21.590.388, g 100%
5195759 ELECCION JUNTA DIRECTIVA 2.280.000, 2.280.000, ] 100%
52 OPERACIONALES DE VENTA 7.000.000, 7.000.000, . 100%
5235 SERVICIOS 7.000.000, 7.000.000, ] 100%
523560 PROPAGANDA Y PUBLICIDAD 7.000.000, 7.000.000, . 100%
5235601 PROPAGANDA Y PUB — PUBLICO 7.000.000, 7.000.000, ] 100%
53 EGRESOS NO OPERACIONALES 44.682.170,99 | 44.682.170,99 ] 100%
5305 FINANCIEROS 44.682.170,99 | 44.682.170,99 . 100%
530505 GASTOS BANCARIOS 30.472.827,4 30.472.827,4 ] 100%
5305051 GASTOS BANCARIOS PUBLICO 30.472.827,4 30.472.827,4 : 100%
530595 OTROS 14.209.343,59 | 14.209.343,59 ] 100%
5305953 CONTRIBUCION GMF PUBLICA 14.209.343,59 | 14.209.343,59 n 100%

CAFIRLM SOLANO ESPINOSA.

A

Presidente Ejecutivo

e

HELBI§R H.VILLAMIZAR
Revisor Fiscal

(Ver Dictamen)

o Dhuds By )

Jefe de Gestidn Financiera
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EJECUCION PRESUPUESTAL PRIVADA ANO 2022

RUBRO NOMBRE DEL RUBRO PRESUPUESTADO | EJECUTADO SALDO PORCENTAJE
4 INGRESOS 92.000.000, 85.560.595, 6.439.405, 93%
41 INGRESOS OPERACIONALES 91.515.000, 85.549.577, 5.965.423, 93.48%
4170 OTROS ACTIVIDADES SER COMUNITARIOS 91.515.000, 85.549.577, 5.965.423, 93.48%
417010 ACTIVIDADES DE ASOCIACION 91.515.000, 85.549.577, 5.965.423, 93.48%
4170102 INGRESOS OPERACIONALES PRIVADOS 91.515.000, 85.549.577, 5.965.423, 93.48%
41701021 AFILIACIONES 13.380.000, 13.850.000, -470.000, 103.51%
4170102101 CUOTAS DE AFILIACION 13.380.000, 13.850.000, -470.000, 103.51%
41701022 CAPACITACION 9.180.000, , 9.180.000, 0%
4170102201 SEMINARIOS Y CURSOS 9.180.000, . 9.180.000, 0%
417010220102 | DIPLOMADO 1 7.800.000, . 7.800.000, 0%
417010220106 | CURSOS CORTOS 1.380.000, , 1.380.000, 0%
41701024 CONCILIACION Y ARBITRAJE 45.085.000, 45.043.206, 41.794, 99.9%
4170102401 SERVICIOS DE CONCILIACION 45.000.000, 44.965.223, 34.777, 99.92%
4170102402 INSCRIPCION DE CONCILIADORES 85.000, 77.983, 7.017, 91.74%
41701025 PUBLICACION Y BOLETINES 6.800.000, 9.450.000, -2.650.000, 138.97%
4170102501 PUBLICACION DE BALANCES 6.800.000, 9.450.000, -2.650.000, 138.97%
41701029 SERVICIOS ESPECIALES Y VARIOS 1.670.000, 4.979.471, -3.309.471, 298.17%
4170102904 VENTA DE INFORMACION 70.000, 79.520, -9.520, 113.6%
4170102906 ALQUILER DE CARPAS 1.000.000, 4.184.951, -3.184.951, 418.49%
4170102907 HOJAS LIBRO ACTAS ASAMBLEA DE ACCIONISTAS 120.000, 420.000, -300.000, 350%
4170102908 HOJAS LIBRO ACTAS ASAMBLEA DE ASOCIADOS 120.000, 50.000, 70.000, 41.66%
4170102909 HOJAS LIBRO REGISTRODE SOCIOS 120.000, . 120.000, 0%
4170102910 HOJAS LIBRO REGISTRO DE ACCIONISTAS 120.000, 210.000, -90.000, 175%
4170102911 HOJAS LIBRO REGISTRO DE ASOCIADOS 120.000, 35.000, 85.000, 29.16%
41701030 MEJORAMIENTO Y COMPETITIVIDAD REGIONAL 15.400.000, 12.226.900, 3.173.100, 79.39%
4170103001 MUESTRAS EMPRESARIALES Y ARTESANALES 14.500.000, 10.543.900, 3.956.100, 72.71%
4170103002 ALIANZAS REGIONALES 900.000, 1.683.000, -783.000, 187%
42 INGRESOS NO OPERACIONALES 485.000, 11.018, 473.982, 2.27%
4210 FINANCIEROS 485.000, 11.018, 473.982, 2.27%
421005 INGRESOS POR INTERESES 485.000, 11.018, 473.982, 2.27%
4210052 INGRESOS POR INTERESES PRIVADOS 485.000, 11.018, 473.982, 2.27%
5 GASTOS 92.000.000, | 91.985.494,24 14.505,76 99.98%
51 OPERACIONALES ADMINISTRACION 63.580.069,24 | 63.565.609,24 14.460, 99.97%
5125 CONTRIBUCIONES Y AFILIACIONES 377.573, 377.573, : 100%
512505 CONTRIBUCIONES 377.573, 377.573, . 100%
5125052 CONTRIBUCIONES PRIVADO SIC 377.573, 377.573, , 100%
5160 DEPRECIACIONES 2.265.174,24 | 2.265.174,24 , 100%
516015 EQUIPO DE OFICINA 270.859,92 270.859,92 : 100%
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5160152 EQUIPO DE OFICINA PRIVADO 270.859,92 270.859,92 , 100%
516020 EQUIPO DE COMPU / COMUNICACION 1.994.314,32 | 1.994.314,32 h 100%
5160202 EQUIPO DE COMP / COM - PRIVADO 1.994.314,32 | 1.994.314,32 , 100%
5195 DIVERSOS 60.937.322, 60.922.862, 14.460 99.97%
519520 GASTOS DE REPRESENT-PROPIOS 1.737.172, 1.737.172, . 100%
5195202 GASTOS REPR PROPIOS - PRIVADO 1.737.172, 1.737.172, , 100%
519577 FERIAS Y MISIONES 34.217.000, 34.207.710, 9.290, 99.97%
5195772 FERIAS Y MISIONES PRIVADAS 34.217.000, 34.207.710, 9.290, 99.97%
519577201 MISIONES Y EVENTOS VARIOS 18.640.000, 18.637.551, 2.449, 99.98%
519577202 PROGRAMAS DE APOYO AL COMERCIO PRIVADO 12.402.000, 12.401.525, 475, 99.99%
519577203 ALQUILER DE CARPAS PRIVADAS 2.910.000, 2.908.630, 1.370 99.95%
519577204 GASTO PAPELERIA VENTA LIBROS DE COMERCIO 265.000, 260.004, 4.996 98.11%
519579 CONGRESOS Y ASAMBLEAS 1.100.000, 1.095.536, 4.464 99.59%
5195793 ASAMBLEA CONFECAMARAS 1.100.000, 1.095.536, 4.464 99.59%
519581 GASTOS DIRECTIVOS 1.450.000, 1.449.294, 706, 99.95%
5195812 GASTOS REUNION JUNTA DIRECTIVA PV 1.450.000, 1.449.294, 706, 99.95%
519582 ACTIVIDADES CULTURALES 2.045.000, 2.045.000, . 100%
5195822 TERTULIAS CULTURALES PRIVADAS 2.045.000, 2.045.000, ’ 100%
519583 CAMPANAS CIVICAS 100.000, 100.000, A 100%
5195833 INCENTIVOS FUNCIONARIOS 100.000, 100.000, . 100%
519584 CAMPANAS DE AFILIACION 17.715.500, 17.715.500, A 100%
5195842 CAMPANAS DE AFILIACION PRIVADA 11.738.000, 11.738.000, , 100%
5195843 CAMPANAS CONSEC DE NUEVOS AFILIADOS 200.000, 200.000, n 100%
5195844 CARNETS DE AFILIADOS 127.500, 127.500, , 100%
5195845 ASAMBLEA DE AFILIADOS E INCENT 5.650.000, 5.650.000, , 100%
519586 FECHAS ESPECIALES 2.572.650, 2.572.650, , 100%
5195861 FECHAS ESPECIALES CAMARA DE COMERCIO 2.572.650, 2.572.650, , 100%
52 OPERACIONALES DE VENTA 27.882.225, 27.882.225, , 100%
5215 SERVICIOS DE CONCILIACION 27.532.225, 27.532.225, . 100%
521501 CONCILIACION Y ARBITRAJE 27.532.225, 27.532.225, , 100%
52150101 CONCILIACION Y ARBITRAJE PRIVADO 27.532.225, 27.532.225, n 100%
5235 SERVICIOS 350.000, 350.000, . 100%
523560 PROPAGANDA Y PUBLICIDAD 350.000, 350.000, : 100%
5235602 PROPAGANDA Y PUBLICIDAD - PRIVADO 350.000, 350.000, , 100%
53 EGRESOS NO OPERACIONALES 537.705,76 537.660, 45,76 99.99%
5305 FINANCIEROS 537.705,76 537.660, 45,76 99.99%
530505 GASTOS BANCARIOS 26.245,76 26.200, 45,76 99.82%
5305052 GASTOS BANCARIOS PRIVADOS 26.245,76 26.200, 45,76 99.82%
530595 OTROS 511.460, 511.460, . 100%
5305954 CONTRIBUCION GMF PRIVADA 511.460, 511.460, , 100%
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$2,520,000,000
$2,510,000,000
$2,500,000,000
$2,490,000,000
$2,480,000,000
$2,470,000,000
$2,460,000,000

$2,450,000,000

TOTAL ACTIVOS

Afo 2018

Afo 2019

Afio 2020

Afo 2021

Afo 2022

ANOS

TOTAL ACTIVOS

Ao 2018

$2.487.693.970

Ao 2019

$2.473.002.942

Afio 2020

$2.487.893.860

Afo 2021

$2.499.370.620

Ao 2022

$2.512.621.632
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COMPARATIVO DE PASIVOS

TOTAL PASIVOS

$ 450,000,000 -
$ 400,000,000
$ 350,000,000 - ,61
$300,000,000 -
$ 250,000,000
$ 200,000,000 -
$ 150,000,000 -
$ 100,000,000
$ 50,000,000 -
S0

86,337,4
$1241,554

Afo 2018 Afio 2019 Afio 2020 Ao 2021 Afio 2022

ANOS | TOTAL PASIVOS
Afi0 2018 | $436.952.153
Afi0 2019 | $383.095.790
Af0 2020 | $352.611.126
Afi0 2021 | $286.337.449
Afi0 2022 | $241.554.030
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COMPARATIVO DE PATRIMONIO

TOTAL PATRIMONIO

$2,300,000,000 -

$2,250,000,000 */ 71,0
$2,200,000,000 -

,213,033,

$2,150,000,000 -
$2,100,000,000 - 135,282
$2,050,000,000 -
$2,000,000,000 +~ $2,050,741,
$1,950,000,000 -
$ 1,900,000,000

Afio 2018  AR0 2019  Afo 2020  Afo 2021  Afio 2022

ANOS TOTAL PATRIMONIO
Ano 2018 $2.050.741.817
Ao 2019 $2.089.907.152
Ano 2020 $2.135.282.734
Ao 2021 $2.213.033.171
Afo 2022 $2.271.067.603
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COMPARATIVO DE UTILIDADES

TOTAL UTILIDADES

$ 80,000,000 -

$ 70,000,000 -

$ 60,000,000 -

$ 50,000,000 -
$ 40,000,000 - 7,710,083
$ 30,000,000 -
$ 20,000,000 -

$ 10,000,000 -

s 0 T T T T T
Ao 2018 Ao 2019 Ao 2020 Ao 2021 Afo 2022

ANOS TOTAL UTILIDADES
Ano 2018 $37.710.083
Ao 2019 $39.165.334
Ao 2020 $ 45.375.582
Afo 2021 $77.750.438
Ao 2022 $58.034.431




omerc|o 0o
Pamplonaf@( )

| \
\.

. A d
Informe Financiero Vigencia 2022 . ama r(]l ce 0@

Impulsando el
Desarrollo Regional

COMPARATIVO DE INGRESOS ACUMULADOS

INGRESOS ACUMULADOS

$1,200,000,000 -

$1,000,000,000 - —

$ 800,000,000 - 60,519,92|Li

$ 845,502,880 > 883,204,
$ 600,000,000
$ 872,697,55

$ 400,000,000 - —

$200,000,000 -

$ 0 T T T T T
Afo 2018 Afo 2019 Afo 2020 Afo 2021 Afo 2022

ANOS INGRESOS ACUMULADOS
Ao 2018 $ 845.502.880
Afo 2019 $ 883.204.020
Ao 2020 $ 756.879.391
Afo 2021 $ 872.697.550
Afo 2022 $1.060.519.925
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En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 37 de la ley 222 de 1995, nosotros
Carlos Humberto Solano Espinosa como representante legal y Sandra Bibiana
Abreu Navarro en calidad de contador de la Camara de Comercio de Pamplona.

CERTIFICAMOS

Que hemos preparado bajo nuestra responsabilidad los estados financieros
comparativos, estado de situacion financiera, el estado de resultado integral, el
estado de cambios en el patrimonio y estado de flujo de efectivo con corte a
diciembre de 2022 y 2021 los cuales cumplen con las siguientes afirmaciones.

Los activos y pasivos existen en la fecha de corte y las transacciones registradas
se han realizado durante el periodo correspondiente.

Todos los hechos econdmicos realizados han sido reconocidos.

Los activos representan probables derechos econdmicos futuros y los pasivos
representan probables obligaciones econdmicas futuras obtenidas o a cargo de la
entidad en la fecha de corte.

Todos los elementos han sido reconocidos por los importes apropiados.

Los hechos econdmicos han sido correctamente clasificados, descritos y revelados.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Pamplona a los tres (27) dias
del mes de marzo de 2023.

(o W A2 s S o

OS H. SOLANO ESPINOSA. SANDRA B. ABREU N.
Presidente Ejecutivo Contador T.P. N° 87401-T

@merc|o 0@

Pamplona @
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VILLAMIZAR VANEGAS Carrera 5° N° 7-50
Contador Publico, Esp. Revisoria Fiscal y Auditoria Externa POmplonCl, Norte de Suntonder

INFORME Y DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL

Sobre los estados financieros certificados por los anos terminados al 31 de
diciembre 2022y 2021.

A LA JUNTA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE COMERCIO DE PAMPLONA
Nit: 890.503.097 - 6

Estimados directivos

En cumplimiento de funciones de orden legal y estatutario sobre mi
responsabilidad de informar y conceptuar en relacion con el funcionamiento
administrativo y situacién financiera y econdmica de la Cdmara de Comercio de
Pamplona, durante la vigencia comprendida enfre el 1 de Enero y el 31 de
diciembre de 2.022, Con base en el criterio profesional y con la independencia
mental que debe caracterizar el desempeno y la opinidon de la REVISORIA FISCAL,
informo a la honorable Junta lo siguiente:

INFORME

La Junta directiva, nombrada mediante eleccidn por la Asamblea General de
comerciantes, ha cumplido con sus funciones y responsabilidades dentro de las
normas legales y estatutarias contempladas en la ley 222 de 1.995, y los estatutos;
trazando las politicas administrativas, financieras y econdmicas; reuniéndose en
forma regular, con el fin de tomar las mejores decisiones y determinaciones,
buscando siempre favorecer en un todo elinterés de la enfidad.

La gestion de la Administracion estuvo ajustada al manejo de los recursos
econémicos fundamentada en el presupuesto aprobado por la junta en 2.022.
Destacando la gestidon de los recursos tanto publicos como privados, logrando un
excedente significativo, que ha favorecido el flujo de caja.

ESTRUCTURA FINANCIERA
En relacién a los activos de Propiedad, Planta y Equipo, fundamentado en el

estado de situacion financiera es el bien inmueble donde funciona la entidad la
que constituye el mayor activo y en ella concurren derechos de propiedad
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exclusiva, adquirida con recursos de origen publico y estd destinado su uso para
la prestacion del servicio de registro mercantil como funcion determinada por la
ley para estas entidades.

Su pasivo mds importante es el relacionado con la obligacidon financiera tomado
para la adquisicion del bien inmueble y se ha dado cumplimiento al plan de
pagos suscrito con la enfidad financiera, denotando de esta manera un
adecuado manejo financiero y salvaguardando el patrimonio de la entidad.

DICTAMEN

Opinién

He auditado los estados financieros adjuntos de la Cdmara de Comercio de
Pamplona, preparados conforme a las normas de Contabilidad e Informacion
Financiera, que comprenden:

El estado de situacion financiera a 31 de diciembre de 2022.
El estado de situacidn financiera comparativo 2022 -2021.

El estado de resultados.

El estado de resultados por funcion del gasto.

El estado de cambios en el patrimonio.

El estado de flujos de efectivo — método indirecto.

Las notas a los estados financieros.

Las politicas contables significativas.

La ejecucion presupuestal publica.

La ejecucion presupuestal privada.

Los Estados Financieros a 31 de diciembre de 2021, fueron objeto de mi auditoriay
en cumplimiento de mis obligaciones emiti un dictamen con opinidbn no
modificada y la presenté en marzo 19 de 2022.

Fundamento de la Opinién

He llevado a cabo mi auditoria de conformidad con la Ley 43 de 1990 y el anexo
4 del Decreto Unico reglamentario 2420 de 2015, soy independiente de la Cdmara
de Comercio de Pamplona de conformidad con el Cédigo de Efica contenido
denfro de las Normas de Aseguramiento de la Informacion establecidas en
Colombia.
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Considero que la evidencia de la auditoria que he obtenido proporciona una
base suficiente y adecuada para estructurar mi opinion.

Responsabilidades de la direccion y de los responsables del gobierno de la
Cdamara de Comercio de Pamplona en relacion con los estados financieros

La administracion de la Cdmara de Comercio de Pamplona es responsable por la
preparacion y presentacion fiel de los estados financieros adjuntos y de la
valoracion de la capacidad de la enfidad de contfinuar como empresa en
funcionamiento, de conformidad con el Decreto Unico reglamentario 2420 de
2015.

Los responsables del gobierno de la entidad deben supervisar el proceso de
informacion financiero de la Cdmara de comercio de Pamplona y por tanto son
responsables del control interno necesario para permitir la preparacion de estos
estados financieros libres de incorreccion material debido a fraude o error

En cumplimiento de lo anterior, dichos estados financieros fueron debidamente
certificados por el representante legal Ingeniero Carlos Humberto solano Espinosa
y Doctora Sandra Bibiana Abreu Navarro, contador publico con tarjeta
profesional TP — 87401 — T, que los prepard.

Responsabilidad del Revisor Fiscal en relacion con los estados financieros

Mi objetivo es obtener una seguridad razonable de que los estados financieros en
su conjunto estdn libres de incorreccion material, debida a fraude o error, sin
embargo, seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza
gue una auditoria siempre detecte una incorreccidn material cuando existe.
Como parte de una auditoria de conformidad con las Normas de Aseguramiento
de la Informacion, aplico los requerimientos de éfica, mi juicio profesional y
mantengo una actitud de escepticismo durante toda la auditoria, ademds se
realizaron las siguientes actividades:

1. Identifiqgué y valoré los riesgos de incorreccidon material en los estados
financieros, debida a fraude o error, disené y apliqué procedimientos de auditoria
para responder a dichos riesgos y obtuve evidencia de auditoria suficiente vy
adecuada para proporcionar una base para mi opinién.

2. Evalué lo adecuado de las politicas contables aplicadas y la razonabilidad de
las estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por la
administracion.



+57320 460 6514 R

"7 ;? ; hemilson1973@hotmailcom

VILLAMIZAR VANEGAS Carrera 5° N° 7-50
Contador Piblico, Esp. Revisorfa Fiscal y Auditoria Externa Pomplonc" Norte de Sonto nder

3. Basdndome en la evidencia de auditoria obtenida, manifiesto que no tengo
conocimiento de eventos o situaciones posteriores a la fecha de corte de los
Estados Financieros de fin de gjercicio del 2022, que puedan modificarlos o que,
en el inmediato futuro, afecten la marcha normal de los negocios y operaciones
de la Camara de Comercio de Pamplona.

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios

Ademds, informo que durante el ano 2022, la Cdmara de Comercio de Pamplona
ha llevado su contabilidad conforme a las normas legales y a la técnica contable,
las operaciones registradas en los libros de contabilidad y los actos de los
administradores se gjustan a los estatutos y a las decisiones de |la Junta Directiva,
la correspondencia, los comprobantes de las cuentas y los libros de actas se
levan y se conservan debidamente, se observaron medidas adecuadas de
control interno y de conservacion y custodia de los bienes de la entidad y de
terceros en su poder, existe constancia por parte de la administracién sobre |a
libre circulacion de las facturas emitidas por sus proveedores, el informe de
gestion de la administracion guarda la debida concordancia con los estados
financieros y la entidad ha efectuado la liquidacion y pago oportuno al Sistema
de Seguridad Social Integral.

Opinién no modificada

En mi opinién los estados financieros adjuntos, presentan fielmente en todos los
aspectos materiales, la situacion financiera de la Cdmara de Comercio de
Pamplona, al 31 de diciembre de 2022 comparado con el 2021, asi como sus
resultados vy flujos de efectivo correspondientes a los ejercicios terminados en
dicha fecha, de conformidad con el Nuevo Marco Técnico Normativo aplicable
en Colombia.

Opinion sobre control interno y cumplimiento legal y normativo

El Codigo de Comercio establece en el articulo 209 la obligacidn de
pronunciarme sobre el cumplimiento de normas legales e internas y sobre lo
adecuado del control interno.

Para la evaluacion del control interno utilicé como criterio el modelo COSO, en mi
opinion, las actividades de control interno que tiene implementada la Cdmara de
Comercio de Pamplona, permiten el mantenimiento de los registros que, en un
detalle razonable, reflejan en forma fiel y adecuada las transacciones vy las
disposiciones de los activos de la entidad, y los ingresos y desembolsos estédn
siendo efectuados solamente de acuerdo con las autorizaciones de la
administracion y proveen seguridad razonable en relacidn con la prevencion,
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deteccién y correccidn oportuna de adquisiciones no autorizadas y el uso o
disposicion de activos de la entidad que puedan tener un efecto importante en
los estados financieros.

También inclui procedimientos para garantizar el cumplimiento de Ia
normatividad legal, asi como las disposiciones de los estatutos y de los érganos de
administracion y el logro de sus objetivos en términos de eficiencia y efectividad
organizacional.

Debido a limitaciones inherentes, el control interno puede no prevenir, o detectar
y corregir errores importantes.

Atentfamente:

o
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HELBER HEMILSON VILLAMIZAR VANEGAS
Revisor Fiscal
T.P 63724 -7
Direccion: Carrera 5¢ No 7 — 50 Pamplona (N de §).
Fecha de elaboraciéon: Marzo 23 de 2023

RFCCP-JD-001-2023
c.c. Archivo
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LISTA DE TABLAS INCLUIDAS EN EL EXCEL ANEXO

1. Stock de empresas: esta seccion comprende una caracterizacion a nivel agregado
del total de empresas de la jurisdiccion de la CAmara de Comercio.

1.1. Stock de empresas de la jurisdiccién por afio (2015-2022)

1.2. Stock de empresas de la jurisdiccién por tamafio segun la clasificacién del
Decreto 957 de 2019 (2015-2022)

1.3. Stock de empresas por tipo de organizacién juridica (personas naturales y
personas juridicas), 2015-2022.

1.4. Stock de empresas por rama de actividad econdmica segun las 21 secciones
de la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme Revisién 4 Adaptada a
Colombia, 2015-2022.

1.5.  Stock de empresas segun el nimero de empleos generados (2015-2022)

2. Dinamica de creacidon de empresas

2.1. Total de empresas creadas en la jurisdiccidn por afio (2015-2022)

2.2. Empresas creadas en la jurisdiccion por tamafio segun la clasificacion del
Decreto 957 de 2019 (2015-2022)

2.3.  Empresas creadas en la jurisdiccién por tipo de organizacidon juridica
(personas naturales y personas juridicas), 2022.

2.4. Empresas creadas por rama de actividad econdmica segun las 21 secciones
de la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme Revisién 4 Adaptada a
Colombia, 2015-2022.

2.5. Total de empresas que fueron constituidas generando al menos un empleo
(2015-2022)

2.6.  Tasa de supervivencia empresarial a 5 afos (empresas de la cohorte 2017)

3. Salidas de empresas

3.1. Total de empresas que salieron del tejido empresarial de la jurisdiccién por
afio (2015-2022)

3.2. Empresas que salieron del tejido empresarial la jurisdiccién por tamafio
segun la clasificacion del Decreto 957 de 2019 (2015-2022)

3.3. Empresas que salieron del tejido empresarial en la jurisdiccidon por tipo de
organizacién juridica (personas naturales y personas juridicas), 2015-2022.
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3.4. Empresas que salieron del tejido empresarial segin la rama de actividad
econdmica segun las 21 secciones de la Clasificaciéon Industrial Internacional
Uniforme Revisién 4 Adaptada a Colombia, 2015-2022.

3.5. Total de empresas que salieron del tejido empresarial segin el nimero de
empleos generados.

4. Descripcion del tejido empresarial en la actividad de mayor relevancia para la
economia de la region enmarcada en al menos uno de los 4 pilares estratégicos.

4.1. Descripcion de la actividad econdmica

4.2.  Stock de empresas en la actividad estratégica de la regidon (2015-2022)

4.3. Empresas creadas en la actividad estratégica de la region (2015-2022)

4.4. Tasa de supervivencia de las unidades productivas en la actividad
estratégica (cohorte 2017)

4.5, Salidas de empresas del tejido empresarial de la actividad estratégica
(2015-2022)

4.6. Caracterizacion por tamafio de las unidades de la actividad estratégica
(2015-2022)

4.7. Caracterizacion por tipo de organizacion juridica de las unidades de la
actividad estratégica (2015-2022)
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1. RESUMEN EJECUTIVO

Las Bases del Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2018-2022, un pacto para construir una
Colombia en la que impere la legalidad con seguridad y justicia, el emprendimiento como
eje del desarrollo econdmico, social y equidad de forma que todos los colombianos tengan
igualdad de oportunidades.

El presente documento es realizado con las Bases del Plan, denominado 'Pacto por
Colombia, pacto por la equidad’, fue entregado al Consejo Nacional de Planeacion (CNP).

"Este Plan Nacional de Desarrollo es un Pacto por la Equidad. Por la igualdad de
oportunidades para todos los colombianos en condiciones de legalidad. Este plan le apunta
a grandes metas como el aumento en la productividad, la transformacion digital de la
sociedad y el acceso masivo a educacion superior de jovenes pobres y vulnerables y la
sostenibilidad de un sistema de salud de calidad”, dijo el presidente de la Republica, Ivan
Duque Marquez.

En la actualidad la economia de la region pasa por momentos dificiles como consecuencia
de los problemas del hermano pais venezolano, los continuos cierres fronterizos que para el
afio 2022 se realizo la apertura de la frontera simbolicamente y para el 1 de enero del 2023
empieza el paso vehicular en el puente internacional de Tienditas. Los resultados en general
y por sectores econdmicos hacen. referencia y evidencian la dura situacién que en términos
econdémicos ha sufrido la ciudad, sumado a aspectos como la volatilidad del dolar, que
afectan a toda la industria y comercio tanto nacional como regional

En un hecho no previsto, se generd a partir de la pandemia producida por la Covid-19
En el afio 2020 ha afectado a los paises del mundo. Las consecuencias de la enfermedad
son numerosas: ha impactado a la salud, a la sociedad y la economia.

En el plano econémico se han visto afectadas en gran medida por la paralizacion de la
mayoria de las actividades econdémicas en el afio 2020 puesto que los paises han tenido que
recurrir a confinamiento totales o parciales para detener los brotes, ha provocado el cierren
empresas y negocios aumentando la pérdida de empleos y suspensiones de contratos.

Algunas medidas como las de subsidios a la nomina para aquellas empresas que generan
nuevos puestos de trabajo han ayudado a que se creen mayores puestos de trabajo y que las
tasas de desempleo nacional bajen de manera abrupta.

Como consecuencia de la pandemia y las diferentes politicas fiscales del gobierno nacional
enfocadas en mitigar los estragos econdmicos y sociales generados por la Covid-19 para
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Colombia. Se experimento una desaceleracion econdmica para el afio 2022, a la cual se
anudo la inflacion por el orden de los 13,12% seguln el Dane, esta inflacién para el mismo
periodo del afio 2021 se encontraba en 5,62% lo cual indica un crecimiento de la inflacion
en 7,50 puntos porcentuales encontrando una inflacion moderada del afio 2021 que se
convierte en una inflacion de dos digitos para el 2022.

Estas presiones inflacionarias son explicadas por la politica monetaria expansiva
desencadenada por el Banco de la Republica realizadas para la aceleracion de la economia
actualmente las politicas son contractivas para controlar la inflacion. Mediante la subida de
los intereses tratando de controlar la inflacién que tiene como meta estar entre el 2% y el
5%.

En retrospectiva estos mismos impactos los estan teniendo las potencias econémicas que en
la epoca de la Covid-19 realizaron politicas expansivas para tener activa la economia,
debido estas mismas politicas estan viviendo periodos de inflacién. Por lo cual estan
implementando politicas contractivas desde las potencias la cuales afectan el valor del peso
colombiano respecto a divisas como el Doélar y el Euro presentando depreciaciones a lo
largo del afio. El valor del ddlar para el 1 de enero del 2022 fue de $ 3,981 pesos, frente al
valor del délar al termino del afio para el dia 31 de diciembre de 2022 fue de $ 4,810 lo que
representa una pérdida del poder adquisitivo para el peso Colombiano en un total del
20,82%. Para este mismo afio se reportaron maximos histéricos en el precio del Délar a $
5,061 pesos, debido a las presiones inflacionarias nacionales e internacionales, la guerra en
ucrania, las politicas fiscales y monetarias realizadas por el pais en afios anteriores.

Pamplona se encuentra ubicado sobre la cordillera central al Nororiente de Colombia

y es uno de los 40 municipios del Departamento Norte de Santander. Su localizacion
geogréfica hacia el suroccidente del departamento es de 07°22°41” de latitud Norte y
72°39°09” de longitud Oeste. El municipio de Pamplona pertenece a la Region Sur-
occidente del Departamento junto con los municipios de Pamplonita, Chitagd, Silos, Cacota
y Mutiscua. Desde 1555 capital de la Provincia de Pamplona. Su economia esta basada en
el comercio gastrondmico, la educacion escolar y superior siendo reconocida como la
ciudad universitaria o ciudad estudiantil y del turismo, dentro del cual se destaca el
religioso (especialmente durante Semana Santa) y el cultural. Por ser la capital eclesiastica
de la Arquidiocesis de Nueva Pamplona, la primera didcesis catolica fundada en la region
de los Santanderes, es denominada tradicionalmente como la Ciudad Mitrada. También se
encuentra en la ciudad, la sede principal de la Universidad de Pamplona, una de las
principales instituciones de educacion superior del departamento; su infraestructura
colonial, presentes en su centro historico, ofrece unas condiciones especiales para
desarrollar e impulsar el turismo en diferentes areas, adicional Pamplona se conectada por
carreteras nacionales con las ciudades de Cucuta, Bucaramanga, Bogota y Arauca.
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2. INTRODUCCION

El Concepto sobre la Situacion Economica de la Jurisdiccion de la Camara de Comercio de
Pamplona, visualiza aspectos coyunturales y relevantes frente a los indicadores actuales de
la region, igualmete evalua de manera estructural una serie de elementos que permite
visualizar la region con un potencial para inversionistas incluyendo los planes de
internacionalizacion de 5 renglones con estudios econdmicos, analisis de factibilidad y en si
el reconocimiento de la regién de manera clara y con argumentos que permiten tomar
mejores decisiones tras conocer la region.

Durente el presente ducumento se encuentra en un primer componente el resumen ejecutivo
del presente concepto, logrando llegar a entrar en materia demografica del contexto tanto
nacional, como regional, llegando a la descripciéon del Departamento Norte de Santander,
que atraviesa en los ultimos afios dificultades, especialmente por la migracion presente de
la crisis en la hermana Republica de Venezuela y las cargas econdmicas heredadas por la
pandemia de la Covid-19 desde el afio 2020, y que dejo varias afectaciones en las
economias que se evidencian en el 2022 alrededor del mundo.

Posteriormente se contextualiza a la region representada por la Jurisdiccion de la Camara
de Comercio de Pamplona, donde exploramos esas caracteriosticas de la region en materia
de ubicacion, poblacion, salud, vivienda, en material electoral, compaginando el censo
agricola de la region, analisis del sector turistico y el sector agricola para Pamplona y su
jurisdiccidn, finalmente toda la informacién registral que demuestra las caracteristicas
empresariales de la region.

10
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3. CONCEPTO ECONOMICO 2022

3.1 INFORMACION EN MATERIA DEMOGRAFICA CONTEXTO NACIONAL

Colombia ha recibido un flujo masivo y acelerado de migrantes desde Venezuela. Segun
Migracion Colombia, hasta diciembre de 2022, cerca de 2.48 millones de ciudadanos con
nacionalidad venezolana estdn en calidad de migrantes y refugiados encontrados por
migracion R4V que es la Plataforma de Coordinacion Interagencial para refugiados y
Migrantes de Venezuela.

Colombia ha asumido un papel de liderazgo en la adopcion de una politica de fronteras
abiertas y en la implementacion de buenas practicas en la prestacion de servicios a los
migrantes y el apoyo a las comunidades de acogida.

A partir de cifras publicadas recientemente por el Banco BVVA, referentes al
comportamiento econdmico en el afio 2022 la economia colombiana cerraria con un
crecimiento en el producto interno bruto en un total de 8,0%. Este crecimiento ha supero
las proyecciones realizadas por el Banco Mundial en el mes de octubre en donde se
esperaba que la economia colombiana creciera en un 7,1% al cierre del 2022. En las
proyecciones realizadas para el afio 2023 por BVVA para Colombia se espera que el PIB
crezca un 0,7%, lo cual nos indica un estancamiento econémico en Colombia.

En las proyecciones, Dane para noviembre de 2022 la tasa de desempleo fue 9,5%, lo que
significa una disminucion de 2,0 puntos porcentuales con el mismo mes del 2021 que se
ubicaba en 11,5%, lo que evidencia el impacto de las medidas de reactivacién econdémica
generadas desde los diferentes érganos econémicos que han logrado generado un descenso
en las tasas de desempleo del pais.

Colombia presenta un cambio social notable en este siglo, con una fuerte caida de la
pobreza de 49,7% en 2002 a 27% en 2017, actualmente segin la CEPAL la pobreza puede
llegar a 32,5% para el afio 2020 y 2021 un aumento sostenido de la clase media, que ha
pasado de 16,3% a 31,0% en el mismo periodo. Sin embargo, persisten un conjunto de
factores y de restricciones que de no enfrentarse exitosamente comprometeran la
continuidad del cambio social y la posibilidad de lograr un pais con mayor equidad y
calidad de vida para todos.

¢Cuéles son esos factores y restricciones que obstaculizan nuestro avance? El
estancamiento de la productividad en la Gltima década, el incremento de las economias
ilegales aprovechando los espacios vacios y la ausencia de Estado, el aumento en la

11
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corrupcién y en la percepcion de impunidad, las grandes disparidades regionales en
particular en contra de la Colombia rural, la alta informalidad laboral y empresarial, los
costos tributarios y regulatorios que desestimulan la actividad empresarial, los grandes
rezagos para la transformacion digital que tiene el pais, y la vulnerabilidad frente a riesgos
de desastres y al cambio climatico, entre muchas otras. En la discusion sobre la pobreza
falta la pregunta clave, contrastandolo con los resultados de su disminucion es: ¢Por qué
tenemos tan alto nivel de pobreza y miseria? Y la respuesta que pocos se atreven dar con
firmeza es clara: tenemos una altisima concentracion del ingreso, que hace que millones de
hogares carezcan del ingreso suficiente para adquirir los bienes y servicios que necesitan
para un modesto vivir. Ademas, no es un problema coyuntural, ya que por lo menos desde
mediados del siglo 20 muy diversos estudios sobre Colombia reconocen su existencia y hoy
el pais es sefialado como uno de los que muestra la mas profunda desigualdad social.

En los afios cincuenta del siglo XX la mision Economia y Humanismo, dirigida por el
sacerdote Louis Joseph Lebret, realizd uno de los primeros analisis socio-econdmicos de la
sociedad colombiana con instrumentos de las ciencias sociales modernas. En el informe
final la Mision dice que al ver “la distribucion del ingreso nacional entre ciertos grupos de
poblacion (...) se observa que el 4,6% de la poblacién sujeta al impuesto sobre la renta
dispone del 40% de ese ingreso, lo que le asegura un nivel de vida de tipo americano
(ingreso medio anual equivalente a 2.200 dolares de los Estados Unidos) o sea 5.900 pesos
por persona. (...) Se encuentra luego el 16,4% de la poblacion que dispone de un ingreso
anual que le asegura un nivel de vida correcto: 668 pesos en promedio. (...) La gran masa
de la poblacion (78%) debe contentarse con un nivel de vida inferior, entre $280 y $500 por
persona y por afio”. Como concluye la Mision al respecto, “El mantenimiento de la
estructura actual no hara sino provocar a mediano o largo plazo, una agravacion de los
malestares sociales que ya se pueden percibir en la nacion y cuyas repercusiones
antieconomicas serian considerables”. %0 sea, que la diferencia entre el ingreso de los ricos
y el de los pobres podria oscilar desde aquel momento alrededor de las 20 veces.

Es decir, ya desde la mitad del siglo XX era evidente que el subconsumo de los hogares
dificulta el crecimiento econdmico, pues limita la demanda efectiva, al tiempo que la
estructura de la distribucion del ingreso estimula el malestar social. Casi veinte afios
después, Miguel Urrutia y Albert Berry decian en el prélogo a su libro “La distribucién del
ingreso en Colombia” que el pais “tiene una distribucion de ingresos extremadamente
desigual (...) asunto particularmente importante ya que la desigualdad es, esencialmente, la
fuente de la mayoria de la pobreza que se encuentra en el pais. Tal pobreza no es necesaria

3 Misién Economia y Humanismo. Estudio sobre las Condiciones del Desarrollo de Colombia, Presidencia
de la Republica, Comité Nacional de Planeacion, Bogota, 1958, p. 28

12
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en un pais con el nivel de ingreso de Colombia; s6lo la redistribucion del 7 al 8% del
ingreso nacional seria suficiente para doblar los ingresos de la cuarta parte de la poblacion
mas pobre (...)”.* Y diez afios después, en febrero de 1982, sefialaba Alicia Eugenia Silva
en un analisis sobre “La distribucion del ingreso en Colombia en la década de los setenta:
concentracion y nivelacion por lo bajo”, que los “estudios realizados en Colombia, en las
Gltimas dos décadas, permiten concluir que nuestro pais muestra un grado de concentracion
muy elevado, que la distribucion del ingreso no ha cambiado en forma considerable en los
Gltimos treinta afios y que mas bien parece existir una tendencia a un leve aumento en la
concentracion”.®

A comienzos del siglo XXI la situacion es mas critica, pues el coeficiente Gini, que habia
mejorado desde 0,54 a mediados de los afios setenta hasta 0,45 a principios de los ochenta,
empeoro desde ese momento hasta alcanzar 0,55 durante la crisis finisecular y acercarse a
0,60 en los primeros afios del siglo XXI. De acuerdo con un trabajo publicado en 2002 por
los profesores Gonzalez Borrero, Ramirez Gémez y Sarmiento Gomez sobre la distribucion
del ingreso, y con base en informacién de la encuesta de hogares del Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica ~-DANE-, el decil 10 (el 10% mas rico de la
poblacion) disminuyo su participacion de casi el 48% en 1991 a 46,3% en 1996 y 45,5% en
1996, pero la pérdida de participacion del decil 1 (el 10% mas pobre de la poblacién) fue
mayor: del 0,92% en 1991 al 0,63% en 1996 y al 0,58% en 1996.% De lo anterior se
desprende que la relacion entre el ingreso del 10% mas rico y el 10% mas pobre de la
poblacion colombiana subid de 52 veces en 1991 a 73 veces en 1996 y 78 veces en 1999.
Recuérdese que en los afios cincuenta, segun la Misidn presidida por Lebret tal relacion
podria ser de 20 veces.

Sin duda, se esta ante uno de los niveles mas altos de concentracion del ingreso en el
mundo, sin que pueda decirse que este es un fendmeno reciente. Y asi pueden citarse otros
trabajos posteriores, que Ilegan a la misma conclusion, aunque cada dia la situacion tiende a
ser mas critica, dada la urbanizacion y el envejecimiento de la poblacién. Como se
demuestra con cifras contundentes en La Salida,” lo caracteristico de la sociedad
colombiana durante el ultimo tercio de su vida republicana, es decir, los ultimos 60 a 70
afios, ha sido la exclusion social, con su expresion mas dramatica en la pobreza y la
miseria. Somos, por antonomasia, una sociedad oligarquica, cerrada y excluyente.

4 Urrutia M. Miguel y Berry Albert. La distribucion del ingreso en Colombia. La Carreta, Medellin, 1975. p.9

® Documentos Nueva Frontera No. 64 (enero-febrero 1982). p. 3

"6 Gonzéalez Borrero Jorge Ivan, Ramirez Gdmez Clara y Sarmiento Gdmez Alfredo, Reflexiones en torno a la
distribucién del ingreso, el crecimiento y el gasto publico, Universidad Externado de Colombia, Bogota,
2002, p, 37 cuadro 3, con base en la Encuesta de Hogares del DANE.

7 Julio Silva-Colmenares. La Salida. Un nuevo modo de desarrollo humano para la paz. Ediciones Aurora,
Bogot4, segunda edicién 2002.
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Como se sefiala en las péginas posteriores de este documento, es indispensable que el
Producto Interno Bruto —PIB- y el consumo de los hogares, principal motor de crecimiento
de cualquier economia, crezcan a mas del 6,5% anual durante no menos de quince afios,
para apenas duplicar el ingreso y el consumo per capita en los hogares.® Tal ritmo de
crecimiento permitiria erradicar la miseria, situacion que en la actualidad padecen entre 2 'y
2,5 millones de hogares. En el documento del DNP VISION COLOMBIA. I
CENTENARIO. Propuesta para discusion, el crecimiento promedio del PIB se queda en
5,35% anual, lo que no permite duplicar el ingreso per cépita (s6lo aumentaria un poco mas
del 70%), aunque la duplicacion es lo menos que podria esperarse de un propésito que se
convierta en compromiso nacional, como lo ha manifestado el expresidente Uribe Vélez.
No obstante, debe recordarse que nuestra propuesta implica un esfuerzo significativo; en
los catorce afios transcurridos entre 1991 y 2004 el crecimiento promedio del consumo de
los hogares, 2,38% anual, fue inferior al crecimiento del PIB, 2,93%. Pero si se descuenta
el incremento de la poblacién, el consumo neto de los hogares apenas creci6 al 0,63%
anual, s6lo 9% en los catorce afios, mientras el PIB per capita lo hizo al 1,16% anual.® No
es necesario insistir que con esas cifras ninguna sociedad es viable. Si bien crecer al 6,5%
anual durante 15 afios no es facil, tampoco es imposible, pero requiere mas que un Plan de
Desarrollo gubernamental: es indispensable el compromiso de toda la sociedad.

Mirado el problema sélo desde el punto de vista del ingreso, cualesquiera que hayan sido
los modelos econdmicos utilizados en el lejano o reciente pasado, ya sea de proteccion o
apertura, en distintos grados, o con mayor o menor intervencion del Estado, el resultado
siempre fue el mismo: concentracion excesiva en pocas manos, lograda por medios sanos o
no segun la ética del capitalismo, y acumulacién agobiante de la pobreza sobre los hombros
de la mayoria de la poblacién. Es, por ende, un problema estructural que se convierte en
obstaculo gigantesco para el desarrollo humano. Sin la solucién de este complejo fendmeno
social, el futuro del pais es muy oscuro. Y no sélo tiene connotacion econdémica, pues sus
efectos se sienten en todo el organismo social; es una verdadera «endemia social» para cuya
«curacion» han de aportar todos. En consecuencia, su solucion es responsabilidad de toda la
sociedad, incluidos los mismos pobres, y debe convertirse en un propdésito nacional de
mediano y largo plazo

8 Para todos los calculos y previsiones que se hacen en la tercera parte de este documento, se ha
utilizado la informacién publicada hasta mayo de 2005 por el DANE y el DNP, sobre el
comportamiento reciente de la economia colombiana, en especial todo lo relativo a la oferta y
demanda totales. Los valores monetarios se presentan en pesos de 2004, es decir, no se tiene en
cuenta ningun efecto de los precios en todo el lapso estudiado.

9 Julio Silva-Colmenares. Colombia: Consumo de los hogares y crecimiento econémico. Boletin del
Observatorio sobre desarrollo humano en Colombia (Universidad Auténoma de Colombia), No. 4,
marzo-abril de 2005.
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El Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 trazara el curso de accidn para remover dichos
obstaculos y transformar las condiciones que hagan posible acelerar el crecimiento
econdémico y la equidad de oportunidades.

El PND 2018-2022 implica ponerse de acuerdo en un gran pacto en donde concurren las
inversiones publicas y privadas y los esfuerzos de los diferentes niveles de gobierno para
que, como Estado, definamos el conjunto de prioridades, que generaran la verdadera
transformacion. El Plan Nacional de Desarrollo no es la accion desarticulada de los
diferentes ministerios y sectores que conforman el Gobierno. Si es, en cambio, la creacion
de espacios de coordinacién que permiten sumar esfuerzos, remar para el mismo lado y
generar de esta manera el verdadero cambio social, dinamizar el crecimiento econémico y
alcanzar el mayor desarrollo del pais y de sus regiones.

Este Plan se enmarca en una apuesta por la equidad de oportunidades para que cada
colombiano pueda elegir libremente aquello que quiere ser y hacer con su vida y disfrutar
de una vida digna. Los elementos novedosos del Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022
que permitiran alcanzar dicho objetivo son el incremento en la productividad, liderada por
una profunda transformacion digital y una apuesta por la agroindustria que vincule a los
pequefios y medianos productores; una mejora regulatoria y tributaria que promueva el
emprendimiento y la actividad empresarial; una mayor eficiencia del gasto pablico; una
politica social moderna centrada en la familia que conecta a la poblacién pobre y vulnerable
a los mercados; y el aprovechamiento de las potencialidades territoriales al conectar
territorios, gobiernos y poblaciones. Este es un gran pacto en el que los ciudadanos tienen
derechos, pero también deberes para ayudar a construir la Colombia que todos queremos y
necesitamos.

Este “Pacto por Colombia. Pacto por la equidad” esta basado en la ecuacion del bienestar:
LEGALIDAD + EMPRENDIMIENTO = EQUIDAD

El pacto por la legalidad se basa en la consolidacion del Estado Social de Derecho, para
garantizar la convivencia y asegurar el acceso a una justicia eficaz, eficiente y efectiva para
que todos vivamos con libertad y en democracia. Este pacto por la legalidad consolidara la
presencia del Estado en todo el pais y, en particular, en aquellos territorios donde han
persistido la ausencia de las instituciones y los espacios vacios de autoridad. El pacto por
el emprendimiento y la productividad es un pacto por una economia dinamica, incluyente y
sostenible que potencie todos nuestros talentos. Este pacto hara posible la transformacion
productiva que Colombia ha estado esperando y que permitira reducir nuestra dependencia
de la mineria y de los hidrocarburos, aumentara la formalizacion laboral y empresarial y
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logrard un mayor aprovechamiento de las oportunidades que brindan los tratados de libre
comercio. El pacto por el emprendimiento incluye también una alianza para dinamizar el
desarrollo y la productividad de la Colombia rural.

El pacto por la equidad es un pacto por una politica social moderna centrada en la familia,
eficiente, de calidad y conectada a mercados, que busca garantizar igualdad de
oportunidades para todos los colombianos. Este pacto incluye las oportunidades para la
inclusion social y las oportunidades para la inclusion productiva. Entre las de la inclusion
social estdn el acceso eficiente y con calidad a servicios de salud, cuidado infantil,
educacién y formacién de capital humano, seguridad alimentaria, vivienda y habitat. En
cuanto a las oportunidades para la inclusion productiva el pacto se enfoca en el acceso a
mercados de trabajo e ingresos dignos, haciendo especial énfasis en la conexion a mercados
de trabajo por parte de la poblacién pobre y vulnerable. Este Ultimo punto conecta
estructuralmente a la politica social con el pacto por el emprendimiento y la productividad.

El “Pacto por Colombia. Pacto por la equidad” incluye, ademas, un conjunto de pactos
transversales que operan como habilitadores y también como conectores y espacios de
coordinacion, que hacen posible el cumplimiento de nuestra ecuacion fundamental para el
logro de una mayor equidad de oportunidades para todos. También son dinamizadores del
desarrollo y ayudan a enfrentar los riesgos que se pueden presentar en nuestra apuesta por
un “Pacto por Colombia. Pacto por la equidad.”

Estos pactos tienen como base la conexion con los distintos territorios de nuestro pais, por
tal razon se han establecido unos pactos regionales que son la ruta de implementacion que
permite habilitar la apuesta de legalidad y emprendimiento para el logro de la equidad en
todo el territorio colombiano. Estos pactos identifican en primer lugar los proyectos
estratégicos que permitiran dinamizar la economia y fomentar el desarrollo social segln su
vocacion y potencial, y, en segundo lugar, los esfuerzos focalizados a nivel territorial de
algunos pactos transversales segun particularidades de cada region. Estos pactos
representan la ruta de trabajo conjunta y articulada entre Nacion y territorio para los
proximos cuatro afios. Esto se consolidard en los “Pactos Territoriales”, con acuerdos
especificos entre la Nacion y los gobiernos subnacionales.

Estos pactos regionales estan propuestos de la siguiente manera:

« Pacifico: diversidad para la equidad, la convivencia pacifica y el desarrollo sostenible.
* Caribe: por una transformacion para la igualdad de oportunidades y la equidad.
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* Kriuol & Seaflower Region: promover el cuidado del ambiente teniendo en cuenta la
proteccion a los ecosistemas, el impulso de negocios verdes y el uso de fuentes de energia
alternativas.

* Region Central: centro de innovacion y nodo logistico de integracion productiva
nacional e internacional.

» Gran Santander: eje logistico, competitivo y sostenible de Colombia.

* Amazonia: por un Desarrollo Ambientalmente Sostenible.

* Eje Cafetero y Antioquia: conectando para la competitividad y el desarrollo logistico
sostenible.

* Orinoquia/Llanos: conectando y potenciado la despensa sostenible con el pais y el
mundo.

* Océanos: Colombia potencia bioceénica.

El Plan Plurianual de Inversiones para los préximos cuatros afios ascenderd a un valor de
1.100 billones de pesos de 2018, del cual cerca del 50% estara dirigido al pacto por la
equidad. Estas inversiones, son la gran apuesta para que, entre todos como Estado,
Gobierno nacional y territorial, junto con el sector privado, logremos incrementos en la
formacion de capital y aumentos de la productividad multifactorial, lo cual se reflejara en
una ampliacion del crecimiento potencial de nuestra economia, pasando de 3,3% en la
actualidad a 4,1% en los proximos afios. Este aumento en el crecimiento de largo plazo es
una condicion importante para el logro de nuestros objetivos en materia de equidad social,
reduccion de la pobreza, mayores ingresos para nuestros ciudadanos y en la generacion de
empleo formal y de calidad. Es decir, un crecimiento inclusivo con oportunidades para
todos.

Gracias a estos resultados sera posible reducir la pobreza monetaria en cerca de 6 puntos
porcentuales, la cual pasard de 27% en la actualidad a 21% en 2022, la pobreza extrema se
reducird en 3 puntos porcentuales, pasando de 7,4% actualmente a 4,4% en 2022, la
pobreza multidimensional disminuiria 5,1 puntos porcentuales, con lo cual pasara de 17% a
11,9%, y se generaran 1,6 millones de empleos adicionales durante este periodo. El Pacto
por Colombia, pacto por la equidad es la propuesta de unir a Colombia en una agenda de
politicas y reformas que nos permitiran lograr un pais mas productivo y con mayor justicia
social.
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3.1.1 Componente Normativo Nacional

3.1.1.1 Ley 2069 del 2020, ley de emprendimiento: "Por medio del cual se impulsa el
emprendimiento en Colombia"

Ejes de la ley de Emprendimiento:

e Tarifas diferenciadas y simplificacion: Garantizar una reduccién de tarifas y
medidas que faciliten la constitucion y funcionamiento de las empresas.

e Compras Publicas: Ampliar mercados y promocionar a las Mipymes y
emprendimientos al facilitar su acceso al mercado de compras publicas.

e Financiamiento: Facilitar la consecucién de recursos e incentivar mejores
condiciones para que los emprendedores accedan a instrumentos financieros.

¢ Institucionalidad: Actualizar el marco normativo alrededor de la institucionalidad
para el emprendimiento, que se ajuste a las necesidades de los emprendedores y
fortalezca el SNCI y los ecosistemas regionales.

® Educacion y desarrollo de habilidades para el emprendimiento: Facilitar la
apropiacion del emprendimiento y la cultura emprendedora en el pais a través de los
colegios y las instituciones de educacion superior.

En Colombia se buscaba la cultura del emprendimiento entre los estudiantes colombianos y
hacer de ellos unas personas innovadoras, creativas y capaces de suplir las necesidades de
muchas personas y asi dirigir una gran competencia en el entorno administrativo del pais.
Esta ley se rige por varios principios de emprendimiento que le son concedidos al ser
humano por su cultura y sus ganas de salir adelante desde un ambito social, cultural y
ambiental.

Objetos de ley:

e La presente Ley tiene por objeto establecer un marco regulatorio que propicie el
emprendimiento y el crecimiento, consolidacion y sostenibilidad de las empresas,
con el fin de aumentar el bienestar social y generar equidad. Dicho marco delineara
un enfoque regionalizado de acuerdo a las realidades socioeconémicos de cada
region.

e Promover el emprendimiento en todos los institutos del pais, en el cual se trabaje
conjuntamente sobre los principios y valores que establece la constitucion.

e Crear un marco en el que permita fomentar y desarrollar la cultura del
emprendimiento y la creacion de empresas.
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e Fortalecer los procesos empresariales que contribuyan al desarrollo local, regional y
territorial.

e Buscar a través de las redes para el emprendimiento, el acompafiamiento y
sostenibilidad de las nuevas empresas en un ambiente seguro, controlado e
innovador.

Principios generales:

e Fortalecimiento de procesos de trabajo asociativo y en equipo en torno a proyectos
productivos con responsabilidad social.

e Apoyo a procesos de emprendimiento sostenibles desde la perspectiva social,
cultural, ambiental y regional.

e Formacion integral en aspectos y valores como desarrollo del ser humano y su
comunidad, autoestima, autonomia, sentido de pertenencia a la comunidad, trabajo
en equipo, solidaridad, asociatividad y desarrollo de gusto por la innovacion y
estimulo a la investigacion y aprendizaje permanente

3.1.1.2 Plan nacional de desarrollo 2019-2022

El Plan Nacional de Desarrollo (PND) es el documento que sirve como base para las
politicas publicas que formula un gobierno. Su elaboracion, socializacién, evaluacion y
seguimiento son responsabilidad del Departamento Nacional de Planeacion (DNP). El Plan
Nacional de Desarrollo es un pacto por la Equidad. Este PND busca alcanzar la inclusion
social y productiva, a través del Emprendimiento y la Legalidad. Legalidad como semilla,
el emprendimiento como tronco de crecimiento y la equidad como fruto, para construir el
futuro de Colombia.

Tiene como objetivo marcar los lineamientos para el crecimiento y mejoramiento del pais y
determina los procesos que se deben llevar a cabo para cumplir con estas metas. EI PND es

ejecutado por el Gobierno Nacional y el Departamento Nacional de Planeacion en los
sectores de seguridad y defensa, economia, gestién ambiental y participacion ciudadana.

3.1.1.3 Decreto 957 2019

El decreto 957 del 5 de junio de 2019 establecié que para la nueva clasificacion de tamarfio
empresarial se tendran en cuenta los ingresos anuales de la respectiva empresa.
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Tabla 1. Clasificacion Tamafio Empresarial

Pamplona

Tamafio/ Micro Pequena Mediana Grande
Actividad
Manufactura Hasta 811 Desde 811 hasta Desde 7.027 hasta Desde 59.527

Servicios Hasta 1.131

Comercio Hasta 1.535

7.027

Desde 1.131 hasta
4,523

Desde 1.535 hasta
14.781

59.527
Desde 4.523 hasta
16.558
Desde 14.781 hasta
74.066

Desde 16.558

Desde 74.066

Fuente: Decreto 957 del 2019
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3.2 CONTEXTO ECONOMICO REGIONAL

3.2.1. Descripcion del Departamento

El Departamento de Norte de Santander se encuentra ubicado en la parte nororiental de
Colombia; su extension es de 21 648 kmz, lo que representa un escaso 1% del territorio
nacional. Sus limites son: al occidente Oeste con los departamentos de Cesar y Santander,
con quien ademas limita por el Sur, junto con Boyacé; por el Este y Norte su limite es la
frontera con Venezuela.

Imagen 1. Municipios del Departamento Norte de Santander
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Fuente: PNUD con base en DANE
Este Departamento lo conforman 40 municipios organizados en seis subregiones:

Metropolitana integrada por seis municipios en el que se encuentra San José de Culcuta
(ciudad capital). La subregion Occidente, también conocida como Provincia de Ocafia, la

21



‘ MArg|cce 0@
Concepto sobre la Gituacion Lcondmica de la zonn 2022. Om erC 000

Pamplona

cual aglutina el mayor nimero de municipios: diez. Las subregiones Centro y Suroccidente,
cada una integrada por siete municipios. Subregién Norte es la de menor numero de
municipios, con cuatro. Y la Subregion Suroriental constituida por seis municipios.
Ademas de la organizacion por subregiones, en Norte de Santander se reconoce la Region
del Catatumbo, integrada por los municipios de Tiba, ElI Tarra, EI Carmen, Hacari,
Teorama, Convencion, San Calixto, La Playa de Belén y Sardinata. Actualmente el
conocimiento del conglomerado empresarial presente en Norte de Santander es
fundamental como herramienta de informacion y orientacidn para las instituciones y actores
interesados en ejecutar estrategias de mejoramiento, que lleven al crecimiento y
fortalecimiento de las empresas que la conforman.

PANORAMA ECONOMICO REGIONAL: La economia de la region pasa por
momentos dificiles como consecuencia no solo de la Pandemia, adicional la situacion de
migrantes provenientes de Venezuela, los continuos cierres fronterizos, sin un claro
panorama en el corto, mediano y largo plazo. Los resultados en general y por sectores
econdémicos hacen referencia y evidencian la dura situacion gque en términos econdémicos ha
sufrido la ciudad, sumado a aspectos como la volatilidad del délar, los precios del petroleo,
el aumento de la inflacion, el ajuste en las tasas de interés y la desaceleracion econémica
que afectd a Colombia en lo corrido del afio y de los cuales los empresarios de la region no
son inmunes.
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3.3 PANORAMA SOCIOECONOMICO DE LA REGION / JURISDICCION DE LA
CAMARA DE COMERCIO DE PAMPLONA

3.3.1 Ubicacién

Pamplona se encuentra ubicado sobre la cordillera central al Nororiente de Colombia
y es uno de los 40 municipios del Departamento Norte de Santander. Su localizacion
geografica hacia el suroccidente del departamento es de 07°22°41” de latitud Norte y
72°39°09” de longitud Oeste. El municipio de Pamplona pertenece a la Region Sur-
occidente del Departamento junto con los municipios de Pamplonita, Chitagd, Silos, Cacota
y Mutiscua. La extension total del municipio es de 318 Km2 y corresponde al 1.4% de la
extension total del Departamento.

3.3.2 Poblacion

De acuerdo con el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica proyeccion a
2022, el municipio tiene una poblacion de 54.930 habitantes, que lo ubica como el quinto
maés poblado del departamento después de Cucuta, Ocafia, Villa del Rosario y Los Patios.
Pamplona es nudo estratégico, vial y centro de la cultura santandereana, pues desde ella, en
la época de la colonia, partieron las expediciones, que asentaron posteriormente las
poblaciones que conforman en la actualidad los departamentos de Arauca, Norte de
Santander, Santander y el estado venezolano de Téchira siendo asi reconocida como la
ciudad fundadora de ciudades.

La poblacion del municipio de pamplona representa cerca del 3,32 % de la poblacion del
Departamento, el 92,93% se ubica en la cabecera municipal y el 7,07% en el area rural. En
cuanto a género el 47,98% son hombres y el 52,02% mujeres. Se resalta que la mayor
poblacion estd en edades comprendidas entre los 20 y 24 afios en donde se encuentra
contenido el 9,72% de la poblacién, constituyendo un gran nimero de poblacién joven. La
poblacion Etnica asentada en el municipio de Pamplona esta representada en su mayoria
por la poblacién negro, mulato o afrocolombiano, seguida de la poblacién indigena.
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Tabla 2. Poblacion Actual Municipio de Pamplona 2022

Edad Cantidad

00-04 3.355
05-09 3.670
10-14 4.090
15-19 4.815
20-24 5.339
25-29 4.833
30-34 4.068
35-39 3.858
40-44 3.5684
45-49 3.134
50-54 3.065
55-59 2.858
60-64 2.445
65-69 1.965
70-74 1.483
75-79 1.014
80-84 654
85-89 396
90-94 207
95-99 74
100 o0 mas 23
Total 54.930

Fuente: Elaboracion propia, datos tomados del DANE, 2022.
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Tabla 3. Distribucion de la Poblacion de Pamplona

MAardgjcce 0@
©merc 000
Pamponc.[:]

Total, poblacion en el municipio

54.647

Porcentaje poblacion municipal del total
departamental

3,32%

Total, poblacion en cabeceras
Total, poblacion resto

51.048
3.882

Poblacién (>15 o < 63 afios) - potencialmente activa

36.654

Poblacién (<15 o > 63 afios) - poblacién inactiva

18.276

Fuente: Elaboracién propia, datos tomados del DANE, 2022

Imagen 2. Pirdmide Poblacional
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Proyeccion de poblacion Jurisdiccion de la Camara de Comercio de Pamplona 2022 datos
tomados de DANE:

Tabla 4. Proyeccion poblacional 2022, jurisdiccion Camara de Comercio de Pamplona

Municipio  Hombres Mujeres Total, de

Personas
Bochalema 4.690 4.324 9.014
Cacota 1.598 1.371 2.969
Chitaga 6.567 6.062 12.629
Cucutilla 4.486 4.150 8.636
Labateca 3.450 3.249 6.699
Mutiscua 2.376 2.241 4.617
Pamplona 26.358 28.572 54.930
Pamplonita 3.093 2.810 5.903
Silos 3.503 3.167 6.670
Toledo 8.583 8.051 16.634
Total 64.704 63.997 128.701
Porcentaje 50,27% 49,73% 100,00%

Fuente: Elaboracion propia, datos tomados del DANE, 2022

Enmarcada Pamplona sobre la Cordillera Oriental, ostenta la hermosura de su pequefio
valle, dormida al suave arrullo de su rio Pamplonita, el mismo que arrullara en sus ondas
las cunas salvajes y pobres de sus moradores los Chitareros, los Muiscas, Cacheguas,
Suratées, Uchamas, Babichas y otros. Los primeros alcaldes de Pamplona fueron Alonso de
Escobar y Juan Vésquez; y los primeros regidores Juan de Alvear, Andrés de Acevedo,
Hernando de Mescua, Juan de Tolosa, Sancho de Villanueva, Juan Andrés, Juan Rodriguez
Suarez, Pedro Alonso, Juan de Torres y Beltran de Unzueta: "Genealogias de Ocariz".
Cuando la zona fue ocupada por Pedro de Ursta y Ortin Velasco de Velazquez en 1549,
redujeron a los primitivos pobladores al regimen de encomiendas. Alrededor de 100 grupos
0 capitanejos fueron repartidos en 53 encomiendas por todo el territorio, segin el
investigador Jaime Jaramillo Uribe.

Merecio el apelativo de “Ciudad Patriota”, como la califico el Libertador Simon Bolivar
por haber sido pionera de la revolucidon neogranadina al proclamar su Independencia el dia
4 de julio de 1810, en persona de dofia Agueda Gallardo de Villamizar (libertad que se
declardé finalmente el 31 de julio del mismo afio con una Asamblea Provisional), y
posteriormente, entre 1819 y 1821, por haber contribuido notablemente con recursos
humanos y econdémicos para la gesta libertadora de Colombia y Venezuela. 'Pamplona’ fue
tan importante como Bogotd. En 1910, con la creacion del departamento de Norte de
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Santander, se incluyd dentro de su jurisdiccion politica, integrandose como la Provincia de
Pamplona, que a su vez estd conformada por los municipios de Céacota de Velasco,
Cucutilla, Chitaga, Labateca, Mutiscua, Pamplonita, Toledo y Silos.

Culturalmente cabe resaltar un sinnimero de actividades que trascienden los planos
nacional e internacional, que hacen de la Ciudad Estudiantil un epicentro turistico que bien
vale la pena compartir: la Semana Mayor -que junto con las celebraciones de Mompox y
Popayan son las mas importantes del pais. Pamplona pertenece a la Region sur-occidente
del Departamento, junto con los municipios de Pamplonita, Chitaga, Silos, Cacota y
Mutiscua. Se destaca dentro del area urbana su centro histérico (declarado como
monumento de interés nacional segun decreto 264 de 1963), por mucho tiempo ha sido el
principal centro educativo del oriente colombiano y de Venezuela, por lo cual ha sido
catalogada como ciudad estudiantil con amplio impacto en formacién universitaria sobre la
region, se identifica igualmente por la solemnidad de sus celebraciones religiosas, eventos
que cuenta con amplia presencia de personas provenientes del interior del pais y de la
Republica Bolivariana de Venezuela. A Pamplona se la conoce como la "Ciudad de los mil
titulos" gracias a sus innumerables apelativos, entre los cuales destacan: Ciudad Mitrada,
La Atenas del Norte, Ciudad de las Neblinas, Pamplonilla la Loca, Ciudad Estudiantil,
Ciudad Patriota, Muy noble y muy hidalga ciudad, Ciudad de Ursua.

En la visién de desarrollo subregional “La subregion tierra de desarrollo”, establece que:
“A 2035, la subregidn sur-occidental ha alcanzado éptimos niveles de desarrollo humano y
sostenible, basado en asociatividad que permita aprovechar el potencial de la tierra, sus
recursos naturales y los procesos sociales, y considerando los mdltiples aprendizajes en
gobernabilidad, reconciliacion, procesos productivos y ambientales a través del valioso
mejoramiento en la productividad campesina, afianzar la cultura asociativa productiva y
territorial, el salto hacia la asociatividad y su articulacion con el sistema escolar, el vuelco
hacia la pertinencia educativa con oferta de educacion orientada hacia la concepcion tedrico
practica y la participacion de estudiantes de todos los niveles en intercambio de
experiencias, el destacado cambio cuantitativo en saneamiento basico con sistemas
innovadores para la garantia de acueducto y alcantarillado en la zona urbana y rural, la
nueva fortaleza técnica de la institucionalidad publica siendo eficiente, transparente y
participativa, el reconocimiento del papel del sector rural, donde los campesinos han
alcanzado propiedad de las unidades productivas, garantia de servicios basicos,
comercializacién propia, tecnificacion y financiacion de nuevas iniciativas, con una
admirable gestion social de impacto moderado sobre sobre el nivel de satisfaccion de
necesidades basicas de la poblacion y la explotacion del potencial turistico cultural,
proteccion de humedales, construccion de senderos ecolégicos interconectados asi como la
promocion del desarrollo turistico”.
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Imagen 3. Contexto Geografico de la jurisdiccion de la Cdmara de Comercio de Pamplona
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Fuente: DANE

En la Proyeccion DANE para el 2022 calcula que, de los 17.854 hogares del municipio, el
93,8% de los hogares se encuentran ubicados en el casco urbano lo que equivale a 16.743,
el 6,2% los hogares restantes pertenecientes al municipio de Pamplona se encuentran en el
area rural con un total de 1.111 hogares.
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Gréfica 1. Total de Hogares Municipio de Pamplona
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Para el 2022 el DANE proyecta que, en el municipio de Pamplona, existen un total de
20.881 viviendas, de las cuales en la zona urbana tiene presencia un total de 19.042
viviendas y en la zona rural del municipio se encuentran un total de 1.839 viviendas.

Censo Agricola de Pamplona:

En los presentes resultados se logra evidencia la vocacion agropecuaria con la que cuenta el
municipio de Pamplona:

Tabla 5. Distribucion del area en la Zona Rural del municipio de Pamplona.

15.133,40 8.657,20 6.333,90 701,3
Fuente: Elaboracion propia, datos tomados del DANE, 2022

La zona rural del municipio de Pamplona estd compuesta en su mayoria en zona de bosques
naturales, el area agropecuaria es de gran interés para el desarrollo regional puesto que en
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los Gltimos afios se ha logrado que empresarios de la Jurisdiccion aprovechen, mas la
vocacion productiva de la region de sus tierras.

Empezando con procesos de transformacion con los cuales se crean valores agregados a los
productos presentes en la region catalogando a Pamplona y su jurisdiccion como un
referente en algunos productos agricolas transformados. Por medio de estos productos
transformados se logra un mayor beneficio para la region puesto que se han creado puestos
de trabajos nuevos para la transformacion y cuidado de los productos agricolas.

3.3.3 Informacion en materia macroeconémica

Tras la ausencia de informacion en los portales institucionales, y la dificultad en la entrega
de la informacién de caracter presupuestal, se incluyen en el presente analisis los datos
publicados en el ultimo reporte efectuado por la Administracion Municipal del Municipio
de Pamplona, la cual corresponde a informacion hasta la vigencia 2019. En la actualidad,
el Municipio de Pamplona, se rige tributariamente por el Acuerdo N° 027 del 10 de
diciembre de 2005 y modificacion mediante Acuerdo 042 de Diciembre 24 2013, desde la
fecha de expedicion de los mismos hasta la actualidad, se han promulgado varias leyes
nacionales, como: Ley 1430 de 2010, Ley 1450 de 2011, Ley 1607 de 2012, Ley 1819 de
2016 entre otras, las cuales no han sido incorporadas a nuestro ordenamiento juridico
territorial. Significa esto que la plataforma juridica tributaria del Municipio de Pamplona
estd dispersa y desactualizada ademas que, desde el afio 2016 donde se hizo la ultima
actualizaciéon de la Norma Tributaria Nacional y la situacion de la ciudad en su aspecto
econdmico, financiero y vivencial ha cambiado sustancialmente.

Segun el ultimo censo realizado por la Universidad de Pamplona y la Camara de Comercio,
describe problematicas de productividad en el sector comercial, entre las cuales se destaca
gue un 40% ejerce su actividad desde la informalidad; el 37% de los comerciantes presenta
dificultades en la programacion financiera y manejo de su sistema contable y tan solo el 3%
tiene sistematizada la contabilidad del negocio; la gran mayoria, el 91% realiza las ventas a
nivel local, y tal solo el 4% realiza sus ventas a nivel nacional. Es por estas razones, que
evidenciamos que el sector comercio representa una importancia Unica en la dindmica
econdémica de nuestra region; si le afectamos se impacta la productividad, la generacién de
empleo y el desarrollo integral de nuestros empresarios. Se resalta que sus capacidades se
vienen mejorado mediante procesos de formacion técnico y tecnoldgico con ayuda de las
Instituciones de Educacion Superior.
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A lo anterior se suma la problemaética fronteriza deja al dia de hoy el incremento notorio de
la informalidad, ventas ambulantes y estacionarias que golpean a los negocios formalmente
establecidos, como resultado, cerca de 400 establecimientos cerrados en lo corrido de la
vigencia 2018, aproximadamente un 20% de los establecimientos formales registrados en la
Céamara de Comercio de Pamplona, lo que equivale a aproximadamente 1200 empleos
directos; nuestros empresarios ven con preocupacion el endurecimiento de las politicas
tributarias nacionales y los requisitos de funcionamiento, situacion que estimula la
informalidad empresarial acrecentando el problema social y econémico.

3.3.4 Informacion en materia educativa

En el sector Educacion, el municipio de Pamplona encabeza los resultados del
departamento y nacién con 57.49 puntos promedio en las pruebas saber 11 — Matematica.

EDUCACION: Pamplona la ciudad constructora de
Educacion

Y

4

Porcentaje de estudiantes
de educacién basica
beneficiados por el servicio
de restaurante escolar.

$83.977.1464 de inversion,
bolsa comin Gobernacion
Norte de Santander.

ESTUDIANTES DEL MUNICIPIO DE
5 78 PAMPLONA .

POBLACION BENEFICIADA 78% DEL TOTAL DE LA POBLACION
3t EDUCATIVA PAMPLONESA

= estudiantes 7348

= estudiantes alimentados 5785

En cuanto a las pruebas saber 11 — Lectura critica, el municipio de Pamplona alcanzé 59.09
puntos promedio, siendo este el primero en el departamento y por encima del promedio
nacional.
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Tabla 6. Cantidad de Estudiantes por Centro Educativo en el Municipio de Pamplona 2020 - 2021

PAMPLONA (totales) 533 624 656 629 635 651 760 681 718 556 571 403 79| 42 7538
CENT EDUC RUR ALTO GRANDE 13 14| 16| 17 8| 21 5| 5| 5| 2| 106
CENT EDUC RUR ALTO GRANDE 4 4 El 6| 2] 7| 1] 4 2] 33
SEDE BETANIA 1 3 1 1) 4 10]
SEDE ELTOTUMO 2| 2| 1] 1] 7|
SEDE GARCIA 1] 1] 1] 5
SEDE LA BOTICA 1] 3 1 2| 2| 9|
SEDE SABANETA PARTE BAJA 3] 4 1] 6| 3] 4 1] 3] 2| 28
SEDE SAN AGUSTIN PARTE ALTA 1] 1 3 1 1) 2| 9|
SEDE TAMPAQUEBA 2 2| 1] 5
CENT EDUC RUR CHICHIRA 20| 29| 32| 20| 31 19 27| 16| 15| 17| 226
CENT EDUC RUR CHICHIRA 2] 5| 2] 2| 12 6| 6| 5| 1] 47
CENT EDUC RUR NEGAVITA 1] 2] 2] 2] 2| 7 4 1] 2| 23]
SEDEELAJI 2 5| 3 3 3 16
SEDE EL NARANJO 8| 6 9 6) 7| 4 7| 4 3| 6| 60
SEDE FONTIBON 4 3 2| 4 2| 1] 16
SEDE TENCALA 2| 2] 9| 3| 4 3] 4 1] 2] 30}
SEDE ULAGA BAJO 1] 6 E] 6) 3 3 4 6| 34|
CENT EDUC RUR SAN MIGUEL 12 12 18| 20| 29| 22| 25| 34 36| 27| 28| 32 295
CENT EDUC RUR SAN MIGUEL 3 5| 3 8| 6) 6) 8| 18 15 15 13 17, 117
SEDE CHILAGAULA 3 1 4 8
SEDE CHINCHIPA 1 4 1) 6
SEDE CIMITARIGUA 2 5| 5| 4 7, 6) 17 16 21 12 15 15| 125
SEDE ISCALIGUA 1] 2 1 2| 1] 7|
SEDE LLANO CASTRO 3 3| 2| 8
SEDE SABAGUA 2] 1] 1] 1] 5|
SEDE SANTA ANA 2] 2| 1) 8
SEDE ZARZALALTO 1] 1 5| 4 11
COL AGUEDA GALLARDO DE VILLAMIZAR 48| 60| 66| 62| 62| 60| 74| 86| 81| 70| 97, 61| 827
COL AGUEDA GALLARDO DE VILLAMIZAR 74 86 81 70 97| 61 469
SEDE EL ESCORIAL 23] 27| 31 25| 34 29| 169]
SEDE JARDIN INF NAL POPULAR 25| 33 35| 37] 28] 31 189
COL LA PRESENTACION 68| 77| 77| 90| 94| 88| 95| 105 109 87, 84 97, 1071
COL LA PRESENTACION 68| 77, 77, 90| 94 88| 95 105 109 87| 84| 97| 1071
COL PROVINCIAL SAN JOSE 128| 165 158| 134] 139 183 231 141 174 130 125 69| 1777,
COLPROVINCIALSAN JOSE 113 70 79 73 68 38 441
SEDE GABRIELA MISTRAL 71 70| 72 63| 61] 82 419
SEDE JOSE RAFAEL FARIA BERMUDEZ 118 71 95 57| 57| 31 429
SEDE LA SALLE 54] 88| 80| 62] 69] 93] 446
SEDE SANTA CRUZ 3| 7| 6| 9 9 8| 42|
INST ARQUIDIOCESANO SAN FRANCISCO DE ASIS 130 140 137 137 125 128 133 124 109 74 88| 46| 1371
SEDE JOSE ANTONIO GALAN 52| 57| 50 57| 52| 51 76| 90| 89 54 69 46, 743
SEDE MIXTA CRISTO REY 36| 31 46| 37| 32 33| 57| 34 20 20 19 365)
SEDE MIXTA CUATRO DE JULIO 22| 26 21 25 18 25 137
SEDE SANTA MARTA 20| 26 20 18] 23 19| 126
INST EDUCATIVA BETHLEMITAS BRIGHTON 93| 95| 104 95| 102] 84| 94 86| 92| 67| 60| 42 1014
SEDE BETHLEMITAS BRIGHTON 93] 95| 104] 95 102 84 573]
SEDE RAFAEL AFANADOR Y CADENA 94 86 92| 67| 60 42 441
NORMAL SUPERIOR 21| 32| 48| 54 45 46 76| 84 97| 82 89 56| 79| 42 851
NORMAL SUPERIOR 13 23] 32| 36| 33| 38| 76| 84 97| 82| 89| 56} 79| 42| 780)
SEDE CARIONGO 5) 1 5| 4 2| 21
SEDE DEMOSTRATIVA ISER 3 6) 5| 4 3 4 25
SEDE LA AURORA 2| 6) 10 7| 25

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional 2020 - 2021.

El departamento de Norte de Santander evidencia un amplio esfuerzo en la operacién y
desarrollo de proyectos a nivel nacional, como por ejemplo COMPARTEL del Ministerio
de TIC y RED EDUCATIVA NACIONAL - REN del Ministerio de Educacion Nacional,
gue son organismos que han profundizado en el aumento de los sistemas e instituciones
educativas en términos de cobertura, los datos de estas vanaces son “zona urbana (64% del
total de las 142 sedes), pero se identifica que de las (1785) sedes en lo rural solo el (7.9%
tiene conectividad) y en condiciones de baja calidad” (Documento que recoge los términos
de referencia del proyecto para el fortalecimiento de la cultura ciudadana, virtual, digital y
democrética, para el departamento de Norte de Santander. p. 22).

3.3.5 Informacion en materia salud

El aseguramiento en salud para el municipio de Pamplona registr6 48.463 personas de las
cuales el 58,72% se encuentra en el régimen subsidiado, el 38,25% en el régimen
contributivo y el 3,04% en el régimen especial.
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3.3.6 Informacion en materia electoral

En materia electoral Pamplona cuenta con un potencial electoral de 48.216 personas segun
la registraduria nacional para las elecciones de la primera vuelta presidencial del 2022; en
la municipalidad con opcién de voto en los diferentes puestos de votacion de la region.

3.3.7 Informacion en materia registral

En materia registral el comportamiento de los ultimos afios han dejado un crecimiento
acorde a la media nacional, sin embargo en la ultima vigencia, consecuencia de la
problematica de regién, con la llegada de migrantes se ha incrementado los niveles de
informalidad; a pesar de ello se presenta en la vigencia 2022 un incremento favorable de la
actividad en personas naturales y establecimientos de Comercio, al igual las sociedades han
mostrado un incremento favorable en la actividad de la Jurisdiccion.

3.3.7.1 Formalidad Empresarial en la Region — Comportamiento del Registro
Mercantil

El movimiento del registro mercantil de la CAmara de Comercio de Pamplona se conforma
de tres aspectos principales matriculas, renovaciones y cancelaciones. Dentro de este grupo,
las empresas matriculadas son un importante indicador que refleja una consolidacion de la
estructura empresarial de la ciudad y region. De esta manera, es importante mencionar que
durante el periodo de enero — diciembre / 2022 se han creado 786 nuevas matriculas de
personas naturales y personas juridicas.

Entidades sin &nimo de lucro.

A partir de la expedicion del Decreto 2150 de 1995 articulo 40 y 143, se suprimio el
reconocimiento de personeria juridica de las organizaciones civiles, las corporaciones, las
fundaciones, las juntas de accion comunal y demas entidades privadas sin &nimo de lucro,
las cuales se inscribiran en las Camaras de comercio de su Jurisdiccion. lgualmente, las
entidades de naturaleza cooperativa, los fondos de empleados y las asociaciones mutuales
se registraran en esta entidad.

Por otra parte, la Camara de Comercio de Pamplona, segun lo establecido en el articulo 166
del Decreto 019 de 2012, desde el pasado 1 de enero de 2013 se procedié a efectuar la
renovacion de la inscripcion de las Entidades Sin Animo de Lucro.

33



‘ MArg|cce 0@
Concepto sobre la Gituacion Lcondmica de la zonn 2022. Om erC 000

Pamplona

3.3.7.2 Situacién Econdémica De Pamplona — Censo; Ultimo Censo Realizado

En la actualidad -segin datos del Censo Econdmico de la Camara de Comercio de
Pamplona presentado en la vigencia 2019 - 2020, la produccién manufacturera es una
actividad economica que representa menos del 10% de los establecimientos y del empleo
de la ciudad. La tercera parte de la industria corresponde a la produccion de tejidos de los
cuales la mayoria de ellos adelantan sus procesos en forma manual. EI Segundo renglén es
el de Produccion de Alimentos particularmente de panaderias, dulcerias y salsamentarias.
Las industrias existentes se caracterizan por su condicién micro empresarial derivada del
poco capital invertido, su retraso productivo en que no ha mayor division social del trabajo,
el predominio de la produccion “artesanal” y la poca acumulacion de capital. En promedio
la industria s6lo ocupa 2.3 empleados por establecimiento y muchos de ellos hacen parte de
la economia informal ya que del sector s6lo el 20% tienen licencia de funcionamiento.
Ademas, el sector se debate en medio de un mercado local estrecho debilitando en su
expansion y desarrollo por la crisis econdmica de Venezuela y del relativo aislamiento de
otros municipios y centros de poder departamental: por esto a la falta de organizacion del
gremio industrial se suma su escasa participacion en el proceso de integracion regional
fronteriza.

En cuanto a la produccion de alimentos se destacan las panaderias, fabricas de dulces,
salsamentarias y lacteos (Quesos y Yogurt). En cuanto al sector de confeccion de prendas
de vestir, aunque solo se encuentran registrados 29 establecimientos, segin censo comercial
realizado por la Camara de Comercio de Pamplona en el Primer semestre del afio 1999, se
han detectado mas de 150 empresas informales de tejido manual, tejido industrial y otras
confecciones que representan la actividad econdmica que por tradicion y costumbres mas
se ha practicado en el municipio y que a causa de una falta de organizacion, mejoramiento
de procesos y a la ausencia de politicas definidas de comercializacion, no ha tenido el
desarrollo que se merece. Otras industrias que se han sostenido en Pamplona son la
metalmecénica (talleres de ornamentacion), productos minerales no metalicos (tejas,
baldosines y artesanias), y maderas y muebles (carpinterias y ebanisterias). La produccion
agricola: papa su principal producto, le siguen fresa, ajo, trigo, morén, maiz, frijol, arveja,
zanahoria. La explotacion pecuaria como bovina, porcina, piscicultura, canicula y aves de
corral. Actividad comercial: produccién de alimentos como dulces y colaciones, produccion
de tejidos, la industria hotelera y turismo.
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3.3.7.2.1 Informalidad y formalidad empresarial

La formalidad empresarial permite conocer la visualizacion de las empresas para el Estado,
otros empresarios y otras entidades. La visibilidad frente al Estado no es sélo por aspectos
tributarios, sino también para ser beneficiario de politicas que contribuyan al mejoramiento
de los negocios, el acceso a lineas de crédito especiales, apoyo técnico, capacitacion y
estudios de mercado. La Red de Camaras de Comercio en su labor de acompafiamiento a
los empresarios, busca liderar iniciativas para simplificar y reducir los tramites
empresariales, promover y facilitar la creacién de nuevas empresas, incentivar a los
inversionistas potenciales, fomentar el emprendimiento y sobre todo reducir la
informalidad, ya que esta lleva a la generacion de perversos circulos de competencia
desleal, corrupcidn, baja competitividad y estancamiento de la economia. Por lo que se ha
constatado que las empresas son informales no solamente por su incumplimiento a la Ley,
sino también por su estructura empresarial fragil y vulnerable ante los cambios del entorno,
que traen consigo nuevas exigencias del mercado a las que no estan en capacidad de
responder.

De la misma forma también se puede decir, que las empresas son informales cuando no
desempefia una actividad econdmica legal, porque no cumplen con los requisitos exigidos
por el Estado y no desarrollan buenas practicas empresariales. Es por esto que la camara de
comercio realiza jornadas de sensibilizacion, asesoria y capacitaciones para que los
empresarios tengan benéficos y mejoren los procesos en las empresas.

Analisis de la formalidad e informalidad de Pamplona

Realizada la tabulacion de la base de datos suministrada por el centro de desarrollo
empresarial de la universidad de Pamplona se puedo determinar y conocer el nivel de
formalidad e informalidad presente en la ciudad mediante la siguiente informacion.

Tabla 7. Empresas registradas ante Camara de Comercio, DIAN y las no Registradas

Informacion Numero
Registrados en Camara de Comercio - DIAN 613
No registrados en Camara de Comercio 211
Total 824
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Imagen 2. Empresas registradas ante Cdmara de Comercio, Dian y
las no registradas

Empresas registradas y no registradas en ccp

Registrados en Camara de Comercio - Dian No

registradg de Comercio

26%

Del censo empresarial realizado, se puedo determinar que el nivel de formalidad
empresarial en la ciudad de Pamplona se encuentra en un 74%. Asi como también se
demostro que la informalidad empresarial en la ciudad de Pamplona se encuentra en un
26% de empresas no registradas en la Camara de Comercio de Pamplona.

Por este motivo es necesario incentivar, impulsar, crear y promover vinculos con el
empresario para que muchos de estos problemas y sucesos no sigan generando un
decrecimiento en la economia de la ciudad. Para una mayor comprension se debe tener en
cuenta a que se dedica cada una de las entidades ya mencionadas, es por ello, que se da
aclaracion en el parrafo siguiente:

La Camara de Comercio es una entidad que busca proponer la competitividad
empresarial, la formalizacion de empresas, innovacion empresarial y un emprendimiento
dinamico de alto impacto, que favorezca al crecimiento socio econémico de una ciudad y
de los mismos empresarios.

Por este motivo la camara de comercio dentro de las actividades que labora: lleva el
registro mercantil de las empresas, realiza procesos de formacion integral para los
empresarios y mediante la implementacion de alianzas busca fortalecer los sectores
productivos de una ciudad.

En cuanto la Dian se puede decir, que es una entidad creada con el objetivo de

garantizar el cumplimiento de todas las obligaciones tributarias, aduaneras y cambiarias
en Colombia para las empresas y las personas.
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Facilitando las operaciones de comercio exterior en condiciones de equidad, transparencia y
legalidad, asi como la garantia de la seguridad fiscal por parte del estado colombiano quien
mediante la proteccion del orden publico, econdmico y nacional por medio de controles
administrativos protege, defiende y salvaguardar los recursos del estado.

Imagen 3. Analisis de las empresas registradas solamente Camara de Comercio, Dian -
Camara de Comercio y las no registrada

Informacién Empresas registradas Numero
Camara de Comercio de Pamplona 75

Dian - Camara de Comercio de Pamplona 538
Empresas no registradas 211
Total 824

Fuente: Registros Pablicos -Sistemas, Camara de Comercio de Pamplona - 2019 - 2020 -2021

De acuerdo con la informacion registrada en la base de datos del (CDE) centro de
desarrollo empresarial de la universidad de Pamplona y corroborada con la base de datos de
la Camara de Comercio de Pamplona se pudo conocer que la mayoria de las empresas estan
registradas en la Dian y Camara de Comercio en un 65% equivalente a (538) empresas
legalmente constituidas y registradas que cumplen toda la normativa para su
funcionamiento.

Por otro lado, también se observé que solo un 95% equivalente a (75) empresas solo estan
registrados en Camara de Comercio y no cumple toda la normativa vigente que exige la ley
colombiana para que funcionen. En cuanto a la informalidad empresarial en la ciudad de
Pamplona se encontré que un 26% equivalente a (211) empresas no estan constituidos
legamente y que de alguna manera estan contribuyendo de manera negativa al crecimiento
sostenible y rentable de la ciudad.

Andlisis de los sectores de la Ciudad de Pamplona

Los sectores econdmicos estan divididos o segmentados dependiendo de la actividad
econodmica que realicen; es por ello que cada sector cuenta con una parte de la actividad
econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, y se diferencian dependiendo
de su actividad. Es decir, los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de
los sectores se comportan disimiles, puesto que la planificacion y etapa de exploracion de
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los recursos naturales, pasando por la industrializacion y preparacion son diferentes. Es por
ello, que podemos dividir la economia en tres dominios distintos tales como:

Sector primario o0 sector agropecuario: comprende todas las actividades de obtencion y
extraccion de los recursos naturales tales como el agricola, pesquero, minero y forestal; con
el fin de sustraer la materia prima para ser transformada y modificada para la elaboracion
de nuevos productos por parte del sector secundario y terciario de la economia.

Sector secundario o industrial: El sector secundario de la economia corresponde a la
transformacion de la materia prima en productos industrializados terminados y
semielaborados en maquinarias o herramientas industriales para la generacion de productos
con un alto valor agregado. Cabe destacar que en este sector de la economia sobresalen
actividades industriales, de construccion, alimenticias, navales, aeronauticas e informaticas
entre otras.

Sector terciario o de servicios: El sector terciario se define como el sector de comercio y
prestacion de servicios, es en donde se desarrolla la comercializacion de los bienes
tangibles e intangibles. Como la oferta y demanda de los productos y servicios prestados
por las empresas o particulares. En este sector se destacan los servicios educativos,
bancarios, turisticos, de transportes, comunicaciones y comerciales entre otros.

Sin embargo, hoy en dia tenemos el sector cuaternario en donde encontramos actividades
intelectuales tales como la innovacién, desarrollo, invencion e investigacion para la
generacion de nuevos productos o servicios que satisfagan las necesidades y requerimientos
del consumidor. Dentro de las actividades que componen este sector tenemos: la
consultoria, industria de la informacion e investigacion cientifica entre otras.

En cuanto la division de los sectores en la ciudad de Pamplona, segln la base de datos
suministrada por el (CDE) centro de desarrollo empresarial de la Universidad de Pamplona
y comparada con la base de datos de la CaAmara de Comercio de Pamplona encontramos que
el 77% equivalentes a (633) empresas pertenecen al sector comercial en donde encontramos
establecimientos tales como: tiendas, supermercados, locales, hipermercados, grandes
almacenes, centro comerciales, la casa de mercado, transportadoras y empresas de turismo
entre otros.
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Imagen 4. Division Econdmica por Sectores en el Municipio de Pamplona

Divisién por sectores

4%

m Comercio  m Servicios Industria

De igual forma, se pudo identificar que el 19% equivalente a (155) empresas representan al
sector de servicios, en donde podemos encontrar establecimientos como: hoteles, dpticas,
laboratorios, bancos, empresas publicas, empresas privadas y restaurantes entre otros.

Para el sector industrial en la ciudad de Pamplona se determind que es un sector que tiene
menos participacion en la economia de la ciudad ya que se encuentra en un 4% equivalente
a (36) empresas y es donde encontramos establecimientos como: Panaderias, dulcerias,
salsamentarias, empresa de lacteos (Quesos y Yogurt), carpinterias, empresas de tejidos
manuales e industrial y confeccion de ropa entre otras.

En conclusion, se pudo identificar que el sector econdmico mas representativo en el
Municipio de Pamplona corresponde al sector comercia porque cuenta con una
participacion del 77%; seguido del sector de servicios con un 19% y sector industrial en
4%. Por eso se hace necesario realizar un plan de fortalecimiento empresarial para que
sectores como el de servicios y el industrial no se queden rezagados en la ciudad y tengan
mas participacion en la economia porque una economia no debe solamente solventarse
Unicamente de un solo sector econémico sino de los tres para que tenga un crecimiento
econoémico constante.
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3.3.7.3 Analisis del Sector Turistico y Sector agricola de la Jurisdiccion de la Camara
de Comercio de Pamplona 2022

Mediante las consultorias econdmicas de la Universidad de Pamplona se logré analizar dos
de los renglones econdémicos de la jurisdiccion de la CAmara de Comercio de Pamplona. En
este trabajo se entrevistaron a los empresarios pertenecientes a el sector turistico y al sector
agroindustrial buscando indagar mas sobre la cantidad de trabajos que genera cada uno de
los sectores. Se analizo cada sector en base a los activos y escuchando de los empresarios
las principales brechas que creen que presentan para que sus productos puedan ser mas
conocidos internacionalmente.

Andlisis del Sector Agricola:

Dentro del anélisis las personas que reportaban activos inferiores a $5.600.000 se referian a
si mismos como auto empleados. Ademas, los empleados directos e indirectos no se hacen
muy presentes en el sector agricola/agroindustria o simplemente las personas no los
reportan por miedo a tener que pagar mas a las entidades publicas al tener personas
contratadas sin los requisitos de ley.

En suma, la participacion de activos para cada tipo de organizacion se realzan las
sociedades por acciones simplificada ya que la relacion entre la cantidad registrada y el
porcentaje de participacion (82%) en activos es bastante bueno, por lo que se puede
mencionar que estas son muy importantes para el sector agricola/agroindustria e inclusive
las mas importantes teniendo en cuenta los criterios mencionados. Es notable el alto nivel
de crecimiento de los activos para las sociedades por acciones simplificada ya que el total
de ellos ha tenido un crecimiento de 16% aproximadamente entre el afio 2021 y 2022.

Conclusiones

Considerando la importancia que tiene en analisis del tipo de empleo directo e indirecto y la
participacion de activos en las empresas del sector agricola/agroindustria y en funcion de
los resultados obtenidos se formulan algunas sugerencias:

e EIl mayor inconveniente fue la obtencion de informacion por parte de las personas
registradas y pertenecientes al sector agricola/agroindustria por lo que se debe
buscar una mejor forma de llegar a ellos para obtener informacion méas completa y
real del sector.

e Generar confianza al encuestado es muy importante ya que esto permite que la
aplicacion del instrumento sea amena.
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Andlisis del Sector Turistico:

Para la identificacion de brechas y problematicas del sector turistico se realizé una mesa de
conversacion en la cual se citaron los prestadores de servicios turisticos de la region fue por
medio de una llamada de Zoom en donde se les pregunto sobre las principales
problematicas del sector encontrando:

En un 66% de las problematicas mencionadas fueron infraestructura y clima; donde se
hablé de las vias de acceso, capacidad de hospedaje y con respecto a el clima se habla de
que el exceso de lluvias genera inconvenientes en vias, senderos y cultivos. Un 13% cree
que existe la falta de organizacion y agremiacion entre los agentes para gestionar y brindar
Optimos servicios, y con una particion del 21%, son problemas relacionados con
competitividad, acceso a financiacion e informalidad, resaltan falta de créditos con bajas
tasas, idioma para atender turistas extranjeros, implementacion de nuevos métodos de
pagos, y agentes turisticos no formalizados que no promueven la sana competencia.

Conclusiones

e De los agentes turisticos presentes en la jurisdiccién de la Céamara de Comercio de
Pamplona se tiene que hay 119 organizaciones con registro nacional de turismo, pero de
esos son solo 106 inscritos en camara de comercio y de esos 106 donde hay mas agentes
turisticos son en los municipios de Pamplona, Cacota y Chitag4, de otro modo los que
menos agentes poseen son los municipios de Labateca y Cucutilla.

e En la jurisdiccion de Camara los agentes turisticos que mayormente hay superan el 90% y
lo son establecimientos de comercio inscritos con registro de turismo y Camara, también
sus activos representan el 99,5% del total de activos de los tipos de organizaciones, y son
quienes mas emplean personas con 109 empleos respectivamente de acuerdo a una muestra
del 33% del total de posibles respuestas y también quienes brindan informacion acerca de
empleos directos.

La mesa de trabajo para identificar probleméticas y brechas del sector turistico se realiza de
forma virtual con un aforo de 7 representantes de actividades turisticas, asistiendo
mayormente del municipio de Cécota, teniendo en cuenta que las problematicas mayores
son las relacionadas con el clima y la infraestructura en un 66%, se resalta el problema de la
via a Culcuta por trancones y deslizamientos, la via Cécota la Laguna posee un tramo de
trocha que impiden la afluencia de turistas, también en temporada a veces son muchos los
turistas que llegan al municipio de Cacota y falta infraestructura de alojamiento. De otro
modo las lluvias han afectado cultivos y senderos del agroturismo en la vereda
Monteadentro Pamplona, como también afecta los tramos de vias mencionados en
infraestructura, impidiendo que se realice turismo de forma constante y oportuna.
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4. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

1. Con la situacion actual, se considera las necesidades prioritarias de los empresarios no
solo en este momento sino también para la post-pandemia.

e No depender exclusivamente de una sola actividad econdmica, ser flexibles y abiertos al
cambio en el entorno empresarial.

e Avanzar a la transformacion digital como mecanismo de expansion a nuevos mercados y
diversificacion de productos para el beneficio total de la economia en la provincia de la
camara de comercio de pamplona.

e Fortalecer sus capacidades de innovacién en la empresas y emprendimientos de la
jurisdiccién de la Camara de Comercio de Pamplona.

2. Los retos para la Camara de Comercio de Pamplona Norte de Santander frente a los
rezagos de la emergencia sanitaria con las empresas son:

e Ser la entidad que acompafie eficiente y efectivamente a los empresarios en el proceso de la
adaptacién con acciones orientadas al reducir los impactos causados por la pandemia.

¢ Mantener la oferta de programas de formacion que fortalezcan eficientemente el desarrollo
de habilidades digitales.

e Dar continuidad de las alianzas y convenios que beneficien a las empresas. Participar en
convocatorias y programas que permitan la canalizacion continua de recursos para la
region, potenciando esta accion interinstitucional.

3. Para el Sector Turistico, Sector Agricola y la Economia popular la Camara de
Comercio de Pamplona debe:

e Procurar porque estos sectores sigan siendo importantes en las politicas puablicas del
departamento y la nacion. Logrando el reconocimiento y acompafiamiento para el
crecimiento de la regién atacando las diferentes brechas encontradas en cada sector.

e Seguir siendo acompafante de los diferentes consejos municipales de desarrollo turistico y
rural de los municipios pertenecientes a la jurisdiccién procurando el crecimiento y cuidad
de los recursos naturales por medio del turismo natural.

e Continuar implementando programas y espacios para que la economia popular tenga su
forma de sobresalir con los procesos comunales de la region encabezados en las
asociaciones y entidades comunales sin animo de grupo que tiene como objetivo la
preservacion del medio ambiente.

e Seguir acompafando al comerciante popular en su fortalecimiento y mostrando las
bondades de establecerse como un agente generador de cambio en la sociedad y el medio
ambiente.
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